
  
СОВЕТ МИНИСТРОВ 
ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 
  
РАСПОРЯЖЕНИЕ 
  
   ​      от «____»________2015 г.       №_________ 
  
г. Луганск 
  
О внесение изменений в распоряжение Совета Министров Луганской Народной 
Республики от 29 января 2015 г. № 02­05/10/15 
  
  В соответствии со статьей 41 Закона Луганской Народной Республики от 25.06.2014                     
№ 14­1 «О системе исполнительных органов государственной власти Луганской Народной                   
Республики: 
  
  1. Внести в распоряжение Совета Министров Луганской Народной Республики от                   
29 января 2015 № 02­05/10/15 «О создании государственного унитарного предприятия                   
Луганской Народной Республики «Почта Луганской Народной Республики» (с               
изменениями, внесёнными распоряжением Совета Министров Луганской Народной             
Республики от 21 июля 2015 г. №02­05/180/15, распоряжением Совета Министров                   
Луганской Народной Республики от 18 августа 2015 г. №02­05/277/15) следующие                   
изменения: 
   
  подпункт 2.3 изложить в следующей редакции: 
«Предельная численность работников Предприятия не должна превышать 1612 единиц». 
   
  2.  Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его принятия. 
  
  
  
Председатель Совета Министров 
Луганской Народной Республики  Г.Н. Цыпкалов 
 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
  

к проекту ​Распоряжения Совета Министров Луганской Народной Республики 
«О внесение изменений в распоряжение Совета Министров Луганской Народной 

Республики от 29 января 2015 г. № 02­05/10/15» 
  
1.                Обоснование необходимости принятия акта. 
На сегодняшний день в Луганской Народной Республики стабильно выплачиваются                 

пенсии, социальные пособия, принимаются коммунальные платежи, почтовые             
отправления. Существующим количеством работников Государственного унитарного           
предприятия «Почта Луганской Народной Республики» (далее ГУП ЛНР «Почта ЛНР»)                   
сложно на должном уровне предоставлять вышеуказанные услуги. Работники почтовых                 
отделений вынуждены работать сверхурочно и в выходные дни. 

Для обеспечения стабильной и бесперебойной работы почтовых отделений ГУП                 
ЛНР «Почта ЛНР» на территории Луганской Народной Республики просим увеличить                   
численность работающих в ГУП ЛНР «Почта ЛНР» на 168 единиц. 

  
2.     Цель и пути ее достижения. 
С целью обеспечения стабильной и бесперебойной работы отделений почтовой                 

связи на территории Луганской Народной Республики. Необходимо увеличить               
численность работающих в ГУП ЛНР «Почта ЛНР» на 168 единиц: 148 – почтальонов, 2 –                             
программиста для обеспечения сопровождения программного обеспечения, 14 –               
операторов связи, 4 – специалиста (инженера) по учёту и контролю переводных операций. 

  
3.     Правовые основания. 
Положение Министерства связи Луганской Народной Республики, Устав             

Государственного унитарного предприятия Луганской Народной Республики «Почта             
Луганской Народной Республики». 

  
4.     Финансово­экономические основания. 
Не требуется. 
  
5.     Позиция заинтересованных органов власти. 
Настоящий проект не затрагивает интересы других органов власти. 
  



6.     Региональный аспект. 
Настоящий проект не затрагивает вопросы развития           

административно­территориальных  единиц. 
  
7.     Предотвращение дискриминации. 
В настоящем проекте отсутствуют положения, которые содержат признаки               

дискриминации.  
8.     Общественное обсуждение. 
Настоящий проект не требует проведения консультаций с общественностью. 
  

  
Министр связи 
Луганской Народной Республики       М.В. Сурженко 
 


