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І. Общие положения 

 

1. Методика назначения и выплаты единовременного пособия по 

беременности и родам (далее – Методика) определяет условия назначения и 

выплаты единовременного пособия по беременности и родам. 

2. Действие настоящей Методики распространяется на: 

граждан, постоянно проживающих на территории Луганской Народной 

Республики; 

иностранных граждан и лиц без гражданства, проживающих на территории 

Луганской Народной Республики.  

3. Назначение и выплата пособия осуществляется управлениями труда и 

социальной защиты населения администраций городов и районов (далее - органы 

труда и социальной защиты населения) по месту регистрации заявителя или по 

месту фактического проживания. 

 

II. Право на единовременное пособие по беременности и родам 

 

4. Право на получение единовременного пособия по беременности и родам 

имеют беременные женщины (в том числе и несовершеннолетние), не 

зарегистрированные в системе общеобязательного государственного 

социального страхования, а именно: 

1) неработающие женщины; 

2) женщины, зарегистрированные в центре занятости как безработные; 

3) аспирантки, докторантки, клинические ординаторы, студентки высших 

учебных заведений и профессионально-технических учебных заведений; 

4) женщины, зарегистрированные как субъекты предпринимательской 

деятельности, но не платящие страховые взносы в Фонд социального 

страхования по временной потере трудоспособности; 

5) женщины, уволенные с работы в связи с ликвидацией предприятия, 

учреждения или организации независимо от форм собственности при условии 

неполучения пособия на работе. 

 

  



  

ІIІ Условия назначения и размер единовременного пособия 

 

5. Для назначения единовременного пособия по беременности и родам в 

орган труда и социальной защиты населения подаются такие документы: 

1)  паспорт (документ, удостоверяющий личность);  

2)  идентификационный код (при наличии);  

3)  заявление установленной формы;  

  4) справка установленного образца, выданная лечебным учреждением; 

  5) справка из центра занятости; 

  6) справка с места учебы о неполучении стипендии; 

  7) справка о том, что женщина, являющаяся физическим лицом-

предпринимателем состоит (не состоит) на учете в Государственном комитете 

налогов и сборов Луганской Народной Республики; 

8) справка от ликвидационной комиссии о том, что женщина уволена с 

работы в связи с ликвидацией предприятия, учреждения или организации; 

9) копия трудовой книжки с предоставлением оригинала (в случае ее 

отсутствия – объяснительная о причине ее отсутствия). 

Иностранцы и лица без гражданства дополнительно подают документ, 

подтверждающий право на постоянное проживание. 

6. Единовременное пособие по беременности и родам назначается: 

1) если обращение за ним поступило не позднее шести месяцев со дня 

окончания отпуска по беременности и родам и выплачивается женщинам за весь 

период отпуска, продолжительность которого составляет 140 календарных дней; 

2) в случае многоплодной беременности – 154 календарных дня, в случае 

осложненных родов – 156 календарных дней, в случае многоплодной 

беременности и осложненных родов – 170 календарных дней); 

7. В случае рождения мертвого ребенка единовременное пособие по 

беременности и родам выплачивается на общих основаниях, а в случае 

выкидыша – не выплачивается. 

8. Аспиранткам, докторанткам, клиническим ординаторам, студенткам 

высших учебных заведений и профессионально-технических учебных заведений, 

пособие выплачивается при условии отказа от стипендии или еѐ неполучения 

(учеба по контракту), о чем предоставляется справка из учебного заведения. 

9. Единовременное пособие по беременности и родам выплачивается 

независимо от других видов социальной помощи. 

      10. Единовременное пособие по беременности и родам назначается по 

фактическому месту проживания при условии предоставления справки о 

неполучении данного пособия по месту регистрации. В случае регистрации за 

пределами территории Луганской Народной Республики предоставляется 

справка или объяснительная о неполучении пособия. Управление труда и 

социальной защиты населения направляет запрос о неполучении социальных 

выплат в электронном виде, копия сохраняется в личном деле получателя. При 

этом, в случае отсутствия личного дела, заявитель подает новый пакет 

документов, установленный данной Методикой. После назначения пособия 

подается информация по месту регистрации о назначенном пособии. 



  

11. Выплата пособия не производится в случае получения  какого-либо вида 

пособия за пределами территории Луганской Народной Республики.  

12. Единовременное пособие по беременности и родам назначается в 

установленном законом Луганской Народной Республики размере. 

 

ІV. Срок рассмотрения документов для назначения  

единовременного пособия 

 

13. Документы, необходимые для назначения единовременного пособия по 

беременности и родам, подаются лицом, которое претендует на назначение 

пособия, лично. 

14. Решение о назначении (отказе в назначении) принимаются органом 

труда и социальной защиты населения в течение десяти дней со дня подачи 

заявления со всеми необходимыми документами. 

15. В случае если к заявлению прилагаются не все необходимые документы, 

орган труда и социальной защиты населения сообщает заявителю, какие 

документы должны быть поданы дополнительно.  

    Если дополнительные документы будут поданы не позже чем в течение 

30 дней со дня получения указанного сообщения, днем обращения за 

назначением пособия считается день принятия заявления. 

16. На каждого получателя пособия органом социальной защиты населения 

ведется личное дело, в котором хранятся документы, на основании которых 

назначено пособие, а также расчеты его размера. 

 

V. Особенности назначения социального пособия 

 в присоединенных районах 

 

17. В случае невозможности назначения пособия на указанных 

территориях на общих основаниях выплата пособия возобновляется на 

основании электронных баз данных, имеющихся на хранении в отделе 

сопровождения баз данных или при предоставлении нового пакета документов, 

который будет включать сканокопии документов, дубликаты или повторно 

выданные документы, определяющие права на получение пособия.  

При назначении пособия органом труда и социальной защиты населения 

направляется уведомление о назначении социальных пособий по предыдущему 

месту получения пособия или по месту регистрации. 

 

VI. Заключительные положения 

 

        18. Пособие выплачивается через почтовые отделения по месту проживания 

или через Государственный банк Луганской Народной Республики.  

19. Суммы пособия, излишне выплаченные вследствие злоупотреблений со 

стороны граждан (в результате предоставления документов с заведомо ложными 

сведениями, сокрытие обстоятельств, влияющих на назначение и выплату 

пособий и т. п.), подлежат возврату органу труда и социальной защиты 



  

населения и могут быть возвращены получателем добровольно или 

взыскиваются на основании решений органов труда и социальной защиты 

населения или в судебном порядке. 

20. Решение органа труда и социальной защиты населения может быть 

оспорено в порядке их подчинения в вышестоящем органе или в судебном 

порядке. 

21. Выплата пособия осуществляется за счет средств, определенных 

Луганской Народной Республикой.   

22. Данная Методика назначения и выплаты единовременного пособия по 

беременности и родам действует на территории Луганской Народной 

Республики. 
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