
                                                                        

                               ПРАВИТЕЛЬСТВО 

        ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 

                               П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

17 декабря 2024 г.        № 290/24 

            г. Луганск  

 

 

О проведении мониторинга оказания государственной  

социальной помощи на основании социального контракта  

 

С целью правового регулирования отношений, связанных  

с предоставлением государственной социальной помощи на основании 

социального контракта, в соответствии с Федеральным законом  

от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи», частью 9 

статьи 3 Закона Луганской Народной Республики от 07.12.2023 № 20-I  

«О государственной социальной помощи на основании социального 

контракта» (с изменениями), статьями 10, 16 Закона Луганской Народной 

Республики от 30.03.2023 № 430-III «О Правительстве Луганской Народной 

Республики» (с изменениями) Правительство Луганской Народной Республики                          

п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок проведения мониторинга оказания 

государственной социальной помощи на основании социального контракта. 

2. Координацию работы и контроль за исполнением настоящего 

постановления возложить на заместителя Председателя Правительства 

Луганской Народной Республики Малахову С.А., министра труда и социальной 

политики Луганской Народной Республики Макаренко Е.С. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня, следующего за днем 

его официального опубликования. 

 

 

 

    Председатель Правительства 

Луганской Народной Республики                   Е.В. Ковальчук



 

УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства 

Луганской Народной Республики

от 17 декабря 2024 г. № 290/24
 
 

ПОРЯДОК 
проведения мониторинга оказания государственной социальной  

помощи на основании социального контракта  

 

1. Настоящий Порядок проведения мониторинга оказания 

государственной социальной помощи на основании социального контракта 

(далее – Порядок) определяет правила проведения мониторинга оказания 

государственной социальной помощи на основании социального контракта. 

2. Мониторинг оказания государственной социальной помощи  

на основании социального контракта (далее – мониторинг) осуществляется 

Государственным казенным учреждением Луганской Народной Республики 

«Республиканский центр социальной защиты населения» (далее –                  

ГКУ ЛНР «РЦСЗН») на основании данных, содержащихся в социальных 

контрактах, программах социальной адаптации, и сведений о результатах 

реализации мероприятий, предусмотренных программой социальной 

адаптации. 

В течение пятого месяца после месяца окончания срока действия 

социального контракта ГКУ ЛНР «РЦСЗН» подготавливает отчет об оценке 

эффективности реализации социального контракта по форме согласно 

приложению № 1 к настоящему Порядку, включающий в себя: 

сведения о среднедушевом доходе семьи или доходе одиноко 

проживающего гражданина за три месяца, следующие за месяцем истечения 

срока действия социального контракта, в сравнении со среднедушевым 

доходом, рассчитанным при подаче заявления о назначении государственной 

социальной помощи на основании социального контракта; 

оценку условий жизни семьи (одиноко проживающего гражданина)  

по окончании срока действия социального контракта. 

3. ГКУ ЛНР «РЦСЗН» проводит мониторинг условий жизни семьи 

(одиноко проживающего гражданина) со дня окончания срока действия 

социального контракта. 

Мониторинг проводится: 

а) по мероприятию «Поиск работы» (в рамках указанного мероприятия  

в приоритетном порядке социальный контракт заключается с гражданами, 

проживающими в семьях с детьми; социальный контракт, направленный  

на реализацию указанного мероприятия, с одним и тем же гражданином 

заключается не чаще одного раза в год со дня окончания срока действия 

предыдущего социального контракта); 

в течение 12 месяцев ежемесячно проверяется факт наличия 

действующего трудового договора (служебного контракта); 
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в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается доход гражданина 

от трудовой деятельности за четвертый – шестой месяцы, седьмой – девятый 

месяцы и десятый – двенадцатый месяцы со дня окончания срока действия 

социального контракта; 

б) по мероприятию «Осуществление индивидуальной 

предпринимательской деятельности»: 

в течение 12 месяцев ежемесячно проверяется факт государственной 

регистрации гражданина в качестве индивидуального предпринимателя или 

постановки на учет в налоговом органе в качестве налогоплательщика налога 

на профессиональный доход; 

в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается доход гражданина 

от предпринимательской деятельности за четвертый – шестой месяцы,   

седьмой – девятый месяцы и десятый – двенадцатый месяцы со дня окончания 

срока действия социального контракта; 

в) по мероприятию «Ведение личного подсобного хозяйства»: 

в течение 12 месяцев ежемесячно проверяется факт постановки 

гражданина на учет в налоговом органе в качестве налогоплательщика налога 

на профессиональный доход; 

в течение 12 месяцев ежеквартально рассчитывается доход гражданина 

от трудовой деятельности за четвертый – шестой месяцы, седьмой – девятый 

месяцы и десятый – двенадцатый месяцы со дня окончания срока действия 

социального контракта; 

г) иные мероприятия, направленные на преодоление гражданином 

трудной жизненной ситуации, направленные на оказание государственной 

социальной помощи (по данным мероприятиям социальный контракт  

в приоритетном порядке заключается с гражданами, проживающими в семьях  

с детьми, в течение 12 месяцев ежеквартально проверяется факт ухудшения 

материально-бытового состояния гражданина (семьи гражданина). 

По результатам, полученным в ходе мониторинга и оформленным  

по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку, ГКУ ЛНР 

«РЦСЗН» принимает решение о целесообразности заключения с гражданином 

нового социального контракта или оказания ему (его семье) иных мер 

социальной поддержки или услуг. 

Документы (копии документов, сведения), необходимые для проведения 

мониторинга, в том числе документы (сведения) о доходах, источником 

которых является Федеральная налоговая служба, запрашиваются                    

ГКУ ЛНР «РЦСЗН» в порядке межведомственного информационного 

взаимодействия, в том числе с использованием единой системы 

межведомственного электронного взаимодействия, в органах и (или) 

организациях, в распоряжении которых они находятся, и (или) представляются 

заявителем (в зависимости от сложившейся конкретной жизненной ситуации). 

4. Информация о результатах мониторинга используется Министерством 

труда и социальной политики Луганской Народной Республики для          

проведения оценки эффективности оказания государственной социальной 

помощи на основании социального контракта малоимущим семьям  
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и малоимущим одиноко проживающим гражданам, имеющим место 

жительства или место пребывания на территории Луганской Народной 

Республики, с целью выработки предложений по совершенствованию 

нормативных правовых актов Луганской Народной Республики. 



 

Приложение № 1  

к Порядку проведения  

мониторинга оказания 
государственной социальной 

помощи на основании социального 
контракта, утвержденному 

постановлением Правительства  

Луганской Народной Республики 

от 17 декабря 2024 г. № 290/24 
 

 

ОТЧЕТ 

об оценке эффективности реализации социального контракта 

 

1._____________________________________________________________ 
(Ф. И. О. получателя) 

 

2. Государственная социальная помощь (далее – ГСП) на основании 

социального контракта назначена со сроком действия с __________20____ г.  

по ___________20___ г. 

 

3. Основное мероприятие, предусмотренное для  реализации программы 

социальной адаптации (нужное отметить): 

 поиск работы; 

 осуществление индивидуальной предпринимательской 

деятельности; 

 ведение личного подсобного хозяйства; 

 осуществление иных мероприятий, направленных на преодоление 

гражданином (семьей гражданина) трудной жизненной ситуации. 

 

4. Оказана ГСП на основании социального контракта по направлению 

на общую сумму _______________ руб., в том числе: единовременно 

__________ руб., ежемесячно __________ руб.  

 

5. Изменение дохода гражданина (семьи гражданина) по итогам 

реализации социального контракта: 

5.1. Сведения о доходах гражданина (семьи гражданина) при подаче 

заявления на оказание ГСП на основании социального контракта:  

Количество 

членов семьи 

(чел.) 

Общая сумма 

дохода за три 

месяца (руб.) 

Среднедушевой доход за 

один месяц (руб.) 

Прожиточный минимум 

семьи на момент 

заключения социального 

контракта (руб.) 
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5.2. Сведения о доходах гражданина (семьи гражданина) за три месяца, 

следующих за месяцем окончания срока действия социального контракта:  

Количество 

членов 

семьи 

(чел.) 

Общая сумма 

дохода за три 

месяца (руб.) 

Среднедушевой доход 

за один месяц (руб.) 

Прожиточный минимум 

семьи на момент оценки 

эффективности 

реализации социального 

контракта 

(руб.) 

 

    

 

6. Информация о проведении ежемесячного мониторинга: 

№ 

п/п 

Мониторинг 

за период 

(месяц) 

Дата 

проведе-

ния 

монито-

ринга 

Отметки о проведении мониторинга (факт 

наличия действующего трудового договора 

(служебного контракта), регистрации в 

качестве индивидуального предпринимателя 

или самозанятого, по направлению 

«Тяжелая жизненная ситуация» – 

ежеквартально проверяется факт ухудшения 

материально-бытового состояния семьи) 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

7. Оценка условий жизни гражданина (семьи гражданина) по окончании 

срока действия социального контракта   
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8. Доход гражданина (получателя) по направлениям («Поиск работы» – 

от трудовой деятельности, индивидуального предпринимателя –  

от предпринимательской деятельности, личного подсобного хозяйства –  

от ведения личного подсобного хозяйства): 

 

за четвертый – шестой месяцы _________________________________руб.  
                                                                                     (помесячно) 

за седьмой – девятый месяцы __________________________________руб.  
                          (помесячно) 

за десятый – двенадцатый месяцы ______________________________руб.  
                           (помесячно) 

 

9. Заключение: 

№ 

п/п 

Наименование Отметка 

да / нет 

1. Среднедушевой доход после завершения срока действия 

социального контракта превысил величину прожиточного 

минимума, установленную в Луганской Народной 

Республике на момент оценки эффективности реализации 

социального контракта 

 

2. Среднедушевой доход после завершения срока действия 

социального контракта превысил размер среднедушевого 

дохода до заключения социального контракта 

 

3. Выполнены требования к конечному результату 

социального контракта (пункт 42 Правил оказания 

субъектами Российской Федерации на условиях 

софинансирования из федерального бюджета 

государственной социальной помощи на основании 

социального контракта в части, не определенной 

Федеральным законом «О государственной социальной 

помощи», утвержденных постановлением Правительства 

Российской Федерации  от 16.11.2023 № 1931) 

 

   

Наименование Отметить нужное 

Социальный контракт возможно признать 

эффективным 

 

Социальный контракт возможно признать 

неэффективным 

 

 

Решение о целесообразности заключения нового социального контракта 

по итогам мониторинга (12 месяцев) или оказания иных мер социальной 

поддержки или услуг   

  

 

Специалист, ответственный за составление заключения  
                                                                                          (Ф. И. О. должность, подпись)



 

 

Приложение № 2  

к Порядку проведения мониторинга 
оказания государственной 

социальной помощи на основании 
социального контракта, 

утвержденному постановлением 
Правительства  

Луганской Народной Республики 

от 17 декабря 2024 г. № 290/24 

 

Отчет 

о реализации социального контракта  

от «___» __________г. 
 

1.   
(фамилия, имя, отчество (при наличии) получателя государственной 

социальной помощи) 

2. Начало срока действия социального контракта «___»   г. 

3. Окончание срока действия социального контракта «___»  г. 

4. Наименование мероприятия социального контракта   

  

 

Результаты мониторинга 

 
№ 

п/п 

Наименование показателя Значение 

показателя 1 

Значение 

показателя 2 

1 2 3 4 

1 

 

 

Сведения о среднедушевом доходе получателя 

государственной социальной помощи (семьи 

получателя государственной социальной 

помощи), представленные получателем 

государственной социальной помощи (руб.) 

При подаче 

заявления 

В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

2 

 

Постоянное место работы 

(наличие / отсутствие) 

При подаче 

заявления 

В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

3 

 

Сведения о количестве членов семьи 

получателя государственной социальной 

помощи, в том числе несовершеннолетних 

детей, инвалидов 

При подаче 

заявления 

В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

4 Профессиональное обучение или 

дополнительное образование (пройдено за счет 

Государственного казенного учреждения 

Луганской Народной Республики 

«Республиканский центр социальной защиты 

населения» или за счет средств социального 

контракта / не пройдено) 

 В течение срока 

действия 

социального 

контракта 
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1 2 3 4 

5 Трудовая деятельность, возникшая после 

заключения социального контракта 

(осуществляется / не осуществляется) 

 В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

6 Увеличение дохода от трудовой деятельности, 

возникшей после заключения социального 

контракта (да / нет) 

 В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

7 Индивидуальная предпринимательская 

деятельность (самозанятость) 

(осуществляется / не осуществляется) 

 В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

8 Увеличение дохода в результате осуществления 

предпринимательской деятельности (да / нет) 

 В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

9 Ведение личного подсобного хозяйства 

(осуществляется / не осуществляется) 

 В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

10 Увеличение дохода от ведения личного 

подсобного хозяйства 

 В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

11 Получение мер социальной поддержки (да, 

количество мер / нет / отсутствует право на 

меры) 

При подаче 

заявления 

В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

12 Организация ухода за нетрудоспособными 

лицами (да / нет / отсутствуют 

нетрудоспособные лица) 

При подаче 

заявления 

В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

13 Направление несовершеннолетних членов 

семьи в дошкольную образовательную 

организацию (да / нет / отсутствуют 

несовершеннолетние члены семьи) 

При подаче 

заявления 

В течение срока 

действия 

социального 

контракта 

14 Оценка условий жизни получателя 

государственной социальной помощи (семьи 

получателя государственной социальной 

помощи), в том числе материально-бытовое 

состояние (улучшилось / ухудшилось / осталось 

без изменений) 

 В течение срока 

действия 

социального 

контракта  

(по окончании 

каждого месяца) 

15 Повторное обращение за предоставлением 

государственной социальной помощи на 

основании социального контракта (да / нет) 

 По окончании 

срока действия 

контракта 

16 Целесообразность заключения нового 

социального контракта 

 По окончании 

срока действия 

контракта 
 

 

Специалист   
(Ф. И. О. должность, подпись) 


