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УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства Луганской Народной Республики

от «19» августа 2022 года № 630/22
Порядок введения управления имуществом лиц,
независимо от организационно-правовой формы и формы собственности, на территории Луганской Народной Республики
I. Общие положения

1.1. Порядок введения управления имуществом лиц, независимо 
от организационно-правовой формы и формы собственности, на территории Луганской Народной Республики (далее – Порядок) определяет механизм введения управления имуществом лиц, независимо от организационно-правовой формы и формы собственности, на территории Луганской Народной Республики (далее – предприятие, имущество предприятия).
1.2. Процедура введения управления имуществом предприятия может быть начата в случае соответствия предприятия одному из следующих критериев (далее – Критерии): 

1) предприятие не прошло в установленном порядке и установленный срок государственную регистрацию на территории Луганской Народной Республики; 

2) самоустранение органов управления или собственников предприятия от управления предприятием;
3) действия (бездействие) органов управления (собственников) предприятия могут повлечь общественно опасные последствия техногенного, экологического, социального характера или причинить ущерб безопасности государства;
4) совершение предприятием действий, направленных на сокрытие, вывоз, уничтожение документации и/или имущества предприятия; 

5) совершение органом управления или собственниками предприятия действий (бездействия), которые привели или могут привести к потере активов или устойчивой финансовой неплатежеспособности предприятия; 

6) наличие в числе собственников предприятия лиц, в отношении которых введены специальные экономические меры в соответствии 
с постановлением Правительства Российской Федерации от 01.11.2018  № 1300 «О мерах реализации Указа Президента Российской Федерации от 22 октября 2018 г. № 592» (с изменениями);
7) иные случаи, предусмотренные актами Правительства Луганской Народной Республики.
II. Порядок принятия решений о введении 
управления имуществом предприятия
2.1. Рассмотрение вопроса о введении управления имуществом предприятия осуществляется Межведомственной комиссией по рассмотрению вопросов о введении управления имуществом предприятий, в состав которой включаются представители Министерства государственной безопасности Луганской Народной Республики, Министерства внутренних дел Луганской Народной Республики, Министерства экономического развития Луганской Народной Республики, Министерства промышленности и торговли 
Луганской Народной Республики, Министерства сельского хозяйства 
и продовольствия Луганской Народной Республики, Фонда государственного имущества Луганской Народной Республики и публичного 
акционерного общества «Промсвязьбанк» (далее – ПАО «Промсвязьбанк»), 
далее – Межведомственная комиссия.

Председателем Межведомственной комиссии является один 
из заместителей Председателя Правительства Луганской Народной Республики.

Персональный состав Межведомственной комиссии утверждается Правительством Луганской Народной Республики.
При необходимости на заседания Межведомственной комиссии могут быть приглашены представители иных государственных органов Луганской Народной Республики, предприятий, учреждений, организаций.
2.2. Исполнительные органы государственной власти Луганской Народной Республики, в соответствии с профильной направленностью 
(далее – ИОГВ), формируют реестр предприятий, соответствующих Критериям, по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.
2.3. Для выявления состава недвижимого и движимого имущества предприятия, в том числе фактически эксплуатируемого предприятием, технического состояния основных средств, дебиторской и кредиторской задолженности, обременений, а также иных необходимых действий 
по инвентаризации имущества предприятий ИОГВ создают инвентаризационную комиссию, в состав которой включаются представители ПАО «Промсвязьбанк». 

По результатам выполнения действий, указанных в настоящем пункте, ИОГВ формируют паспорт предприятия согласно приложению № 2 
к настоящему Порядку и акт инвентаризации имущества предприятия согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.

2.4. Реестр предприятий, соответствующих Критериям, паспорт предприятия и акт инвентаризации имущества предприятия (при наличии), 
направляются в Межведомственную комиссию.
2.5. При наличии кандидатов на управление имуществом предприятия (далее – кандидат), кроме документов, указанных в пункте 2.4 настоящего Порядка, ИОГВ направляет в Межведомственную комиссию заявки для участия в отборе управляющего имуществом предприятия, заполненные кандидатами по форме согласно приложению № 4 к настоящему Порядку (далее – заявка). 

К заявке прилагаются анкета кандидата и бизнес-план управления имуществом предприятия, включающий информацию о займах (кредитах) 
и сроках погашения задолженности по заработной плате (при ее наличии), 
за исключением заявок кандидатов из числа государственных унитарных предприятий и муниципальных унитарных предприятий, к которым анкета кандидата и бизнес-план управления имуществом предприятия не прилагаются.
2.6. Кандидаты на первое число месяца, предшествующего месяцу, 
в котором открыт прием заявок, должны являться юридическими лицами 
и соответствовать следующим требованиям: 

а) отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате;
б) кандидат не должен находиться в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении него не введена процедура банкротства, деятельность кандидата не приостановлена, в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о руководителе или лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, главном бухгалтере кандидата; 

в) кандидат не должен находиться в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности 
к экстремистской деятельности или терроризму, либо в перечне организаций 
и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности 
к распространению оружия массового уничтожения.

Дополнительные требования к кандидатам устанавливаются в объявлении о приеме заявок.

2.7. Межведомственная комиссия осуществляет проверку соответствия предприятий Критериям, а также соответствия кандидатов требованиям, указанным в пункте 2.6 настоящего Порядка.
2.8. Межведомственная комиссия рассматривает полученные документы на предмет комплектности и правильности оформления и направляет 
в Правительство Луганской Народной Республики:
1) с предложением о согласовании введения управления имуществом предприятия;

2) с предложением о согласовании заключения договора управления имуществом предприятия (далее – договор) с заинтересованным кандидатом / заинтересованными кандидатами. 

При непредоставлении (неполном предоставлении) ИОГВ документов, указанных в пунктах 2.4, 2.5 настоящего Порядка, и/или неправильном их оформлении, Межведомственная комиссия отказывает в рассмотрении документов и письменно информирует об этом ИОГВ.
2.9. Предложение о согласовании введения управления имуществом предприятия или предложение о согласовании заключения договора 
с заинтересованным кандидатом / заинтересованными кандидатами подлежит согласованию (визированию) Председателем Правительства Луганской Народной Республики и Главой Луганской Народной Республики. 

2.10. Предложение о согласовании введения управления имуществом предприятия.

2.10.1. В предложении о согласовании введения управления имуществом предприятия указывается возможная форма приема заявок на заключение договора: открытый отбор или закрытый отбор.
2.10.2. В случае если предложение о согласовании введения управления имуществом предприятия согласовано Председателем Правительства Луганской Народной Республики и Главой Луганской Народной Республики, Межведомственная комиссия принимает решение о согласовании введения управления имуществом предприятия или о нецелесообразности введения управления имуществом предприятия. 
Решение Межведомственной комиссии направляется ИОГВ. 
2.10.3. При получении решения Межведомственной комиссии 
о согласовании предложения о введении управления имуществом предприятия ИОГВ в течение 3 рабочих дней со дня получения такого решения открывает прием (в форме открытого или закрытого отбора) заявок на заключение договора.

2.10.4. При приеме заявок на заключение договора в форме открытого отбора поиск кандидатов осуществляется путем доведения информации 
до неопределенного круга лиц, в том числе посредством ее опубликования 
в периодических печатных изданиях, определяемых ИОГВ, и/или 
ее размещения на официальных сайтах ИОГВ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
2.10.5. Прием заявок на заключение договора в форме закрытого отбора осуществляется посредством доведения информации до ограниченного круга лиц.
2.10.6. Прием заявок осуществляется в течение 5 рабочих дней.

2.10.7. В течение 1 рабочего дня со дня окончания приема заявок ИОГВ направляет полученные заявки в Межведомственную комиссию.
2.10.8. Межведомственная комиссия направляет полученные заявки 
в Правительство Луганской Народной Республики с предложением 
о согласовании заключения договора с заинтересованным кандидатом / заинтересованными кандидатами.

2.11. В случае если предложение о согласовании заключения договора 
с заинтересованным кандидатом / заинтересованными кандидатами согласовано Председателем Правительства Луганской Народной Республики и Главой Луганской Народной Республики, Межведомственная комиссия принимает решение о согласовании заключения договора или об отказе 
в согласовании заключения договора. 
Решение Межведомственной комиссии направляется ИОГВ.

2.12. В случае принятия Межведомственной комиссией решения 
о согласовании заключения договора соответствующий кандидат предоставляет в ИОГВ обоснование размера части прибыли (в процентном соотношении), полученной в результате управления имуществом предприятия и подлежащей перечислению в Государственный бюджет Луганской Народной Республики, 
с указанием временных периодов перечисления (ежемесячно / ежеквартально / ежегодно) и предоставлением документов, подтверждающих показатели, указанные в обосновании (далее – обоснование).

ИОГВ направляет полученное обоснование в Комиссию 
при Правительстве Луганской Народной Республики по рассмотрению вопросов и разработке предложений в сфере бюджетной и финансовой политики (далее – комиссия).

2.13. В течении 3 рабочих дней со дня получения решения комиссии 
о согласовании обоснования ИОГВ заключает договор с соответствующим кандидатом. 
III. Основные требования к содержанию договора 
об управлении имуществом предприятия
3.1. В соответствии с договором одна сторона, учредитель управления (ИОГВ), обязуется предоставить другой стороне, управляющему (лицо, которому передается имущество предприятия в управление), в управление имущество предприятия, а управляющий обязан управлять полученным имуществом на условиях обеспечения его сохранности, надлежащего 
и рационального использования, модернизации и усовершенствования, использования в соответствии с функциональным назначением.
Третьей стороной по договору является ПАО «Промсвязьбанк», который осуществляет контроль за соблюдением порядка и сроков реализации бизнес-плана, а также мониторинг сделок, совершаемых управляющим.

Передача имущества в управление не влечет перехода права собственности на него к управляющему.

3.2. Осуществляя управление имуществом, управляющий вправе совершать в отношении этого имущества действия, установленные договором 
и законодательством Луганской Народной Республики, за исключением действий, направленных на отчуждение или обременение основных средств либо передачи прав на них третьим лицам, если иное не установлено актами Правительства Луганской Народной Республики.

3.3. Бизнес-план, приложенный к заявке, является неотъемлемой частью договора, за исключением договоров, заключаемых с государственным унитарным предприятием или муниципальным унитарным предприятием.

3.4. Договор заключается на срок не более пяти лет и должен содержать следующие существенные условия:
информацию о сторонах договора;

предмет договора (состав имущества, его стоимость – при наличии);

виды деятельности, работы, услуги, которые осуществляются 
в соответствии с условиями договора;

права и обязанности сторон договора;
виды сделок, которые подлежат согласованию с ИОГВ и ПАО «Промсвязьбанк»;

порядок осуществления ПАО «Промсвязьбанк» мониторинга и контроля за деятельностью управляющего;
порядок осуществления ИОГВ контроля за использованием переданного имущества;
порядок использования объектов права интеллектуальной собственности;
ответственность сторон, в том числе за безопасность эксплуатации имущества;
ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, вытекающих из договора;
срок действия договора;

порядок разрешения споров между сторонами;
порядок внесения изменений и расторжения договора.
3.5.Договор прекращается в следующих случаях:

смерти лица, являющегося управляющим;

ликвидации (прекращения) юридического лица – управляющего;

окончание срока (отмены) аккредитации филиала (представительства) иностранного юридического лица – управляющего.
3.6. Договор может быть расторгнут ИОГВ и/или ПАО «Промсвязьбанк» с согласия Межведомственной комиссии в одностороннем порядке в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения управляющим обязательств, взятых на себя в соответствии с договором. 

3.7. ИОГВ обязан разместить на своем официальном сайте уведомление 
о расторжении договора. Договор считается расторгнутым с момента опубликования соответствующего уведомления на официальном сайте ИОГВ.

3.8. При прекращении договора имущество, находящееся в управлении, 
не позднее пяти рабочих дней передается ИОГВ в надлежащем состоянии.

3.9. Право управления недвижимым имуществом подлежит государственной регистрации в установленном законодательством Луганской Народной Республики порядке.

3.10. Имущество, переданное в управление, обособляется от другого имущества управляющего. Это имущество отражается управляющим 
на отдельном балансе и по нему ведется самостоятельный учет.

3.11. Для расчетов по деятельности, связанной с управлением, открывается отдельный банковский счет (счета).

3.12. Обращение взыскания на имущество, переданное в управление, 
по долгам управляющего не допускается.

3.13. Управляющий имеет право на амортизацию имущества, переданного в управление, в соответствии с пунктом 77.10 статьи 77 Закона Луганской Народной Республики от 28.12.2015 №79-II «О налоговой системе» (с изменениями).

3.14. Управляющий, не проявивший при управлении имуществом должной заботы о переданном имуществе, возмещает ИОГВ упущенную выгоду и убытки, причиненные утратой или повреждением имущества, 
с учетом его естественного износа.

3.15. Обязательства по сделке, совершенной управляющим 
с превышением предоставленных ему полномочий или с нарушением установленных для него ограничений, несет управляющий. 

IV. Права и обязанности управляющего

4.1. Управляющий имеет право:

пользоваться имуществом, переданным в управление в соответствии 
с договором;

пользоваться доходами, полученными в результате управления имуществом, после уплаты всех сборов и обязательных платежей; 

улучшать (осуществлять реконструкцию, техническое переоснащение) имущество по согласованию с учредителем управления;

осуществлять внутреннее перемещение имущества между структурными подразделениями.
4.2. Управляющий обязан:

принять в управление имущество и провести его инвентаризацию согласно условиям договора;

в течение трех рабочих дней с даты окончания инвентаризации имущества предоставить информацию в ИОГВ;

вести бухгалтерский, финансовый, статистический учет и отчетность;

принимать меры по сохранности имущества, переданного в управление;

достичь в срок, предусмотренный договором и бизнес-планом, итоговых показателей (включая промежуточные показатели в случае их установления) 
и осуществить иные действия в порядке и сроки, которые предусмотрены бизнес-планом (за исключением государственных унитарных предприятий 
и муниципальных унитарных предприятий);

содержать переданное имущество согласно требованиям государственных стандартов, норм и правил, действующих в соответствующей сфере деятельности;

перечислять часть прибыли, полученной в результате управления имуществом, в Государственный бюджет Луганской Народной Республики, если иное не установлено актами Правительства Луганской Народной Республики;

своевременно и в полном объеме уплачивать налоги и сборы, пошлины, единый взнос на общеобязательное государственное социальное страхование согласно действующему законодательству Луганской Народной Республики; 

сохранить рабочие места за работниками предприятия при наличии их согласия.
Работники, состоявшие в штате предприятия на момент передачи имущества предприятия в управление, имеют преимущественное право заключить новые трудовые договоры на тех же условиях или иных, 
при условии, что это не приведет к ухудшению положения такого работника, 
по сравнению с условиями, на которых они были заключены на момент передачи имущества предприятия в управление, если иное, не предусмотрено настоящим пунктом Порядка. 

Обязанность принять работников, указанных в настоящем пункте Порядка, действует в течение 3 месяцев с момента передачи имущества предприятия в управление.  

В случае если в соответствии с производственным процессом замещение вакантных должностей должно быть произведено до истечения 3 месяцев 
с момента передачи имущества предприятия в управление, такие должности могут быть замещены иными работниками предприятия, обладающими соответствующими стажем, навыками и квалификацией, или вновь принятыми работниками. 
В случае обращения работника, занимавшего указанную должность 
на момент передачи имущества предприятия в управление, в течение 3 месяцев с момента передачи имущества предприятия в управление, для замещения указанной должности, если указанная должность уже замещена работником 
в соответствии с настоящим пунктом Порядка, управляющий обязан предложить имеющиеся у него вакансии, соответствующие стажу, навыкам 
и квалификации работника, или иные нижеоплачиваемые вакансии; 

соблюдать иные обязанности, предусмотренные настоящим Порядком, договором и действующим законодательством Луганской Народной Республики.

Руководитель

Аппарата Правительства

Луганской Народной Республики                                 

             А. И. Сумцов
