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Комплексный план мероприятий
по развитию системы профессиональной ориентации населения
в Луганской Народной Республике на период до 2024 года 

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственные исполнители (в пределах своей компетенции)



	1
	2
	3
	4

	1. Организационно-методическое обеспечение профориентационной работы                     с населением

	1.1.
	Координация деятельности субъектов системы профессиональной ориентации, информационная и методическая помощь администрациям городов и/или районов Луганской Народной Республики           по вопросам организации и ведения профориентационной работы
	постоянно
	ГУ – РЦЗ ЛНР

	1.2.
	Содействие ГУ – РЦЗ ЛНР                         и Министерству образования и науки Луганской Народной Республики, а также образовательным организациям,                территориальным отделениям ГУ – РЦЗ ЛНР в проведении профориентационной работы, распространении информации     о востребованных профессиях (специальностях) и проведении массовых мероприятий по профессиональной ориентации
	постоянно
	субъекты системы профессиональной ориентации

	1.3.
	Содействие субъектам системы профессиональной ориентации                  в разработке профессиограмм                 по ведущим профессиям (специальностям) в отраслях с учетом происходящих изменений в условиях, характере и содержании труда
	постоянно
	субъекты системы профессиональной ориентации,
ОО «Ассоциация работодателей                 и предпринимателей»                             (по согласованию),
предприятия, учреждения, организации                 (по согласованию)

	1.4.
	Изучение структуры регистрируемого рынка труда и разработка мер                  по профессиональной ориентации, профессиональному обучению, дополнительному профессиональному образованию граждан, ищущих работу,   в том числе граждан с инвалидностью
	постоянно
	ГУ – РЦЗ ЛНР

	1.5.
	Ведение республиканского банка вакансий
	постоянно
	ГУ – РЦЗ ЛНР

	1.6.
	Координация деятельности подведомственных образовательных организаций (среднего профессионального и высшего образования) по вопросам профессиональной ориентации воспитанников дошкольных организаций, обучающихся общеобразовательных организаций, обучающейся молодежи      и иных категорий граждан
	постоянно
	МОН ЛНР,
МИНТРУД ЛНР,
МСХиП ЛНР,
МИНЗДРАВ ЛНР,
МКСМ ЛНР

	1.7.
	Координация деятельности образовательных организаций интернатного типа в проведении профориентационной работы
	постоянно
	МОН ЛНР

	1.8.
	Координация деятельности дошкольных образовательных организаций, общеобразовательных организаций          в проведении профориентационной работы
	постоянно
	администрации городов и/или районов Луганской Народной Республики

	1.9.
	Оказание информационной                        и методической помощи администрациям городов и/или районов Луганской Народной Республики в организации профориентационной работы
	постоянно
	МОН ЛНР

	1.10.
	Методическое руководство                      по организации информационно-библиотечного обслуживания читателей общедоступных публичных библиотек Луганской Народной Республики              по вопросам выбора профессии                     и образовательной организации
	постоянно
	МКСМ ЛНР

	1.11.
	Информационно-методическая поддержка молодежных инициатив          в сфере профориентации и содействия профессиональному самоопределению молодежи
	постоянно
	МКСМ ЛНР,
ОД «Мир Луганщине»                 (по согласованию)

	1.12.
	Оказание содействия в создании материально-технической базы             для прохождения производственной практики, стажировки на предприятиях для обучающихся образовательных организаций среднего профессионального и высшего образования
	постоянно
	субъекты системы профессиональной ориентации,
ОО «Ассоциация работодателей                 и предпринимателей»                             (по согласованию),
предприятия, учреждения                     и организации              (по согласованию)

	1.13.
	Выявление и распространение в рамках республиканских конкурсов работников сферы образования, в территориальных учебно-методических отделах, на курсах повышения квалификации, стажировочных практиках наиболее эффективных практик профориентации обучающихся в общеобразовательных организациях, организациях дополнительного образования детей        и в образовательных организациях среднего профессионального образования
	ежегодно
	МОН ЛНР

	1.14.
	Проведение семинаров, вебинаров          по осуществлению психолого-педагогического сопровождения               и поддержки профориентационной деятельности в целях профессионального самоопределения и социализации обучающихся в республиканской системе образования и рынка труда
	не реже 1 раза    в год
	МОН ЛНР

	1.15.
	Организация консультационной помощи образовательным организациям среднего профессионального образования             по организации профессиональной ориентации. Организация консультационной горячей линии
	постоянно
	МОН ЛНР

	1.16
	Проведение конференции для педагогических работников образовательных организаций, нацеленной на обмен опытом в сфере профессиональной ориентации детей и молодежи
	ежегодно
	МОН ЛНР

	1.17.
	Проведение семинаров (вебинаров)      для педагогических работников              по вопросам профессиональной ориентации обучающихся                          с инвалидностью
	ежегодно, сентябрь – декабрь
	МОН ЛНР,
МИНЗДРАВ ЛНР

	1.18.
	Проведение семинаров (вебинаров)      для родителей (законных представителей) обучающихся с инвалидностью –            по вопросам получения услуг среднего профессионального и высшего образования
	ежегодно, сентябрь – май
	МОН ЛНР,
МИНТРУД ЛНР,
ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения,
администрации городов и/или районов Луганской Народной Республики

	1.19.
	Разработка прогноза потребности рынка труда в кадрах по укрупненным видам экономической деятельности                     и профессиям / должностям с учетом перспектив развития экономики Луганской Народной Республики              в порядке, установленном законодательством Луганской Народной Республики
	ежегодно
	МИНТРУД ЛНР,
МОН ЛНР,
МИНПРОМТОРГ ЛНР,
МСХиП ЛНР,
МИНТРАНС ЛНР,
МИНПРИРОДЫ ЛНР,
МИНСТРОЙ И ЖКХ ЛНР,
МИНЗДРАВ ЛНР,
МКСМ ЛНР,
МИНКОМСВЯЗИ ЛНР,
МИНТОПЭНЕРГО ЛНР,
МИНФИН ЛНР,
МИНЭКОНОМ ЛНР     (в части потребности      в кадрах для реализации инвестиционных проектов)

	1.20.
	Проведение тематических родительских собраний, семинаров, «круглых столов», направленных на информирование           о состоянии рынка труда, разъяснение социальной значимости рабочих профессий, оказание помощи                     в профессиональном самоопределении    и выборе сферы будущей профессиональной деятельности их детей
	ежегодно, сентябрь – май
	территориальные отделения                  ГУ – РЦЗ ЛНР,
администрации городов и/или районов Луганской Народной Республики,
образовательные организации среднего профессионального        и высшего образования, общеобразовательные организации                 (по согласованию),
ФП ЛНР                        (по согласованию)

	1.21.
	Подготовка методических рекомендаций для администраций городов               и/или районов Луганской Народной Республики, территориальным отделениям ГУ – РЦЗ ЛНР по ведению профориентационной работы                     с населением
	II квартал       2022 года,           в дальнейшем – постоянно
	ГУ – РЦЗ ЛНР

	1.22.
	Подготовка методических рекомендаций для педагогических работников общего образования по вопросу проведение уроков по дисциплине «Технология»    для обучающихся общеобразовательных организаций
	ежегодно,         III квартал
	МОН ЛНР,
администрации городов и/или районов Луганской Народной Республики

	1.23.
	Подготовка программ профориентационной направленности     и методических рекомендаций               для воспитателей дошкольных организаций, педагогических работников общего, дополнительного образования детей и среднего профессионального образования по вопросам организации профориентационной деятельности          в образовательном пространстве реализации государственных образовательных стандартов
	I полугодие  2022 года,           в дальнейшем – постоянно
	МОН ЛНР

	1.24.
	Подготовка методических рекомендаций для педагогических работников общего образования по вопросу организации профессиональных проб для обучающихся общеобразовательных организаций
	I полугодие  2022 года
	МОН ЛНР

	2. Информационное сопровождение профориентационной работы

	2.1.
	Информационное обеспечение профориентационной работы                     с населением
	постоянно
	субъекты системы профессиональной ориентации

	2.2.
	Информирование граждан о профессиях, востребованных на рынке труда, новых   и перспективных, требующих среднего профессионального образования
	постоянно
	субъекты системы профессиональной ориентации

	2.3.
	Предоставление населению социальной услуги по информированию о положении на рынке труда
	постоянно
	территориальные отделения                  ГУ – РЦЗ ЛНР

	2.4.
	Разработка и распространение информационных материалов профориентационной направленности
	постоянно
	субъекты системы профессиональной ориентации

	2.5.
	Информирование обучающихся общеобразовательных организаций           о содержании и перспективах рынка профессий, формах и условиях                их освоения, требованиях, предъявляемых профессиями                     к гражданину, возможностях профессионального и квалификационного роста, о состоянии рынка труда, деятельности предприятий, организаций, учреждений Луганской Народной Республики
	постоянно
	МОН ЛНР,
общеобразовательные организации, образовательные организации среднего профессионального        и высшего образования (по согласованию),
ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения,
ОД «Мир Луганщине» (по согласованию)

	2.6.
	Проведение информационной работы     по освещению состояния рынка труда, пропаганде востребованных на рынке труда профессий в электронных                и печатных средствах массовой информации и иных каналах массовой коммуникации
	постоянно
	ГУ – РЦЗ ЛНР,
МИНТРУД ЛНР,
МОН ЛНР,
субъекты системы профессиональной ориентации,
МИНКОМСВЯЗИ ЛНР,
средства массовой информации                 (по согласованию)

	2.7.
	Проведение информационной работы     по освещению профориентационной работы в электронных и печатных средствах массовой информации и иных каналах массовой коммуникации
	постоянно
	МИНКОМСВЯЗИ ЛНР,
средства массовой информации                 (по согласованию)

	2.8.
	Реализация тематических информационных кампаний, направленных на различные целевые группы
	постоянно
	субъекты системы профессиональной ориентации

	2.9.
	Участие преподавателей образовательных организаций среднего профессионального и высшего образования, представителей предприятий, организаций, учреждений   в циклах телевизионных передач               о востребованных профессиях                   и освещение работы предприятий приоритетных сфер экономической деятельности Луганской Народной Республики
	постоянно
	МИНКОМСВЯЗИ ЛНР,
МОН ЛНР,
ОО «Ассоциация работодателей                 и предпринимателей»                             (по согласованию),
предприятия, организации, учреждения                  (по согласованию)

	3. Проведение профориентационной работы с населением

	3.1.
	Разработка территориальных планов, согласованных с МОН ЛНР и ГУ – РЦЗ ЛНР, предусматривающих совместные профориентационные мероприятия структурных подразделений в сфере образования с территориальными отделениями ГУ – РЦЗ ЛНР и другими субъектами системы профессиональной ориентации для воспитанников дошкольных организаций и обучающихся общеобразовательных организаций
	ежегодно           до 31 мая          (на последующий учебный год)
	администрации городов и/или районов Луганской Народной Республики и их структурные подразделения в сфере образования,
территориальные отделения                  ГУ – РЦЗ ЛНР

	3.2.
	Планирование и реализация мероприятий по профессиональной ориентации населения
	ежеквартально
	субъекты системы профессиональной ориентации

	3.3.
	Организация профориентационных мероприятий, посвященных профессиональным праздникам,                с привлечением работников предприятий, организаций, учреждений, образовательных организаций среднего профессионального и высшего образования, представителей семейных династий, ветеранов труда, обучающихся и их родителей, средств массовой информации
	согласно ежеквартальному плану
	субъекты системы профессиональной ориентации,
предприятия, организации, учреждения                  (по согласованию),
ОО «Ассоциация работодателей                 и предпринимателей»                             (по согласованию),
ОД «Мир Луганщине» (по согласованию),
ФП ЛНР                        (по согласованию)

	3.4.
	Организация мероприятий                       по повышению престижа рабочих профессий, инженерно-технических         и других специальностей, востребованных на рынке труда
	согласно ежеквартальному плану
	субъекты системы профессиональной ориентации,
предприятия, организации, учреждения                  (по согласованию),
ОО «Ассоциация работодателей                 и предпринимателей»                             (по согласованию),
ОД «Мир Луганщине» (по согласованию),
ФП ЛНР                        (по согласованию)

	3.5.
	Проведение профессиографических экскурсий для обучающихся общеобразовательных организаций         на предприятия, в организации                  и учреждения, испытывающие потребность в квалифицированных рабочих кадрах и специалистах
	постоянно
	ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения,
общеобразовательные организации                 (по согласованию),
субъекты системы профессиональной ориентации,
предприятия, организации, учреждения                  (по согласованию),
ОО «Ассоциация работодателей                 и предпринимателей»                             (по согласованию),
ОД «Мир Луганщине» (по согласованию),
ФП ЛНР                        (по согласованию)

	3.6.
	Предоставление социальной услуги        по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения, получения дополнительного профессионального образования, прохождения курсов целевого назначения и стажировки
	постоянно
	территориальные отделения                  ГУ – РЦЗ ЛНР

	3.7.
	Содействие активизации общественно-полезной деятельности обучающихся       в целях трудового воспитания                    и профессиональной ориентации              (в рамках создания ученических производственных и сельхозбригад, экологических объединений, лагерей труда и отдыха, студенческих отрядов      и прочее)
	постоянно
	МОН ЛНР,
МКСМ ЛНР,
администрации городов и/или районов Луганской Народной Республики,
образовательные организации всех уровней                        (по согласованию),
субъекты системы профессиональной ориентации,
ОД «Мир Луганщине» (по согласованию)

	3.8.
	Проведение мероприятий                         по профессиональной ориентации несовершеннолетних в государственных учреждениях социальной защиты в сфере семьи и детей, в том числе                                     в специализированных государственных учреждениях для несовершеннолетних
	постоянно
	ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения,
МИНТРУД ЛНР

	3.9.
	Проведение официального республиканского молодежного конкурса «Достояние Республики»
	ежегодно
	МКСМ ЛНР

	3.10.
	Организация профориентационных площадок в рамках проведения профессиональных соревнований «Шахтерские игры»
	ежегодно, август
	МИНТОПЭНЕРГО ЛНР

	3.11.
	Организация профориентационных площадок в рамках проведения конкурса профессионального мастерства «Лучший сварщик»
	ежегодно
	МИНТОПЭНЕРГО ЛНР

	3.12.
	Организация профориентационных площадок в рамках проведения конкурсов, иных мероприятий, способствующих популяризации труда работников сельского хозяйства
	постоянно
	МСХиП ЛНР

	3.13.
	Проведение творческих мероприятий, направленных на выявление одаренных детей и развитие их творческих способностей, повышение мотивации       к выбору профессии в области искусства по профилю обучения
	постоянно
	МКСМ ЛНР

	3.14.
	Содействие в организации и проведении конкурсов профессионального мастерства среди работников предприятий Луганской Народной Республики
	ежегодно
	субъекты системы профессиональной ориентации,
ОО «Ассоциация работодателей и предпринимателей»    (по согласованию)

	3.15.
	Включение в систему внеурочной деятельности обучающихся 1–8 классов общеобразовательных организаций профориентационных экскурсий (обзорных, тематических, комплексных), 9–11 классов – профессиографических экскурсий на предприятия, в учреждения и организации Луганской Народной Республики, анкетирования, тестирования
	сентябрь – май
	МОН ЛНР, администрации городов и/или районов Луганской Народной Республики,
общеобразовательные организации                 (по согласованию)

	3.16.
	Привлечение обучающихся совместно      с организациями дополнительного образования детей во внеурочное время   к техническому и художественному творчеству с целью ранней профессиональной ориентации
	постоянно
	МОН ЛНР,
общеобразовательные организации, организации дополнительного образования детей       (по согласованию)

	3.17.
	Проведение мероприятий, направленных на создание положительного имиджа человека рабочего класса и инженера, поиск талантливой молодежи, участие      в организации олимпиад и конкурсов   для учащихся и студентов
	постоянно
	субъекты системы профессиональной ориентации,
МОН ЛНР,
ОО «Ассоциация работодателей                 и предпринимателей» (по согласованию)

	3.18.
	Предоставление гражданам, подлежащим освобождению из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, социальных услуг                      по профессиональной ориентации в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения                    и получения дополнительного профессионального образования
	по обращению
	территориальные отделения                  ГУ – РЦЗ ЛНР,
МВД ЛНР

	3.19.
	Организация мероприятия «День открытых дверей» в образовательных организациях среднего профессионального и высшего образования
	в течение года,     не реже 1 раза    в квартал
	МОН ЛНР,
образовательные организации среднего профессионального        и высшего образования (по согласованию)

	3.20.
	Проведение республиканского Дня профориентации молодежи «Сделай свой выбор» (ярмарки учебных мест, тренинги, деловые и ролевые игры, экскурсии и др.)
	ежегодно, декабрь – апрель
	МОН ЛНР,
ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения,
субъекты системы профессиональной ориентации,
ОД «Мир Луганщине» (по согласованию)

	3.21.
	Организация и проведение акции «Выпускник» для обучающихся 9–11 классов в общеобразовательных организациях
	ежегодно,  январь – май
	ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения,
общеобразовательные организации                 (по согласованию)

	3.22.
	Проведение для обучающихся общеобразовательных организаций профконсультаций с применением профдиагностического тестирования        с целью оптимизации профессионального самоопределения
	постоянно
	ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения,
общеобразовательные организации                 (по согласованию)

	3.23.
	Привлечение студенческого волонтерства к участию в профориентационных мероприятиях для обучающихся общеобразовательных организаций
	постоянно
	МОН ЛНР,
ОД «Мир Луганщине» (по согласованию)

	3.24.
	Проведение встреч (в том числе                 в формате online) «Час                                 с профессионалом» в целях ознакомления обучающихся общеобразовательных организаций с содержанием профессии (специальности) путем диалога                  с работниками предприятий, организаций, учреждений различных сфер деятельности, представителями образовательных организаций среднего профессионального и высшего образования, молодыми работниками, студентами
	согласно ежеквартальному плану
	ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения,
МОН ЛНР,
образовательные организации среднего профессионального        и высшего образования,
общеобразовательные организации                 (по согласованию),
предприятия, организации, учреждения                  (по согласованию)

	3.25.
	Организация и проведение олимпиад       и конкурсов профессионального мастерства среди обучающихся образовательных организаций среднего профессионального образования
	постоянно
	МОН ЛНР

	3.26.
	Проведение профориентационных мероприятий для обучающихся 9–11 классов в ходе конкурсов профессионального мастерства среди обучающихся образовательных организаций среднего профессионального образования               в учебных мастерских образовательных организаций среднего профессионального образования
	постоянно
	МОН ЛНР,
субъекты системы профессиональной ориентации,
общеобразовательные организации, образовательные организации среднего профессионального образования                 (по согласованию)

	3.27.
	Проведение профориентационных акций «Профессиональные каникулы», «Труд моего родного города» для обучающихся общеобразовательных организаций (в том числе в формате online)
	ежегодно
	ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения,
общеобразовательные организации                 (по согласованию)

	3.28.
	Проведение для обучающихся общеобразовательных организаций           в рамках акции «Труд моего родного города» городского / районного, республиканского конкурса рисунков «Мой город в радуге профессий»

	ежегодно, сентябрь – декабрь
	ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения,
общеобразовательные организации                 (по согласованию)

	4. Кадровое обеспечение

	4.1.
	Проведение консультаций по вопросам организации профориентационной деятельности для педагогических работников
	постоянно
	МОН ЛНР

	4.2.
	Проведение семинаров для специалистов территориальных отделений                ГУ – РЦЗ ЛНР по обмену опытом проведения профориентационной работы
	согласно графику
	ГУ – РЦЗ ЛНР и его территориальные отделения

	4.3.
	Проведение конкурса «Учитель – партнер», направленного на стимулирование профориентационной деятельности
	ежегодно
	МОН ЛНР

	4.4.
	Разработка дополнительных профессиональных программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических работников по вопросам профессиональной ориентации обучающихся, в том числе инвалидов
	в течение      2022 года
	ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ»

	4.5.
	Организация и проведение повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических работников по вопросам профессиональной ориентации обучающихся, в том числе инвалидов
	2023–2024 годы
	ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ»

	5. Развитие межведомственного взаимодействия по совершенствованию системы профессиональной ориентации населения

	5.1.
	Изучение и распространение передового опыта реализации мероприятий               по профессиональной ориентации населения
	постоянно
	ГУ – РЦЗ ЛНР,
субъекты системы профессиональной ориентации

	5.2.
	Проведение конференций, круглых столов и других мероприятий                  по вопросам развития системы профессиональной ориентации, развития рынка труда и подготовки кадров          для предприятий, организаций, учреждений
	постоянно
	ГУ – РЦЗ ЛНР,
субъекты системы профессиональной ориентации

	5.3.
	Проведение профориентационной секции в рамках ежегодного педагогического форума
	ежегодно
	МОН ЛНР,
администрации городов и/или районов ЛНР,
субъекты системы профессиональной ориентации

	6. Мониторинг развития системы профессиональной ориентации

	6.1.
	Предоставление в ГУ – РЦЗ ЛНР  информации (в разрезе территорий           и общеобразовательных организаций)      о количестве выпускников общеобразовательных организаций        (9, 11 классы) поступивших                       в образовательные организации среднего профессионального и высшего образования по профессиям (специальностям)
	ежегодно          до 31 декабря
	МОН ЛНР

	6.2.
	Предоставление в ГУ – РЦЗ ЛНР информации (в разрезе территорий           и образовательных организаций среднего профессионального образования)              о численности выпускников образовательных организаций среднего профессионального образования, в том числе инвалидов, трудоустроенных           в первый год после выпуска, в том числе по полученной профессии (специальности) и по иной профессии (специальности)
	ежегодно          до 31 декабря
	МОН ЛНР,
МКСМ ЛНР,
МСХиП ЛНР,
МИНЗДРАВ ЛНР,
МИНТРУД ЛНР

	6.3.
	Предоставление в ГУ – РЦЗ ЛНР информации (в разрезе территорий           и образовательных организаций высшего образования) о численности выпускников образовательных организаций высшего образования, в том числе инвалидов, трудоустроенных в первый год после выпуска, по полученной специальности и по иной специальности (профессии)
	ежегодно          до 31 декабря
	МОН ЛНР,
МКСМ ЛНР,
МСХиП ЛНР,
МИНЗДРАВ ЛНР

	6.4.
	Координация проведения образовательными организациями среднего профессионального и высшего образования опроса выпускников             о необходимости содействия территориальных отделений                   ГУ – РЦЗ ЛНР в трудоустройстве        (при проведении опроса – получение согласия опрашиваемых на передачу персональных данных в ГУ – РЦЗ ЛНР)  и предоставление ГУ – РЦЗ ЛНР сформированных реестров выпускников согласно запросу
	ежегодно
до 1 сентября
	МОН ЛНР,
МКСМ ЛНР,
МСХиП ЛНР,
МИНТРУД ЛНР, образовательные организации среднего профессионального        и высшего образования

	6.5.
	Формирование единого реестра выпускников образовательных организаций среднего профессионального и высшего образования, которым необходимо содействие территориальных отделений ГУ – РЦЗ ЛНР в трудоустройстве
	ежегодно          до 1 октября
	ГУ – РЦЗ ЛНР

	6.6.
	Предоставление в МОН ЛНР информации о выпускниках образовательных организаций среднего профессионального образования и высшего образования, поставленных на учет и трудоустроенных по направлениям территориальных отделений ГУ – РЦЗ ЛНР
	ежегодно          до 15 января
	ГУ – РЦЗ ЛНР

	6.7.
	Разработка и внедрение мониторинга выполнения Комплексного плана
	II квартал       2022 года
	ГУ – РЦЗ ЛНР

	6.8.
	Предоставление субъектами системы профессиональной ориентации                  в ГУ – РЦЗ ЛНР мониторинга выполнения Комплексного плана
	до 10 числа месяца, следующего      за отчетным периодом,           в 2022 году – ежеквартально, начиная             со II квартала,    в 2023–2024 годах – 1 раз       в полугодие
	субъекты системы профессиональной ориентации

	6.9.
	Предоставление в Правительство Луганской Народной Республики информации о выполнении Комплексного плана
	1 раз                    в полугодие
	МИНТРУД ЛНР




Примечание.
Используемые сокращения:

	ГУ – РЦЗ ЛНР
	Государственное учреждение – Республиканский центр занятости Луганской Народной Республики

	МОН ЛНР
	Министерство образования и науки Луганской Народной Республики

	МИНТРУД ЛНР
	Министерство труда и социальной политики Луганской Народной Республики

	МИНПРОМТОРГ ЛНР
	Министерство промышленности и торговли Луганской Народной Республики

	МСХиП ЛНР
	Министерство сельского хозяйства и продовольствия Луганской Народной Республики

	МИНТРАНС ЛНР
	Министерство инфраструктуры и транспорта Луганской Народной Республики

	МИНПРИРОДЫ ЛНР
	Министерство природных ресурсов и экологической безопасности Луганской Народной Республики

	МИНСТРОЙ И ЖКХ ЛНР
	Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Луганской Народной Республики

	МИНЗДРАВ ЛНР
	Министерство здравоохранения Луганской Народной Республики

	МКСМ ЛНР
	Министерство культуры, спорта и молодежи Луганской Народной Республики

	МИНТОПЭНЕРГО ЛНР
	Министерство топлива, энергетики и угольной промышленности Луганской Народной Республики

	МВД ЛНР
	Министерство внутренних дел Луганской Народной Республики

	МИНКОМСВЯЗИ ЛНР
	Министерство связи и массовых коммуникаций Луганской Народной Республики

	МИНЭКОНОМ ЛНР
	Министерство экономического развития Луганской Народной Республики

	МИНФИН ЛНР

	Министерство финансов Луганской Народной Республики

	ОД «Мир Луганщине»

	общественное движение «Мир Луганщине»

	ОО «Ассоциация работодателей и предпринимателей»

	общественная организация «Ассоциация работодателей         и предпринимателей»

	ФП ЛНР

	Федерация профсоюзов Луганской Народной Республики

	ГОУ ВО ЛНР «ЛГПУ»
	Государственное образовательное учреждение высшего образования Луганской Народной Республики «Луганский государственный педагогический университет»





Руководитель
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