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УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства
Луганской Народной Республики

от «19» апреля 2022 года № 354/22
Типовой договор
найма служебного жилого помещения 

№ _________________

_________________________________               _____________________________
             (наименование населенного пункта)       
                         (число, месяц, год)

________________________________________________________________________________
(наименование исполнительного органа государственной власти, 

________________________________________________________________________________
иного государственного органа, их территориального органа, государственного унитарного

________________________________________________________________________________предприятия, казенного предприятия, государственного учреждения
________________________________________________________________________________
Луганской НароднойРеспублики
_______________________________________________________________________________________
(далее – государственный орган, предприятие, учреждение)________________________________,
________________________________________________________________________________

в чьем оперативном управлении (хозяйственном ведении)

_______________________________________________________________________________,

находится служебное жилое помещение (балансодержатель)

действующий на основании Положения (Устава), именуемый  в  дальнейшем  Наймодатель,  с одной стороны, и сотрудник, работник (служащий) __________________________________,

_______________________________________________________________________________,




(фамилия, имя, отчество)


именуемый в дальнейшем Наниматель, с другой стороны, на основании протокола жилищной комиссии о предоставлении служебного жилого помещения 
от «__»_____ 20__ года № ____, ____________________________________________________

                                                                                         (приказ, распоряжение)

_______________________________________________________________________________
                          (наименование государственного органа, предприятия, учреждения)
от ____________ № _________ заключили настоящий договор о нижеследующем.
I. Предмет договора


1.1. Наймодатель передает Нанимателю во владение и пользование жилое помещение, включенное в число служебных, находящееся в государственной собственности и переданное на праве оперативного управления (хозяйственного ведения) Наймодателю на основании распоряжения Правительства Луганской Народной Республики от «___» ___________ 20___ года № _______, состоящее из квартиры (индивидуального дома) общей площадью ___________ кв. м, жилой площадью _______ кв. м, расположенное по адресу: ____________________________________________, для временного проживания.

1.2. Жилое помещение предоставляется в cвязи с________________________________

________________________________________________________________________________
(работой, прохождением службы, замещением государственной должности 

Луганской Народной Республики)

1.3. Характеристика предоставляемого служебного жилого помещения (далее – жилое помещение), его технического состояния, а также санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, содержится в акте приема-передачи и технического состояния служебного жилого помещения, который является неотъемлемой частью настоящего договора.


1.4. Совместно с Нанимателем в жилое помещение вселяются члены его семьи:


1)________________________________________________________________________;

(фамилия, имя, отчество члена семьи Нанимателя и степень родства с ним)


2)________________________________________________________________________;

(фамилия, имя, отчество члена семьи Нанимателя и степень родства с ним)


3)________________________________________________________________________.

(фамилия, имя, отчество члена семьи Нанимателя и степень родства с ним)


1.5. Настоящий договор заключается на срок ___________________________________, 
но не более срока действия трудового договора (контракта), служебного контракта, срока полномочий лица, замещающего государственную должность.

1.6. Размер платы за пользование жилым помещением по настоящему договору составляет 1 (один) российский рубль за 1 (один) квадратный метр общей площади жилого помещения, которое передается во владение и пользование Нанимателю. 
II. Права и обязанности Нанимателя и членов его семьи



2.1. Наниматель имеет право:


1) на использование жилого помещения для проживания, в том числе с членами семьи;


2) пользование общим имуществом в многоквартирном доме;

3) неприкосновенность жилища и недопустимость произвольного лишения жилого помещения. Никто не вправе проникать в служебное жилое помещение без согласия проживающих в нем на законных основаниях граждан иначе как в порядке и случаях, предусмотренных законом Луганской Народной Республики, или на основании судебного решения. Проживающие в служебном жилом помещении на законных основаниях граждане не могут быть выселены из этого помещения или ограничены в праве пользования им иначе как в порядке и по основаниям, которые предусмотрены законодательством Луганской Народной Республики;

4) расторжение настоящего договора по соглашению сторон в любое время;


5) иные права, предусмотренные действующим законодательством.


2.2. Наниматель обязан:


1) использовать жилое помещение по целевому назначению;


2) обеспечивать сохранность жилого помещения, не допускать выполнения в жилом помещении работ или совершения других действий, приводящих к его порче;


3) поддерживать в надлежащем состоянии жилое помещение, а также помещения общего пользования в многоквартирном доме, обеспечивать сохранность санитарно-технического и иного оборудования, соблюдать требования пожарной безопасности, санитарно-гигиенические, экологические и иные требования законодательства;


4) проводить текущий ремонт жилого помещения;


5) осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов проживающих в жилом доме соседей;


6) при обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического  и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно за счет собственных средств принимать возможные меры к их устранению. Затраченные средства явлются такими, которые потрачены на текущий ремонт, и не подлежат возмещению балансодержателем;

7) ежемесячно, в срок не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным, вносить плату за пользование жилым помещением;


8) своевременно вносить плату за услуги по содержанию домов, сооружений и придомовых территорий (содержание жилого помещения) и коммунальные услуги (водоснабжение, газ, электрическая и тепловая энергия, иные услуги) по утвержденным 
в соответствии с действующим законодательством тарифам. Договоры об оплате указанных услуг наниматель заключает самостоятельно и за счет собственных средств;  


9) допускать в заранее согласованное время в жилое помещение сотрудников Наймодателя или уполномоченных им лиц, представителей органов государственного контроля и надзора для осмотра технического и санитарного состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ;

10) при освобождении жилого помещения сдать его Наймодателю в течение 
3 месяцев в надлежащем состоянии, погасить задолженность по плате за пользование жилым помещением, а также по оплате услуг по содержанию домов, сооружений и придомовых территорий (содержание жилого помещения), коммунальных услуг (водоснабжение, газ, электрическая и тепловая энергия, иные услуги);


11) при расторжении или прекращении настоящего договора освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и члены его семьи подлежат выселению в судебном порядке.


Наниматель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством Луганской Народной Республики.


2.3. Временное отсутствие Нанимателя и членов его семьи не влечет изменений их прав и обязанностей по настоящему договору.


2.4. Наниматель не вправе осуществлять обмен жилого помещения, а также передавать его в поднаем. Жилое помещение не подлежит приватизации, переустройству или реконструкции.


2.5. Члены семьи Нанимателя имеют право пользования жилым помещением наравне с Нанимателем, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и членами его семьи.


2.6. Члены семьи Нанимателя обязаны использовать жилое помещение по назначению и обеспечивать его сохранность.


2.7. Дееспособные члены семьи Нанимателя несут солидарную с Нанимателем ответственность по обязательствам, вытекающим из пользования жилым помещением, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и членами его семьи. В случае  прекращения семейных отношений с Нанимателем право пользования жилым помещением за бывшими членами семьи не сохраняется, если иное не установлено соглашением между Нанимателем и бывшими членами его семьи.

III. Права и обязанности Наймодателя



3.1. Наймодатель имеет право:


1) требовать надлежащего выполнения условий настоящего договора, в том числе своевременного внесения платы за пользование жилым помещением и за услуги по содержанию домов, сооружений и придомовых территорий (содержание жилого помещения), коммунальные услуги (водоснабжение, газ, электрическая и тепловая энергия, иные услуги);


2) требовать расторжения настоящего договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства и условий настоящего договора.


Наймодатель может иметь иные права, предусмотренные законодательством Луганской Народной Республики.


3.2. Наймодатель обязан:


1) передать Нанимателю жилое помещение в соответствии с актом приема-передачи и технического состояния служебного жилого помещения;


2) информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее чем за 30 дней до начала работ;


3) принять в установленные настоящим договором сроки жилое помещение 
у Нанимателя с соблюдением условий, предусмотренных настоящим договором.


Наймодатель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством Луганской Народной Республики.
IV. Расторжение и прекращение договора


4.1. Настоящий договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.


4.2. Расторжение настоящего договора по требованию Наймодателя допускается 
в случае:


1) невнесения Нанимателем платы за пользование жилым помещением более 6 месяцев;


2) невнесения Нанимателем платы за услуги по содержанию домов, сооружений и придомовых территорий (содержание жилого помещения), коммунальные услуги (водоснабжение, газ, электрическая и тепловая энергия, иные услуги) более 6 месяцев;


3) разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем или членами его семьи;


4) использования жилого помещения не по назначению.

4.3. Настоящий договор прекращается в связи:

1) с утратой (разрушением) жилого помещения;

2) смертью Нанимателя;
3) прекращением срока его действия, предусмотренного пунктом 1.5 настоящего договора;
4) прекращением трудового договора (контракта);

5) прекращением служебного контракта, освобождением от замещаемой должности государственной службы и увольнением с государственной службы;

6) прекращением полномочий лица, замещающего государственную должность.


4.4. В случае расторжения или прекращения настоящего договора в связи 
с истечением срока трудового договора (контракта), служебного контракта, прекращением полномочий лица, замещающего государственную службу, Наниматель и члены его семьи должны освободить жилое помещение не позднее 3 месяцев. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и члены его семьи подлежат выселению без предоставления другого жилого помещения.

V. Внесение платы по договору


5.1. Наниматель вносит плату за пользование жилым помещением на расчетный счет Наймодателя____________________________________________________________________ .
(реквизиты расчетного счета)

VI. Улучшения жилого помещения

6.1. Наниматель имеет право произвести улучшения жилого помещения лишь 
с согласия Наймодателя.

6.2. Если улучшения могут быть отделены от жилого помещения без его повреждения, Наниматель имеет право на их изъятие.

6.3. Если Наниматель без согласия Наймодателя произвел улучшения жилого помещения, которые невозможно отделить без вреда для жилого помещения, он не имеет права на возмещение их стоимости.

VII. Иные условия


7.1. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством.


7.2. Настоящий договор составлен в 3 (трех) экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, второй – у Нанимателя, а третий – передается в жилищную комиссию для хранения в учетном деле.

Наймодатель ________________________

Наниматель ________________________

________________________________________              _______________________________________
(реквизиты, фамилия, инициалы руководителя                  (фамилия, имя, отчество, должность,

государственного органа, предприятия, учреждения)        серия, номер и дата выдачи паспорта)  

(подпись)                                                                         (подпись)
М.П.

Руководитель
Аппарата Правительства
Луганской Народной Республики                                                         А. И. Сумцов
Приложение к Типовому договору найма 

служебного жилого помещения

Акт приема-передачи
и технического состояния служебного жилого помещения

_____________________
«_____» ___________ 20____ г.

 (место  составления)

Мы, нижеподписавшиеся, Наймодатель в лице руководителя (государственного органа, предприятия, учреждения), действующего на основании Положения (Устава) _______________________________________________________________________________,
(реквизиты Положения (Устава)

и Наниматель____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

составили настоящий акт о том, что Наймодатель сдал (принял), а Наниматель принял (сдал) служебное жилое помещение по адресу:____________________________________________ ,

                                                                  (населенный пункт, название улицы, номер дома и квартиры)

общая площадь которого составляет ____________ кв. м, в том числе жилая площадь – ____________ кв. м, и которая имеет __________ комнат, а именно:

№ 1 – _________кв. м_____________________________________________________________,
           (площадь)
       (изолированная, смежная)

_______________________________________________________________________________ .
(перечень имеющихся оборудования и мебели, их техническое состояние (исправны/неисправны, требуют ремонта, замены)

№ 2 – _________кв. м_____________________________________________________________,

             (площадь)
             (изолированная, смежная)

_______________________________________________________________________________.
(перечень имеющихся оборудования и мебели, их техническое состояние (исправны/неисправны, требуют ремонта, замены)

№ 3 – _________кв. м_____________________________________________________________,

            (площадь)
            (изолированная, смежная)

_______________________________________________________________________________ .
(перечень имеющихся оборудования и мебели, их техническое состояние (исправны/неисправны, требуют ремонта, замены)

В служебном жилом помещении имеется:

кухня площадью ____________ кв. м, оборудованная___________________________ плитой, 

                                                                        (газовая, электрическая)

_______________________________________________________________________________ ;
(перечень имеющихся оборудования и мебели, их техническое состояние (исправны/неисправны, требуют ремонта, замены)

ванная комната площадью____________ кв. м, оборудованная__________________________,
_______________________________________________________________________________ ;
(перечень имеющихся оборудования и мебели, их техническое состояние (исправны/неисправны, требуют ремонта, замены)

санитарный узел площадью____________ кв. м, оборудованный________________________,
_______________________________________________________________________________ . (перечень имеющихся оборудования и мебели, их техническое состояние (исправны/неисправны, требуют ремонта, замены)

Кроме того, имеются: 

а) встроенные шкафы площадью_________ кв. м, чулан-кладовка площадью_______ кв. м; 

б) балкон (лоджия) площадью_______ кв. м. 

Служебное жилое помещение оборудовано:____________________________________
                                                                               (водопроводом, системой горячего водоснабжения, 

________________________________________________________________________________
отоплением (печным, автономным, централизованным), канализацией,

________________________________________________________________________________
мусоропроводом;системами газоснабжения, электроснабжения)
_______________________________________________________________________________, Указывается техническое состояние оборудования (исправно/неисправно, требует ремонта, замены)

В жилом помещении имеются: _______________________________________________
                                                                     (телефон, радиотрансляционная сеть, телевизионная сеть)
________________________________________________________________________________

Указывается их техническое состояние (исправно/неисправно, требует ремонта, замены)

Жилое помещение (жилой дом) сдан в эксплуатацию в ____ году*. 

Капитальный ремонт (реконструкция) ___________________произведен в ____ году*.

              (дома, квартиры)*
Текущий ремонт (текущий ремонт не производился)_______произведен в ____ году*.

                         (дома, квартиры)
Жилой дом ______________________________________________________________
                                      (кирпичный, крупнопанельный, блочный, деревянный и пр.) 
Количество этажей  –__________, высота потолков – _______ м. 

Служебное жилое помещение расположено на _______________ этаже. 

Наймодатель передал Нанимателю (принял от Нанимателя) ключи от входной двери 
в подъезд, на этаж (при наличии), в квартиру (при отсутствии каких-либо ключей этот факт отмечается в акте). 

Настоящий акт составлен членами комиссии, созданной в соответствии с приказом (распоряжением) от «____»______ 20___ года № _____    _______________________________

________________________________________________________________________________
(наименование государственного органа, предприятия, учреждения)
Настоящий акт является неотъемлемой частью договора найма служебного жилого помещения. 

Наймодатель ___________________________           Наниматель _________________________

                  (должность, фамилия, инициалы, подпись)
                 (фамилия, инициалы, подпись)

М.П.
Претензий относительно технического состояния служебного жилого помещения не имею





Наниматель _________________________

                                                        (фамилия, инициалы, подпись)

Члены комиссии:

________________________________________________________________________________(фамилия, инициалы, подпись)

________________________________________________________________________________   
* – заполняется при наличии таких сведений.
