
 

 

  

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КРАСНЫЙ ЛУЧ 

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ  

 

«24» мая 2021 г.                                       № 592-р 

 

г. Красный Луч 

 

 

 

 

Зарегистрировано в Краснолучском 

городском управлении юстиции 

Министерства юстиции 

Луганской Народной Республики 

26.05.2021 за № 14/90 

 

 

 

 

Об утверждении Положения о комиссии по оценке последствий 

принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной 

образовательной организации (учреждения), находящейся в ведении 

Администрации города Красный Луч Луганской Народной Республики 
 

С целью объективной и всесторонней оценки последствий принятия 

решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения), находящейся в ведении Администрации города 

Красный Луч Луганской Народной Республики, в соответствии с Конституцией 

Луганской Народной Республики от 18.05.2014 № 1-I (с изменениями), статьей 

20 Закона Луганской Народной Республики от 30.09.2016 № 128-ІІ «Об 

образовании» (с изменениями), разделами III, IV Порядка создания, 

реорганизации и ликвидации государственных унитарных предприятий, 
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государственных учреждений Луганской Народной Республики, а также 

утверждения уставов государственных унитарных предприятий, 

государственных учреждений Луганской Народной Республики и внесения в 

них изменений, утверждённого постановлением Совета Министров Луганской 

Народной Республики от 19.05.2015 № 02-04/142/15 (с изменениями), Порядком 

проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или 

ликвидации государственной образовательной организации (учреждения), 

Порядком создания комиссии по оценке последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации 

(учреждения) и подготовки указанной комиссией заключений, утвержденных 

постановлением Совета Министров Луганской Народной Республики от 

13.06.2017 № 329/17, руководствуясь подпунктами 3.1.7, 3.1.10 пункта 3.1 

раздела III, подпунктом 5.5.6 пункта 5.5 раздела V Положения об 

Администрации города Красный Луч Луганской Народной Республики в новой 

редакции, утвержденного Указом Главы Луганской Народной Республики от 

02.09.2020 № УГ-567/20 (с изменениями):  

 

1. Утвердить Положение о комиссии по оценке последствий принятия 

решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения), находящейся в ведении Администрации города 

Красный Луч Луганской Народной Республики.  

 

2. Контроль за исполнением данного распоряжения оставляю за собой.  
 

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его государственной 

регистрации в Краснолучском городском управлении юстиции Министерства 

юстиции Луганской Народной Республики.  

 

 

 

Исполняющий обязанности 

Главы Администрации                                                                     В. Ш. Грибова 
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Утверждено  

распоряжением  

исполняющего обязанности 

Главы Администрации 

города Красный Луч  

Луганской Народной Республики  

от «24» мая 2021 № 592-р 

 

 

 

 

 

Зарегистрировано в Краснолучском 

городском управлении юстиции 

Министерства юстиции 

Луганской Народной Республики 

26.05.2021 за № 14/90 

 

 

 

 

 

Положение о комиссии по оценке последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения), находящейся в ведении Администрации города 

Красный Луч Луганской Народной Республики 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о комиссии по оценке последствий принятия 

решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения), находящейся в ведении Администрации города 

Красный Луч Луганской Народной Республики (далее - Положение) определяет 

и устанавливает порядок работы и подготовки Комиссией заключений по 

оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения), находящейся в 

ведении Администрации города Красный Луч Луганской Народной Республики 

(далее - Комиссия). 

 

1.2. Комиссия является постоянно действующим консультативно-

совещательным органом, который создается при Администрации города 

Красный Луч Луганской Народной Республики (далее – Администрация) с 

целью объективной и всесторонней оценки последствий принятия решений о 

реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации 

(учреждения), находящейся в ведении Администрации. 
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1.3. В своей деятельности Комиссия руководствуется Конституцией 

Луганской Народной Республики от 18.05.2014 № 1-I (с изменениями), статьей 

20 Закона Луганской Народной Республики от 30.09.2016 № 128-ІІ «Об 

образовании» (с изменениями), Порядком создания, реорганизации и 

ликвидации государственных унитарных предприятий, государственных 

учреждений Луганской Народной Республики, а также утверждения уставов 

государственных унитарных предприятий, государственных учреждений 

Луганской Народной Республики и внесения в них изменений, утверждённым 

постановлением Совета Министров Луганской Народной Республики от 

19.05.2015 № 02-04/142/15, Порядком проведения оценки последствий 

принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной 

образовательной организации (учреждения), Порядком создания комиссии по 

оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения) и подготовки 

указанной комиссией заключений, утвержденных постановлением Совета 

Министров Луганской Народной Республики от 13.06.2017 № 329/17, 

подпунктами 3.1.7, 3.1.10 пункта 3.1 раздела III, подпунктом 5.5.6. пункта 5.5 

раздела V Положения об Администрации города Красный Луч Луганской 

Народной Республики в новой редакции, утвержденного Указом Главы 

Луганской Народной Республики от 02.09.2020 № УГ-567/20 (с изменениями), 

другими нормативными правовыми актами Луганской Народной Республики, а 

также настоящим Положением. 

 

1.4. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии 

осуществляет Управление образования Администрации города Красный Луч 

Луганской Народной Республики. 

 

II. Задачи, функции и права Комиссии 

 

2.1. Основной задачей Комиссии является проведение оценки 

последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения), находящейся в 

ведении Администрации. 

 

2.2. Основные функции Комиссии:  

 

2.2.1. Проведение оценки последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации 

(учреждения) на основании критериев, установленных Порядком проведения 

оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения), утвержденным 

постановлением Совета Министров Луганской Народной Республики от 

13.06.2017 № 329/17.  
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2.2.2. Подготовка заключения об оценке последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации 

(учреждения) (далее – Заключение) (Приложение № 1). 

 

2.2.3. При необходимости дает оценку дальнейшей деятельности 

государственной образовательной организации (учреждения). 

 

2.3. Для выполнения возложенных функций Комиссия при решении 

вопросов, входящих в ее компетенцию, имеет право:  

 

2.3.1. Запрашивать документы, материалы и информацию, необходимые 

для принятия решения по вопросу дальнейшей деятельности государственной 

образовательной организации (учреждения), находящейся в ведении 

Администрации и устанавливать сроки их предоставления. 

 

2.3.2. Создавать рабочие группы. 

 

III. Порядок формирования Комиссии 

 

3.1. Минимальное количество членов Комиссии составляет семь человек, 

с учетом председателя Комиссии 

 

3.2. Персональный состав Комиссии утверждается распоряжением Главы 

Администрации. Комиссия формируется из числа представителей структурных 

подразделений Администрации, представителей Министерства образования и 

науки Луганской Народной Республики, а также представителей общественных 

объединений, осуществляющих деятельность в сфере образования (по 

согласованию). 

 

3.3. Комиссия формируется в составе председателя Комиссии, 

заместителя председателя Комиссии, секретаря Комиссии и членов Комиссии. 

 

3.4. Руководство Комиссией осуществляется председателем Комиссии, в 

период его отсутствия - заместителем председателя Комиссии.  

 

3.5. Председатель Комиссии планирует работу Комиссии, назначает и 

ведет заседания Комиссии, обеспечивает и контролирует выполнение решений 

Комиссии.  

 

3.6. Секретарь Комиссии осуществляет организационную и техническую 

работу по подготовке и проведению заседаний Комиссии, в том числе 

осуществляет проверку представляемых на рассмотрение Комиссии 
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документов, а также подготавливает Заключение Комиссии по результатам ее 

заседаний.  

 

3.7. На заседаниях Комиссии вправе присутствовать должностные лица 

реорганизуемой или ликвидируемой государственной образовательной 

организации (учреждения), иные лица, приглашенные по решению 

председателя Комиссии. 

 

IV. Организация работы Комиссии 

 

4.1. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.  

 

4.2. Заседания Комиссии считаются правомочными при наличии кворума, 

который составляет не менее двух третей от установленного числа членов 

Комиссии.  

 

4.3. Для проведения оценки последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации 

(учреждения), на заседания Комиссии, при необходимости могут быть 

приглашены эксперты. Эксперты проводят свою работу на добровольной и 

безвозмездной основе.  

 

4.4. Работа в Комиссии осуществляется на безвозмездной основе. 

 

4.5. К проведению работ, связанных с использованием сведений, 

составляющих государственную тайну, члены Комиссии должны иметь допуск 

к работе со сведениями, составляющими государственную тайну.  

 

4.6. Обращение и приложенные документы регистрируются секретарем 

Комиссии в день их поступления.  

 

4.7. Для проведения оценки последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации 

(учреждения) Комиссией рассматриваются документы, предоставленные в 

соответствии с Перечнем документов, необходимых для проведения оценки 

последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения), находящейся в 

ведении Администрации города Красный Луч Луганской Народной Республики 

(Приложение № 2), а также другие истребованные Комиссией документы.  

 

4.8. Обращение и приложенные документы, предоставленные в 

Комиссию, в течение 15 рабочих дней со дня их поступления изучаются 

Комиссией, производится их оценка по следующим критериям:  
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1) Соблюдение лицензионных требований при осуществлении 

образовательной деятельности; 

2) Наличие оформленных прав на недвижимое имущество 

образовательной организации; 

3) Возможность и целесообразность использования недвижимого и особо 

ценного движимого имущества в образовательной сфере или в иных социально 

значимых сферах; 

4) Соответствие образовательной организации обязательным требованиям 

пожарной безопасности, установленным строительными нормами и правилами 

по обеспечению пожарной безопасности зданий и сооружений; 

5) Соответствие зданий, строений, сооружений, помещений, 

оборудования и иного имущества, которое используется для осуществления 

образовательной деятельности, санитарным нормам и правилам; 

6) Материально-техническое и информационное обеспечение в части 

реализации образовательных программ в соответствии с государственными 

образовательными стандартами; 

7) Финансовое обеспечение деятельности образовательной организации 

на текущий финансовый год; 

8) Отсутствие задолженности образовательной организации перед 

физическими и юридическими лицами (в том числе просроченная кредиторская 

задолженность), перед работниками образовательной организации и 

задолженности по уплате налогов, а также страховых взносов в 

государственные внебюджетные фонды; 

9) Наличие педагогических работников образовательной организации, 

имеющих профессиональное образование, обладающих соответствующей 

квалификацией, имеющих стаж работы, необходимый для осуществления 

образовательной деятельности по реализуемым образовательным программам, 

и соответствующих требованиям государственных образовательных 

стандартов; 

10) Наличие специальных условий для получения образования, лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами, установленных 

действующим законодательством; 

11) Обеспечение продолжения предоставления образования, уровень и 

качество которого не могут быть ниже требований, установленных 

государственным образовательным стандартом; 

12) Обеспечение территориальной и транспортной доступности 

продолжения предоставления образования с учетом санитарно-

эпидемиологических требований; 

13) Соблюдение прав обучающихся, нуждающихся в социальной защите, 

в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, детей из многодетных 

семей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 
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14) Соблюдение прав обучающихся, получающих услуги в области 

культуры;  

15) Соблюдение прав обучающихся, получающих услуги в области 

физической культуры и спорта; 

16) Наличие гарантий по обеспечению отдыха и оздоровления детей в 

случае реорганизации или ликвидации образовательной организации; 

17) Обеспечение содействия занятости работников образовательной 

организации в результате реорганизации или ликвидации образовательной 

организации. 

 

4.9. Решения Комиссии принимаются открытым голосованием 

большинством голосов членов Комиссии присутствующих на заседании.  

 

4.10. По итогам работы Комиссии оформляется Заключение 

(положительное или отрицательное), которое подписывается председателем 

Комиссии, заместителем председателя Комиссии и всеми членами Комиссии, 

присутствующими на заседании. Член Комиссии, не согласный с принятым 

решением, имеет право в письменном виде изложить свое особое мнение, 

которое прилагается к заключению. Заключение подготавливается и 

оформляется Комиссией в срок не более 20 рабочих дней с даты проведения 

заседания Комиссии. 

 

4.11. В Заключении Комиссии указывается:  

 

4.11.1. Полное наименование государственной образовательной 

организации (учреждения) с указанием юридического адреса. 

 

4.11.2. Предложение о реорганизации или ликвидации государственной 

образовательной организации (учреждения), которое выносилось на заседание 

Комиссии. 

 

4.11.3. Значения всех критериев, на основании которых оценивались 

последствия реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения). 

 

4.11.4. Решение Комиссии. 

 

4.12. Решение о реорганизации или ликвидации государственной 

образовательной организации (учреждения) в виде Заключения размещается на 

официальном сайте Администрации. Заключения Комиссии, которые содержит 

сведения, составляющие государственную тайну, не подлежат размещению в 

средствах массовой информации.  
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4.13. Комиссия дает отрицательное Заключение (о невозможности 

принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной 

образовательной организации (учреждения), когда по итогам проведенного 

анализа не достигнуто хотя бы одно из значений критериев, установленных 

Администрацией.  

 

4.14. Комиссия дает положительное Заключение о возможности принятия 

решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения) в случае, когда по итогам проведенного анализа 

достигнуты все значения критериев, установленных Администрацией.  

 

 

Исполняющий обязанности 

Главы Администрации        В.Ш. Грибова 
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Приложение № 1 к  

Положению о комиссии  

по оценке последствий принятия  

решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной 

организации (учреждения), находящейся в 

ведении Администрации  

города Красный Луч  

Луганской Народной Республики 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ  

комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или 

ликвидации государственной образовательной организации (учреждения), 

находящейся в ведении Администрации города Красный Луч Луганской 

Народной Республики 

 

__________________      "__" ______________ 20__ г.  
(населенный пункт)  

 

 

Комиссией по оценке последствий принятия решения о реорганизации 

или ликвидации государственной образовательной организации (учреждения), 

находящейся в ведении Администрации города Красный Луч Луганской 

Народной Республики (далее – Комиссия) в составе: 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

 

в соответствии с Порядком проведения оценки последствий принятия 

решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения), утвержденным постановлением Совета Министров 

Луганской Народной Республики от 13.06.2017 № 329/17, проведена оценка 

последствий принятия решения в отношении 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________________ 
 (полное наименование государственной образовательной организации (учреждения), находящейся в 

ведении Администрации города Красный Луч Луганской Народной Республики)  

 

расположенного по адресу: 

____________________________________________________________________

________________________________________________________________  
(адрес государственной образовательной организации (учреждения), находящейся в ведении Администрации 

города Красный Луч Луганской Народной Республики) 
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Продолжение приложения №1  

Рассмотрев представленные документы 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________________, 
(перечислить все представленные документы)  

 

Комиссия установила следующее:  
 

1. __________________________________________________________________  

(общие сведения о государственной образовательной организации (учреждения), находящейся в ведении 

Администрации города Красный Луч Луганской Народной Республики) 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

 

2.  

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________________ 
(состояние государственной образовательной организации (учреждения), находящейся в ведении 

Администрации города Красный Луч Луганской Народной Республики) 

 

 

3.  

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________________ 
(указываются меры, которые необходимо принять для обеспечения прав и законных интересов обучающихся и 

сотрудников)  

 

На основании проведенного анализа Комиссия решила:  

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________________ 
 (принятое решение не окажет (окажет) отрицательного влияния на обеспечение жизнедеятельности, 

образования, развития, отдыха и оздоровления детей, в случае отрицательного заключения указать причины)  

 

 

Председатель Комиссии:     _________________________  

 

Заместитель председателя Комиссии   _________________________  

 

Члены Комиссии:      __________________________ 

__________________________ 

__________________________ 
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Приложение № 2 к Положению о 

комиссии по оценке последствий 

принятия решения о реорганизации 

или ликвидации государственной 

образовательной организации 

(учреждения), находящейся в ведении 

Администрации города Красный Луч 

Луганской Народной Республики 

 

 

Перечень документов, необходимых для проведения оценки последствий 

принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной 

образовательной организации (учреждения), находящейся в ведении 

Администрации города Красный Луч Луганской Народной Республики 

 

1. Сведения о деятельности государственной образовательной 

организации (учреждения) с приложением заверенных в установленном 

порядке копий документов:  

1.1. Справки о штатной и среднесписочной численности работников 

(утвержденное штатное расписание; справка о среднесписочной численности 

работников, педагогических работников; информация о предельной штатной 

численности работников государственной образовательной организации 

(учреждения);  

1.2. Справки о количестве лиц, пользующихся образовательными 

услугами предлагаемой к реорганизации или ликвидации государственной 

образовательной организации (учреждения);  

1.3. Справки о составе имущественного комплекса (движимое имущество, 

недвижимое имущество, в том числе земельные участки), а также о 

недвижимом имуществе, предоставленном государственной образовательной 

организацией (учреждением) на основании договора аренды, договора 

безвозмездного пользования (с приложением копий договоров 

аренды/безвозмездного пользования и приложений к ним);  

1.4. Справки о задолженности государственной образовательной 

организации (учреждения) перед физическими и юридическими лицами (в том 

числе информация о просроченной кредиторской задолженности) с выделением 

задолженности перед работниками государственной образовательной 

организации (учреждения) и задолженности по уплате налогов, а также 

страховые взносы в государственные фонды;  

1.5. Справки о бюджетных ассигнованиях;  

1.6. Справки о заключенных договорах на целевую подготовку 

обучающихся; 

1.7. Устава зарегистрированного в установленном порядке, а также всех 

изменений в Устав (при их наличии),  
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Продолжение приложения № 2 

1.8. Лицензии на осуществление образовательной деятельности;  

1.9. Свидетельства о государственной аккредитации. 

 

2. Документы, содержащие обоснование необходимости реорганизации 

или ликвидации государственной образовательной организации (учреждения), 

включающее в себя анализ социально-экономических последствий 

предлагаемой реорганизации или ликвидации. 

 

3. Справка-подтверждение об обеспечении продолжения предоставления 

и получения образования, уровень и качество которого не могут быть ниже 

требований, установленных государственными образовательными стандартами, 

государственными требованиями и образовательными стандартами. 

 

4. Справка-подтверждение об обеспечении завершения обучения 

обучающихся государственной образовательной организации (учреждения), 

предлагаемого к реорганизации или ликвидации. 

 

5. Справка-подтверждение о необходимости продолжения осуществления 

видов деятельности, реализовавшихся только государственной образовательной 

организацией (учреждением), предлагаемой к реорганизации или ликвидации.  

 

6. В случае рассмотрении вопроса о реорганизации представляется проект 

концепции развития организации-правопреемника после завершения процесса 

реорганизации, а также проект плана реорганизационных мероприятий 

государственной образовательной организации (учреждения). При 

рассмотрении вопроса о ликвидации представляется проект плана мероприятий 

по ликвидации государственной образовательной организации (учреждения). 

 


