
 
 

СОВЕТ МИНИСТРОВ 

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
от «06» марта 2018 года № 110/18 

  
г. Луганск 

 
Об утверждении Перечня категорий немедицинских работников сферы 

здравоохранения, образования и социальной сферы, которым 
устанавливается ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за 

особый характер работы, его минимальной продолжительности и Порядка 
предоставления такого отпуска  

 
 

(с изменениями и дополнениями, внесенными постановлением  
Совета Министров Луганской Народной Республики  

от 20 ноября 2018 года № 763/18, 

постановлением Правительства Луганской Народной Республики 

от 21 января 2020 года № 12/20) 

 

 
В соответствии со статьями 103, 124 Трудового кодекса Луганской 

Народной Республики (с изменениями), статьями 28, 41 Закона Луганской 
Народной Республики от 25.06.2014 №14-I «О системе исполнительных 
органов государственной власти Луганской Народной Республики»                          

(с изменениями), во исполнение постановления Совета Министров Луганской 
Народной Республики от 14.02.2017 № 59/17 «Об особенностях режима 

рабочего времени и времени отдыха отдельных категорий работников, 
имеющих особый характер работы»,  Совет Министров Луганской Народной 

Республики постановляет:  
 

1. Утвердить прилагаемый Перечень категорий немедицинских 
работников сферы здравоохранения, образования и социальной сферы, которым 

устанавливается ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за особый 
характер работы и минимальную продолжительность такого отпуска. 

 
2. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления ежегодного 

дополнительного оплачиваемого отпуска за особый характер работы 
немедицинским работникам сферы здравоохранения, образования и социальной 
сферы. 

https://sovminlnr.ru/akty-soveta-ministrov/postanovleniya/17277-o-vnesenii-izmeneniy-v-perechen-kategoriy-nemedicinskih-rabotnikov-sfery-zdravoohraneniya-obrazovaniya-i-socialnoy-sfery-kotorym-ustanavlivaetsya-ezhegodnyy-dopolnitelnyy-oplachivaemyy-otpusk.html
https://sovminlnr.ru/akty-soveta-ministrov/postanovleniya/20708-o-vnesenii-izmeneniya-v-perechen-kategoriy-nemedicinskih-rabotnikov-sfery-zdravoohraneniya-obrazovaniya-i-socialnoy-sfery-kotorym-ustanavlivaetsya-ezhegodnyy-dopolnitelnyy-oplachivaemyy-otpusk.html
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 3. Настоящее  постановление  вступает  в  силу  через 10 дней после дня 
его официального опубликования. 
 

 
 

Временно исполняющий обязанности 
Председателя Совета Министров 

Луганской Народной Республики              О. И. Черноусов  
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                                                            УТВЕРЖДЕН 

                                                            постановлением  Совета Министров  
                                                            Луганской Народной Республики 
                                                            от «06» марта 2018 года  № 110/18  

(с изменениями и дополнениями)  

 

 
 

Перечень  
категорий немедицинских работников сферы здравоохранения, 

образования и социальной сферы, которым устанавливается ежегодный 
дополнительный оплачиваемый отпуск за особый характер работы и 

минимальная продолжительность такого отпуска 
 

 
 
 

№ 

п/п 

 

Категории работников 

 Минимальная 

продолжительность 
ежегодного 

дополнительного 
оплачиваемого отпуска          

(календарных дней) 

1 2 3 

 
1. Инфекционные и туберкулезные (противотуберкулезные)                     

лечебно-профилактические учреждения, отделения, палаты, кабинеты и 
дома ребенка (группы) для детей больных туберкулезом и хронической 

дизентерией  

 

 
Работники, непосредственно занятые обслуживанием больных в 

учреждениях и подразделениях 
 

 

1.1 Кастелянша 

 
3 

1.2 Рабочие прачечных, занятые  стиркой белья и 
спецодежды                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

 
3 

 

1.3 Парикмахер (парикмахер-модельер первого и 
второго класса) 

 

 
 

3 
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1 2 3 

 
2. Психиатрические (психоневрологические), гериатрические, 

нейрохирургические, наркологические учреждения, отделения, палаты и 
кабинеты, а также учреждения (отделения) социальной защиты населения 

психоневрологического и гериатрического типа  
(наименование раздела 2 таблицы Перечня изложено в редакции постановления 

Совета Министров Луганской Народной Республики от 20.11.2018 № 763/18)  
 

Работники, непосредственно занятые обслуживанием больных 

(подопечных) в учреждениях и подразделениях                                                              
(в том числе в лечебно-трудовых мастерских и подсобных сельских 

хозяйствах) 

2.1 Практический психолог (кроме работников, 
осуществляющих педагогическую  

деятельность), психолог, физиолог 
(графа 2 строки под порядковым номером 2.1 

раздела 2 таблицы Перечня в редакции 

постановления Совета Министров Луганской 

Народной Республики от 20.11.2018 № 763/18) 

 

7 

2.2 Парикмахер                                                 
(парикмахер-модельер первого и второго 

класса)                                                         

7 

2.3 Заведующий практикой (производственной, 
учебной) 

3 

2.4 Инструктор  производственного обучения 

работников массовых профессий 
21 

2.5 Инструктор  по культмассовой работе, 
культорганизатор, баянист 

21 

2.6 Руководитель музыкальный (работник), 
руководитель кружка  

21 

2.7 Мастер лечебно-производственных 

(трудовых) мастерских  и подсобных сельских 
хозяйств для психически больных 

21 

2.8 Кастелянша 3 

2.9 Сестра-хозяйка, непосредственно 

участвующая   в уходе  за  больными  
21 

2.10 Младшие медицинские сестры по уходу за 
больными, младшие медицинские сестры и 

обслуживающий персонал (буфетчик, 
уборщик  производственных помещений, 

няня, работник по обслуживанию бани, 
официант) 

 

 

21 

https://sovminlnr.ru/akty-soveta-ministrov/postanovleniya/17277-o-vnesenii-izmeneniy-v-perechen-kategoriy-nemedicinskih-rabotnikov-sfery-zdravoohraneniya-obrazovaniya-i-socialnoy-sfery-kotorym-ustanavlivaetsya-ezhegodnyy-dopolnitelnyy-oplachivaemyy-otpusk.html
https://sovminlnr.ru/akty-soveta-ministrov/postanovleniya/17277-o-vnesenii-izmeneniy-v-perechen-kategoriy-nemedicinskih-rabotnikov-sfery-zdravoohraneniya-obrazovaniya-i-socialnoy-sfery-kotorym-ustanavlivaetsya-ezhegodnyy-dopolnitelnyy-oplachivaemyy-otpusk.html
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1 2 3 

2.11 Статистик медицинский 
 

3 

2.12 Регистратор медицинский 

архива и регистратуры   

 
3 

2.13  Гардеробщик, занятый в гардеробной для 
больных (подопечных) 

 

3 

2.14 Сестра-хозяйка 

 
3 

 
3. Детские психиатрические (психоневрологические) учреждения, 

отделения, палаты и кабинеты (кроме предназначенных для лечения 
детей с поражением центральной нервной системы без нарушения 

психики), в том числе учреждения, отделения социальной защиты 
населения, неврологические отделения, центры реабилитации (в том 

числе медицинские), для детей с органическим поражением центральной 
нервной системы и нарушением психики, учебные заведения 

интернатного типа, детские дома-интернаты,  дома ребенка (группы) для 
умственно отсталых детей и детей с поражением центральной нервной 
системы с нарушением психики; детские дома-интернаты для слепых и 

глухонемых детей  
(наименование раздела 3 таблицы Перечня изложено в редакции постановления 

Правительства Луганской народной Республики от 21.01.2020 № 12/20) 

 
    Работники, непосредственно занятые обслуживанием больных 

(подопечных) в учреждениях и подразделениях (в том числе в                    
лечебно-трудовых мастерских и подсобных сельских хозяйствах) 

 

3.1 Младшие медицинские сестры по уходу за 
больными, младшие медицинские сестры и 

обслуживающий персонал (буфетчик, 
официант, работник по обслуживанию бани, 

няня, помощник воспитателя, уборщик 
производственных помещений 

 

21 

3.2 Лаборант (медицина)  

 
7 

3.3 Инструктор по организационно-массовой  
работе, культорганизатор, баянист 

 

21 

3.4 Инструктор производственного обучения 
работников массовых профессий 

 

21 

https://sovminlnr.ru/akty-soveta-ministrov/postanovleniya/20708-o-vnesenii-izmeneniya-v-perechen-kategoriy-nemedicinskih-rabotnikov-sfery-zdravoohraneniya-obrazovaniya-i-socialnoy-sfery-kotorym-ustanavlivaetsya-ezhegodnyy-dopolnitelnyy-oplachivaemyy-otpusk.html
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1 2 3 

3.5 Мастер лечебно-производственных 
(трудовых) мастерских 

 

21 

3.6 Сестра-хозяйка 

 
21 

3.7 Практический психолог (кроме работников, 
осуществляющих педагогическую 

деятельность), психолог, физиолог, 
непосредственно работающие с больными 

(подопечными) 
(графа 2 строки под порядковым номером 3.7 

раздела 3 таблицы Перечня в редакции 

постановления Совета Министров Луганской 

Народной Республики от 20.11.2018 № 763/18) 

 

7 

3.8 Регистратор медицинский, в том числе 

регистратор медицинский занятый в архиве 

 
3 

3.9 Гардеробщик, занятый в гардеробной для 
больных (подопечных) 

 
3 

3.10 Кастелянша 3 

 

3.11 Парикмахер (парикмахер-модельер первого и 
второго класса) 

 

7 

 
4. Физиотерапевтические кабинеты (отделения)  

 
4.1 Младший медицинский персонал, 

непосредственно занятый работой  на 
медицинских генераторах ультравысокой 

частоты (УВЧ) мощностью 200 Вт и выше 

 

 

7 

 

5.  Бюро судебно-медицинской экспертизы, патологоанатомические 
отделения и лаборатории (прозекторские и морги)  

 

 

Работники, занятые на работе с  трупами  и  трупным материалом 
 

5.1  Младший медицинский персонал  

 
3 

1 2 3 

https://sovminlnr.ru/akty-soveta-ministrov/postanovleniya/17277-o-vnesenii-izmeneniy-v-perechen-kategoriy-nemedicinskih-rabotnikov-sfery-zdravoohraneniya-obrazovaniya-i-socialnoy-sfery-kotorym-ustanavlivaetsya-ezhegodnyy-dopolnitelnyy-oplachivaemyy-otpusk.html


7 
 

5.2 Работники кафедр нормальной, 
патологической     и топографической 

анатомии, судебной  медицины   и 
оперативной хирургии, занятые на работах с 

трупами и трупным материалом  
 

3 

5.3 Уборщик производственных помещений 

 
3 

 

6. Медико-социальные экспертные комиссии (МСЭК)  
 

 

Специализированная 
психиатрическая медико-социальная  экспертная комиссия 

 

6.1 Регистратор медицинский 
  

21 

 

7. Учреждения экстренной медицинской помощи и медицины катастроф 

 
 

7.1 
 
Младший медицинский персонал, занятый 

эвакуацией психически больных, водитель 
автотранспортных средств, который 

одновременно исполняет обязанности 
младшей медицинской сестры по эвакуации 

психически больных  
 

21 

 

7.2 

 

Водитель автотранспортных средств, который 
одновременно исполняет обязанности 

младшей медицинской сестры по эвакуации 
инфекционных больных 

 

3 

 
8. Учреждения переливания крови  

 

 
8.1 

 
Работники боксированных операционных и 

боксов,  занятые заготовкой, переработкой и 
сушкой крови, ее препаратов и 

кровезаменителей 
 

 
 

3 
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1 2 3 

 
9. Санитарно-профилактические учреждения 

 
 

Работники, непосредственно занятые на работах по проведению 
санитарно-профилактических и противоэпидемических мероприятий 

 
 

 

9.1 

 

Водитель автотранспортных средств, который 
одновременно исполняет обязанности 

младшей медицинской сестры по эвакуации 
инфекционных больных 

 

3 

 
9.2 

 
Водитель  автотранспортных средств, 

обслуживающий передвижную 
дезинфекционную установку и 

непосредственно выполняющий работу по 
дезинфекции 
 

3 

 
9.3 

 
Инженер и техник по дезинфекционному 

оборудованию 
 

3 

9.4 Инженер и техник по вентиляционным 

установкам 
 

3 

9.5 Кладовщик, инструктор-дезинфектор, 

дезинфектор, занятые на фасовке и хранении 
дезинфекционных средств 

 

3 

 
9.6 

 
Лаборант (медицина)  по приготовлению 

приманок для дератизационных работ 
  

3 

9.7 Биолог, энтомолог,  инструктор -дезинфектор, 

дезинфектор, занятые в очаговой, камерной и 
профилактической дезинфекции, 

дезинсекции, дератизации  
(в том числе, руководитель подразделения) 

 
 

3 

9.8 Зоолог  3 
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1 2 3 

9.9 

Младший медицинский персонал, энтомолог, 
биолог, зоолог, виварщик отдела особо 

опасных инфекций; энтомолог, персонал 
медицинский младший, виварщик, которые 

непосредственно работают с живыми 
культурами (зараженными животными): 

бруцеллеза, вирусного гепатита, 
геморрагической оспы, желтой лихорадки, ку-

лихорадки и других риккетсиозов, 
мелиоидоза, менингита, натуральной оспы, 

орнитоза, полиомиелита,  пситтакоза, сапа, 
сибирки, сыпного тифа, туляремии, уличного 
бешенства и энцефалитов, а также в очагах и 

энзоотических районах с этими 
заболеваниями 

 

14 

9.10 

Начальник, лаборант (медицина),                   
инструктор-дезинфектор, дезинфектор, 

эпидемиолог, энтомолог энтомологического 
отряда по борьбе с клещевым энцефалитом и 

трансмиссивными заболеваниями 

14 

9.11 

 
Работники центра по профилактике и борьбе 

со СПИДом, учреждений и 
специализированных отделений учреждений 

здравоохранения, которые предназначены для 
лечения больных СПИДом и ВИЧ-

инфицированных, а также лабораторий, 
кабинетов, отделов и учреждений 

здравоохранения, на которые возложено  
органами здравоохранения обследование 

населения на ВИЧ-инфекцию и исследование 
крови, биологических жидкостей, полученных 

от больных СПИДом и                                         
ВИЧ - инфицированных 

14 

9.12 

 

Работники санитарно-эпидемиологических и 
лечебно-профилактических учреждений, 

непосредственно занятые профилактической, 
текущей, окончательной и камерной 
дезинфекцией, а также борьбой с грызунами, 

комарами, клещами и гнусом 
 

 

3 
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1 2 3 

 
10. Производство бактериальных и вирусных препаратов, препаратов 

крови, кровезаменителей и питательных сред  

 

10.1 

 
Работники производства, которые постоянно 

и непосредственно работают с живыми 
культурами энцефалитов, менингита, 

уличного бешенства, желтой лихорадки, 
пситтакоза, орнитоза, полиомиелита, 

натуральной оспы, геморрагической 
лихорадки, вирусного гепатита, сыпного 

тифа, Ку-лихорадки и других риккетсиозов, а 
также холеры, сибирской язвы, 

сапа,  мелиоидоза, бруцеллеза и туляремии, 
или животными, инфицированными 
этими  инфекциями 

 

14 

10.2 

 
Работники производства, постоянно и 

непосредственно работающие с 
живыми  культурами  возбудителей  

инфекционных заболеваний (кроме 
перечисленных в предыдущем пункте), 

с ядовитыми продуктами  животного и 
бактериального происхождения (токсины), с 

сухими диагностическими  средами и 
питательными средами, а также с 

инфицированными  животными  материалами 
 

3 

10.3 

 

Работники, постоянно и непосредственно     
занятые на обработке, очистке и 

концентрации сывороток  
 

3 

10.4 

 

Работники, занятые на работах в боксах 
 

3 

10.5 

 

Работники, постоянно и непосредственно 
занятые  на работах в холодильных камерах 

 
 

 

3 
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1 2 3 

11. Общие профессии учреждений и организаций здравоохранения, 
социальной защиты населения и образования  

(в том числе санаторного типа)  
11.1 Младший медицинский персонал  

(графа 2 строки под порядковым номером 11.1 

раздела 11 таблицы Перечня в редакции 

постановления Совета Министров Луганской 

Народной Республики от 20.11.2018 № 763/18) 

 

3 

11.2 Дезинфектор, занятый работами на огневой, 

камерной и профилактической дезинфекции, 
дезинсекции, дератизации. 

3 

11.3 Инструктор производственного обучения  

работников массовых                       
профессий -психохроников 

21 

11.4 Инструктор производственного обучения 

детских учреждений (подразделений) 
3 

11.5 Инструктор производственного обучения 
специальных учреждений (подразделений)  

неврологического, гериатрического типа  

21 

11.6 Инструктор по организационно-массовой 

работе, который работает в отделениях и 
палатах для больных с поражением  
спинного мозга и позвоночника в лечебно-

профилактических учреждениях и домах 
инвалидов 

3 

11.7 Социальный работник  3 

11.8 Социальный рабочий 3 

11.9 Специалист по физической               
(социально-бытовой, профессиональной) 

реабилитации 

3 

11.10 Электромеханик по ремонту и 
обслуживанию  медицинского 

рентгеновского оборудования, занятый 
ремонтом, настройкой и регулированием 

рентгеновских аппаратов и установок  

3 

11.11 Руководители и специалисты, которые 
непосредственно работают  в лечебных 

барокамерах 

7 

11.12 Работники лабораторий, отделений и 
отделов, занятые заготовкой и 

консервированием трупной крови и трупных 
тканей  

 
  

3 

https://sovminlnr.ru/akty-soveta-ministrov/postanovleniya/17277-o-vnesenii-izmeneniy-v-perechen-kategoriy-nemedicinskih-rabotnikov-sfery-zdravoohraneniya-obrazovaniya-i-socialnoy-sfery-kotorym-ustanavlivaetsya-ezhegodnyy-dopolnitelnyy-oplachivaemyy-otpusk.html
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11.13 Регистратор медицинский, сестра-хозяйка  
 

3 

11.14  Работник молочной кухни, который работает 

у печи и автоклавов 
3 

 

12. Лаборатории  
 

12.1 Лаборант (медицина) и/или лаборант 

(фармация), препаратор, инженер, техник, 
химик, мастер, старший лаборант, старший 

инженер, старший техник, старший мастер, 
аппаратчик, научные работники, заведующие 
лабораторией и его заместитель, биолог, 

биофизик, биохимик,    зоолог, зоотехник, 
младший медицинский персонал, энтомолог, 

миколог, микробиолог, которые:           
а) проводят  работу  в общих помещениях и 

боксах с болезнетворными микробами, 
вирусами, актиномицетами,   с   животными и 

членистоногими, инфицированными  
болезнетворными микробами, вирусами, 

токсоплазмами, а также по исследованию 
выделений  и  крови, которые поступают от 

больных с инфекционными заболеваниями  (к  
болезнетворным микробам и вирусам 
относятся: возбудитель брюшного тифа, 

паратифа А и  Б и  других сальмонеллезов, 
дизентерии, грибков, сифилиса, листереллеза, 

эризипелоида, туберкулеза, дифтерии, 
ботулизма, газовой гангрены, столбняка, 

псевдотуберкулеза, ящура, возвратного тифа, 
лихорадки паппатачи, паротита, опухолевые 

вирусы, а также ядовитые продукты 
животного и бактериального                    

происхождения –  токсины);   
б) работают с трупным материалом; 

в) заняты анализом с применением 
газообразных и легколетучих         

токсических веществ, к которым относятся 
галоиды и галоидные производные, 
ангидриды органических и неорганических 

кислот, галоидозамещенные кетоны и эфиры; 
фосфор, и его соединения,    

 
 

3 
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мышьяк и его соединения; свинец, 
сероуглерод, сероводород, меркаптаны; 

кислоты (за исключением борной и пищевых 
кислот); оксиды азота; нитрохлориды; 

хлороформ, дихлорэтан и другие 
хлорированные углеводороды; бензол, 

толуол, ксилол, фенол и другие производные 
ароматического ряда; уайт-спирит; серный 

эфир, метиловый спирт и другие 
растворители; пиридин и его основы; аммиак, 

первичные, вторичные и третичные амины; 
нитробензол, нитрометан и другие  
нитросоединения; цианистые и  тиоцианистые 

соединения; металлическая ртуть, 
производные ртути и ее соли; 

фторорганические соединения; формалин, 
формальдегид, этилацетат, метилацетат и 

другие летучие альдегиды; эфиры простые и 
сложные; нитриды и изонитриды; гидразин и 

замещенные гидразины; анилокрасители и их 
полупродукты, аминопласты, продукты 

переработки угля, продукты переработки 
нефти, ароматические и хлорированные 

углеводороды, хлоропрен, совпрен, резинит, 
синтетический латекс, алкалоиды; 
соединения, которые вызывают 

слезоточивость, нарывы, чиханье, удушье и 
общее отравление; мойщик посуды из-под 

этих химических продуктов, а также 
рабочие лабораторий, непосредственно 

занятые обслуживанием и ремонтом 
химического и сантехнического 

оборудования;      
г) непосредственно работают с живыми 

культурами особо опасных                          
инфекций – энцефалитов, лепры, менингита, 

уличного бешенства, желтой лихорадки, 
пситтакоза, орнитоза, полиомиелита, 

натуральной оспы, геморрагической 
лихорадки, вирусного гепатита, сыпного 
тифа, ку-лихорадки и других риккетсиозов, а 

также холеры, сибирки, сапа, мелиоидоза, 
чумы, бруцеллеза, туляремии,  

 

3 
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а также с биологическим человеческим 

материалом и животными, зараженными 
указанными выше инфекциями; 

14 

д)  работают с живыми культурами 

лептоспироза и с биологическим 
человеческим материалом, зараженным 

лептоспирозом.   
 

7 

 
 

 
 

12.2  Пробоотборщик 3 

 

13. Аптечные учреждения  

 
Работники аптек (в том числе состоящие в  

штате  учреждений  здравоохранения) 

 

13.1 Фасовщик  медицинских изделий 3 

 

Работники аптечных складов и баз 

 
13.2 Комплектовщик товаров,  фасовщик 

медицинских изделий 
3 

13.3 Укладчик-упаковщик, мойщик посуды и 

ампул 
 

3 

 

14. Работа с радиоактивными веществами и источниками ионизирующих 
излучений  

Применение радиоактивных веществ в качестве  источников                         

гамма-излучения 
 

 
14.1 Работники, непосредственно занятые на 

гамма-терапии и экспериментальном гамма-
облучении:     

а) в палатах по обслуживанию больных с 
наложенными радиоактивными 

препаратами     

 

7 

б) с гамма-установками 7 

в) с гамма-препаратами в 
радиоманипуляционных кабинетах и 

лабораториях 
 

14 
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14.2 Работники, непосредственно  занятые  
работами на установках по                                      

гамма-дефектоскопии:                             
а) на переносных установках            

7 

б) на стационарных установках 3 

15. Рентгеновское излучение 

 
15.1 Работники, непосредственно занятые на 

промышленных установках по рентген 
дефектологии  

3 

 15.2 Работники, непосредственно занятые 
на  установках   рентгеноспектрального,        
рентгеноструктурного анализа, 

промышленной рентгенографии, и контроле 
растров рентгеновских решеток 

7 

 15.3 Работники непосредственно занятые 

рентгенотерапией, экспериментальным 
рентгенооблучением и лучевой терапией с 

применением бетта-аппликаторов 

3 

15.4 Работники, непосредственно занятые 
рентгенодиагностикой, флюорографией, на 

ротационной рентгенотерапевтической 
установке с визуальным контролем 
(графа 2 строки под порядковым номером 15.4 

раздела 15 таблицы Перечня в редакции 

постановления Совета Министров Луганской 

Народной Республики от 20.11.2018 № 763/18) 

 

7 

15.5 Младший медицинский персонал 
рентгеновских, флюорографических 

кабинетов и установок, занятый 
предоставлением помощи врачу во время  

выполнения им работ по 
рентгенодиагностике, флюорографии, на 

рентгенотерапевтической установке с 
визуальным контролем 
 

7 

15.6 Работники, непосредственно  занятые 
исследованием,  испытанием и наладкой                

(с выполнением  мелких  ремонтных работ 
непосредственно на месте) 
рентгеновских  трубок  и рентгенаппаратов           

с трубками 
 

         

3 

https://sovminlnr.ru/akty-soveta-ministrov/postanovleniya/17277-o-vnesenii-izmeneniy-v-perechen-kategoriy-nemedicinskih-rabotnikov-sfery-zdravoohraneniya-obrazovaniya-i-socialnoy-sfery-kotorym-ustanavlivaetsya-ezhegodnyy-dopolnitelnyy-oplachivaemyy-otpusk.html
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15.7 Работники, непосредственно    занятые   на 
электронографах и электронных микроскопах 

напряжением свыше 30 кВ 
 

3 

 

16. Физика и дозиметрия рентгеновских и гамма-лучей 
 

16.1 Работники, непосредственно занятые 

экспериментальными исследованиями и 
дозиметрическими измерениями         

 

7 
 

 
17. Работа с применением открытых радиоактивных источников 

 
17.1 

  

Работники, непосредственно занятые на 

работах  с открытыми радиоактивными  
веществами (изготовление, переработка, 

хранение, расфасовка, исследование, 
применение и другие виды работ)                                

с активностью на рабочем месте, 
соответствующей: 

III  классу работ                                                                                                         

3 

 
 

 

II классу работ 7 

I классу работ 14 

 
 

 
Исполняющий обязанности  

Министра Совета Министров 
Луганской Народной Республики                                                            Е. В. Реус  
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                                                            УТВЕРЖДЕН 

                                                            постановлением  Совета Министров  
                                                            Луганской Народной Республики 
                                                            от «06» марта 2018 года  № 110/18  

      (с изменениями и дополнениями)  
 

 
 

Порядок  
предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за  

особый характер работы немедицинским работникам сферы 
здравоохранения, образования и социальной сферы 

 

 

 1. Настоящий Порядок предоставления ежегодного дополнительного 

оплачиваемого отпуска за особый характер работы немедицинским  работникам 
сферы здравоохранения, образования и социальной сферы (далее – Порядок) 

определяет основания и условия предоставления ежегодного дополнительного 
оплачиваемого отпуска за особый характер работы в соответствии со статьей 124 

Трудового кодекса Луганской Народной Республики, немедицинским работникам 
сферы здравоохранения, образования и социальной сферы, имеющим особый 

характер работы. 
2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за особый характер 

работы (далее – дополнительный отпуск) предоставляется немедицинским 

работникам сферы здравоохранения, образования и социальной сферы, имеющим 
особый характер работы, профессии которых включены в Перечень категорий 

немедицинских работников сферы здравоохранения, образования и социальной 
сферы, которым устанавливается ежегодный дополнительный отпуск за особый 

характер работы и минимальная продолжительность такого отпуска (далее – 
Перечень).   

3. В случае если в Перечне не указаны конкретные наименования 
профессий, то правом на дополнительный отпуск за особый характер труда 

пользуются все работники данной категории. 
4. Дополнительный отпуск предоставляется  одновременно с ежегодным 

основным оплачиваемым отпуском или может быть предоставлен по заявлению 
работника отдельно от него. 

5. Дополнительный отпуск за первый рабочий год предоставляется 
работнику по истечении шести месяцев работы у данного работодателя.  

6. Исчисление стажа, дающего право на дополнительный отпуск, 

осуществляется в соответствии с нормами статьи 127 Трудового кодекса 
Луганской Народной Республики. 

7. Если  работник имеет право на дополнительный отпуск по нескольким  
основаниям, предусмотренным Перечнем, отпуск предоставляется по одному из 

этих оснований, большей продолжительности.  
В случае если работник, должность которого предусмотрена Перечнем, 

имеет право на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за работу во 
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вредных и (или) опасных условиях труда, то ежегодный дополнительный 

оплачиваемый отпуск за особый характер работы такому работнику 
предоставляется в размере равном разнице между количеством дней 
ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за особый характер 

работы и количеством дней ежегодного дополнительного оплачиваемого 
отпуска за работу во вредных и (или) опасных условиях труда. 

В случае если количество дней ежегодного дополнительного оплачиваемого 
отпуска за работу во вредных и (или) опасных условиях труда превышает 

количество дней ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за особый 
характер работы, то работнику ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск 

за особый характер работы не предоставляется.  
(пункт 7 Порядка дополнен новыми абзацами согласно постановлению Совета 

Министров Луганской Народной Республики от 20.11.2018 № 763/18) 

 

8. Продолжительность дополнительного отпуска определяется 
пропорционально отработанному времени с особым характером труда.   
Минимальная продолжительность такого отпуска определяется Перечнем, а 

максимальная устанавливается отраслевым соглашением, коллективным или 
трудовым договором в зависимости от времени занятости работника в таких 

условиях. 
9. Очередность предоставления дополнительных отпусков определяется 

ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утверждаемым работодателем  по 
согласованию с выборным органом первичной профсоюзной организации, не 

позднее двух недель до наступления календарного года.  При составлении 
графиков отпусков учитываются интересы производства, личные интересы 

работников и возможности для их отдыха. 
10. Работодатель ведет учет предоставляемых работникам дополнительных 

отпусков и несет ответственность за своевременность и правильность их 
предоставления.  

В тех случаях, когда работники работали на разных работах, профессиях, 

должностях, за работу в которых предоставляется дополнительный отпуск разной 
продолжительности, подсчет времени работы производится отдельно по каждому 

виду работ и должностей. 
В расчет времени, дающего право работнику на дополнительный отпуск, 

засчитываются дни, когда он фактически был занят на работах с особым 
характером работы не меньше половины продолжительности рабочего дня, 

установленного для работников этих производств, работ, профессий и 
должностей.   

11. По соглашению между работником и работодателем дополнительный 
отпуск может быть разделен на части. 

12. Расходы, связанные с оплатой дополнительных отпусков 
немедицинским работникам учреждений и организаций здравоохранения, 

социальной защиты населения и образования, осуществляются за счет денежных 
средств указанных учреждений и организаций, предназначенных на оплату труда.  

(пункт 12 Порядка в редакции постановления Совета Министров Луганской 

Народной Республики от 20.11.2018 № 763/18) 

https://sovminlnr.ru/akty-soveta-ministrov/postanovleniya/17277-o-vnesenii-izmeneniy-v-perechen-kategoriy-nemedicinskih-rabotnikov-sfery-zdravoohraneniya-obrazovaniya-i-socialnoy-sfery-kotorym-ustanavlivaetsya-ezhegodnyy-dopolnitelnyy-oplachivaemyy-otpusk.html
https://sovminlnr.ru/akty-soveta-ministrov/postanovleniya/17277-o-vnesenii-izmeneniy-v-perechen-kategoriy-nemedicinskih-rabotnikov-sfery-zdravoohraneniya-obrazovaniya-i-socialnoy-sfery-kotorym-ustanavlivaetsya-ezhegodnyy-dopolnitelnyy-oplachivaemyy-otpusk.html
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13. В случае переноса либо неиспользования дополнительного отпуска, а 
также увольнения работника,  право на указанный отпуск реализуется в порядке, 
установленном трудовым законодательством Луганской Народной Республики 

для ежегодных основных оплачиваемых отпусков. 
14. Трудовые споры, связанные с предоставлением дополнительного 

отпуска, разрешаются в соответствии с действующим законодательством 
Луганской Народной Республики. 

 
 

 
 

Исполняющий обязанности  
Министра Совета Министров 

Луганской Народной Республики                                                         Е. В. Реус 


