
 

 

 
 

СОВЕТ МИНИСТРОВ  

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от «19» марта 2019 года № 150/19 

 

г. Луганск 

 

 

Об исчислении стажа службы в прокуратуре  

Луганской Народной Республики 

 

(с изменениями, внесенными постановлением 

Совета Министров Луганской Народной Республики 

от 30 июля 2019 года № 485/19) 

 

В соответствии со статьями 49, 62, частью 3 статьи 70 Закона Луганской 

Народной Республики от 06.08.2018 № 248-II «О прокуратуре Луганской 

Народной Республики» (с изменениями), Совет Министров Луганской 

Народной Республики постановляет: 

1. Утвердить прилагаемые: 

1.1. Перечень периодов службы (работы, учебы), включаемых 

(засчитываемых) в стаж службы в прокуратуре Луганской Народной 

Республики для установления прокурорским работникам доплат за выслугу лет, 

определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого 

отпуска за стаж службы прокурорам и следователям. 

1.2. Порядок исчисления стажа службы в прокуратуре Луганской 

Народной Республики для установления прокурорским работникам доплат за 

выслугу лет, определения продолжительности ежегодного дополнительного 

оплачиваемого отпуска за стаж службы прокурорам и следователям. 

2. Определить, что настоящее постановление распространяется на 

прокурорских работников, прокуроров и следователей прокуратуры Луганской 

Народной Республики в соответствии с Законом Луганской Народной 

Республики от 06.08.2018 № 248-II «О прокуратуре Луганской Народной 

Республики» (с изменениями). 
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3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования.  

 

 

Председатель Совета Министров 

Луганской Народной Республики                   С. И. Козлов 



 

 

УТВЕРЖДЕН 

постановлением Совета Министров 

Луганской Народной Республики 

от «19» марта 2019 года № 150/19 

(с изменениями) 

 

 

Перечень 

периодов службы (работы, учебы), включаемых (засчитываемых) в стаж 

службы в прокуратуре Луганской Народной Республики для установления 

прокурорским работникам доплат за выслугу лет, определения 

продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска 

за стаж службы прокурорам и следователям 

 

1. Периоды замещения должностей прокурорских работников, 

предусмотренных Законом Луганской Народной Республики от 06.08.2018 

№ 248-II «О прокуратуре Луганской Народной Республики» (с изменениями),              

в том числе срок испытания. 

2. Периоды работы в Генеральной прокуратуре Луганской Народной 

Республики до вступления в силу Закона Луганской Народной Республики 

от 06.08.2018 № 248-II «О прокуратуре Луганской Народной Республики»                  

(с изменениями) на должностях, по которым предусмотрено присвоение 

классных чинов работников прокуратуры. 

3. Периоды службы в качестве стажеров в прокуратуре Луганской 

Народной Республики. 

4. Время вынужденного прогула прокурорских работников, 

восстановленных на службе в прокуратуре Луганской Народной Республики. 

5. Время обучения в очной форме для  получения среднего и/или высшего 

профессионального образования по юридическому направлению подготовки в 

государственных образовательных учреждениях, осуществляющих 

образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию 

образовательным программам среднего и высшего профессионального 

образования, при условии завершения освоения этих образовательных 

программ, прохождения государственной итоговой аттестации и получения 

документа об образовании и квалификации, подтверждающего 

соответствующий уровень и квалификацию, в соответствии с действующим 

законодательством Луганской Народной Республики, в общей сложности не 

более 5 лет из расчета 2 месяца учебы за 1 месяц службы. 

6. Период прохождения службы на должностях рядового и 

начальствующего состава в правоохранительных органах Луганской Народной 

Республики. 

7. Военная служба в Народной милиции Луганской Народной 

Республики, других, созданных в соответствии с законами Луганской Народной 

Республики, указами Главы Луганской Народной Республики воинских 

формированиях и органах, специальных формированиях, создаваемых на 



 
 

 

военное время в соответствии с законодательством Луганской Народной 

Республики в области обороны. 

8. Работа в должности судьи Луганской Народной Республики. 

9. Периоды замещения должностей государственной гражданской 

службы и государственных должностей Луганской Народной Республики, 

квалификационными требованиями к которым предусматривается наличие 

высшего профессионального образования по юридическому направлению 

подготовки, а также периоды замещения должностей государственной 

гражданской службы в прокуратуре Луганской Народной Республики. 

10. Периоды осуществления депутатских полномочий на постоянной 

основе при условии прохождения службы в прокуратуре Луганской Народной 

Республики непосредственно перед избранием и возвращения на службу в 

прокуратуру Луганской Народной Республики не позднее одного месяца после 

прекращения срока полномочий. 

11. Периоды замещения должностей и периоды службы (работы, учебы), 

подлежащие зачету в выслугу лет работникам прокуратуры Украины согласно 

законодательным и иным нормативным правовым актам, действовавшим на 

территории Луганской Народной Республики по состоянию на 18 мая 

2014 года, и периоды прохождения службы в правоохранительных органах на 

должностях рядового и начальствующего состава. 

(пункт 11 Перечня с изменениями согласно постановлению Совета 

Министров Луганской Народной Республики от 30 июля 2019 года № 485/19) 

 

12. Периоды замещения должностей прокурорских работников в 

прокуратуре Российской Федерации, предусмотренных федеральным 

законодательством Российской Федерации (факт работы на должностях 

прокурорских работников прокуратуры Российской Федерации должен быть 

подтвержден соответствующей справкой, заверенной гербовой печатью 

прокуратуры Российской Федерации). 

13. Периоды замещения должностей прокурорских работников в 

прокуратуре Донецкой Народной Республики, предусмотренных 

законодательством Донецкой Народной Республики (факт работы на 

должностях прокурорских работников прокуратуры Донецкой Народной 

Республики должен быть подтвержден соответствующей справкой, заверенной 

гербовой печатью прокуратуры Донецкой Народной Республики). 

14. Военная служба в Вооруженных Силах и других воинских 

формированиях Донецкой Народной Республики. 

15. Период прохождения службы на должностях рядового и 

начальствующего состава в правоохранительных органах Донецкой Народной 

Республики. 

16. Работа в должности судьи Донецкой Народной Республики. 

17. В стаж службы в прокуратуре Луганской Народной Республики для 

установления прокурорским работникам доплат за выслугу лет, определения 
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продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за 

стаж службы прокурорам и следователям включаются также: 

время, когда прокурорский работник фактически не работал, но за ним в 

соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными 

правовыми актами Луганской Народной Республики, содержащими нормы 

трудового права, коллективным договором, соглашениями, локальными 

нормативными актами, трудовым договором сохранялось место работы 

(должность), за исключением случаев, предусмотренных Трудовым кодексом 

Луганской Народной Республики и законами Луганской Народной Республики; 

периоды повышения квалификации с отрывом от службы по 

направлению прокуратуры Луганской Народной Республики. 

 

 

Руководитель  

Аппарата Совета Министров 

Луганской Народной Республики         А. И. Сумцов 



 

 

УТВЕРЖДЕН 

постановлением Совета Министров 

Луганской Народной Республики 

от «19» марта 2019 года № 150/19 

 

 

Порядок 

исчисления стажа службы в прокуратуре Луганской Народной 

Республики для установления прокурорским работникам доплат за 

выслугу лет, определения продолжительности ежегодного 

дополнительного оплачиваемого отпуска за стаж службы  

прокурорам и следователям 

 

1. Настоящий Порядок регулирует вопросы, связанные с исчислением 

стажа службы в прокуратуре Луганской Народной Республики для 

установления прокурорским работникам доплат за выслугу лет, определения 

продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за 

стаж службы прокурорам и следователям (далее – стаж работы). 

2. В стаж работы включаются (засчитываются) периоды службы (работы, 

учебы), указанные в Перечне периодов службы (работы, учебы), включаемых 

(засчитываемых) в стаж службы в прокуратуре Луганской Народной 

Республики для установления прокурорским работникам доплат за выслугу лет, 

определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого 

отпуска за стаж службы прокурорам и следователям (далее – Перечень). 

3. Периоды службы в качестве стажеров в прокуратуре Луганской 

Народной Республики, предусмотренные пунктом 3 Перечня засчитываются 

исключительно для определения стажа службы, дающего право на 

предоставление дополнительного оплачиваемого отпуска согласно статье 49 

Закона Луганской Народной Республики от 06.08.2018 № 248-II 

«О прокуратуре Луганской Народной Республики» (с изменениями). 

4. Периоды службы (работы) в органах государственной власти и иных 

государственных органах Украины, предусмотренные пунктом 11 Перечня, 

засчитываются в стаж работы до 12.05.2014.  

5. В стаж работы включаются (засчитываются) периоды замещения до 

12.05.2014 должностей судей в Апелляционном суде Луганской области, 

Хозяйственном суде Луганской области, Луганском окружном 

административном суде, районных, районных в городах, городских и 

горрайонных судах Луганской области лицами, в трудовых книжках которых 

отсутствует запись об увольнении и которые были уволены с должности судьи 

после 14.11.2014 по Указу Президента Украины, постановлению Верховной 

Рады Украины, Решению Высшего совета правосудия Украины, размещенным 

на соответствующих официальных сайтах Украины. Распечатка (скриншот) 

с соответствующего официального сайта указанных выше документов 

производится уполномоченным структурным подразделением Генеральной 



 

 

прокуратуры Луганской Народной Республики перед исчислением стажа и 

приобщается к личному делу. 

6. Стаж работы для назначения пенсии за выслугу лет исчисляется в 

порядке, установленном отдельным постановлением Совета Министров 

Луганской Народной Республики, регулирующим вопросы назначения и 

выплаты пенсий прокурорам, следователям, научным и педагогическим 

работникам органов и организаций прокуратуры Луганской Народной 

Республики, имеющим классные чины, и членам их семей. 

7. При исчислении стажа работы в прокуратуре Луганской Народной 

Республики суммируются все включаемые (засчитываемые) в него периоды 

службы (работы, учебы). 

8. Документами, подтверждающими стаж работы, являются трудовая 

книжка (в том числе трудовая книжка образца 1938 года, утвержденная 

постановлением Совета Народных Комиссаров СССР от 20.12.1938 № 1320 

«О введении трудовых книжек», образца 1975 года, утвержденная 

постановлением Совета Министров СССР от 06.09.1973 № 656 «О трудовых 

книжках рабочих и служащих» и образца 1993 года, утвержденная 

постановлением Кабинета Министров Украины от 27.04.1993 № 301 

«О трудовых книжках работников»), военный билет, справка военного 

комиссариата, индивидуальные сведения о застрахованном лице, выданные 

органом Пенсионного Фонда Луганской Народной Республики, и иные 

документы соответствующих государственных органов, архивных учреждений, 

установленные законодательством Луганской Народной Республики, а также 

решение суда об установлении соответствующего юридического факта. 

Для исчисления стажа работы в целях настоящего Порядка принимаются 

также документы, подтверждающие периоды военной службы, службы 

в органах внутренних дел, органах государственной безопасности, финансовой 

полиции Государственного комитета налогов и сборов Луганской Народной 

Республики, таможенных органах Луганской Народной Республики, выданные 

уполномоченными лицами государственных органов Луганской Народной 

Республики. 

Для исчисления стажа работы в целях настоящего Порядка принимаются 

также документы, подтверждающие периоды военной службы,  службы 

в правоохранительных органах Донецкой Народной Республики, выданные 

уполномоченными лицами государственных органов Донецкой Народной 

Республики. 

В тех случаях, когда в предоставленном для исчисления стажа работы 

документе содержатся только года, без указания точных дат, в качестве даты 

принимается 1 июля соответствующего года, а если не указано число месяца, то 

таким числом считается 15 число соответствующего месяца. 

9. Расчет стажа работы в соответствии с настоящим Порядком 

осуществляется уполномоченным структурным подразделением Генеральной 

прокуратуры Луганской Народной Республики. 

 



 

 

10. Жалобы, связанные с исчислением стажа работы, рассматриваются 

в соответствии с законодательством Луганской Народной Республики. 

 

 

Руководитель  

Аппарата Совета Министров 

Луганской Народной Республики         А. И. Сумцов 

 


