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Об утверждении Порядка выплаты компенсации гражданам, привлеченным 

к выполнению работ для нужд обороны, ликвидации последствий 

применения противником оружия, восстановлению поврежденных 

(разрушенных) объектов экономики, систем жизнеобеспечения населения              

и военных объектов, а также к участию в борьбе с пожарами, эпидемиями и 

эпизоотиями 

 

В соответствии со статьей 192 Трудового кодекса Луганской                  

Народной Республики от 30.04.2015 № 23-II  (с изменениями), пунктом 4         

части 2 статьи 14 Закона Луганской Народной Республики                                                                      

от 24.04.2015 № 17-ІІ «О военном положении» (с изменениями), пунктом 14                             

Порядка привлечения граждан к выполнению работ для нужд                          

обороны, ликвидации последствий применения противником оружия, 

восстановлению поврежденных (разрушенных) объектов экономики, систем                                                                                         



жизнеобеспечения населения и военных объектов, а также к участию в борьбе         

с пожарами, эпидемиями и эпизоотиями, утвержденного постановлением Совета 

Министров Луганской Народной Республики от 12.03.2019 № 137/19, 

руководствуясь подпунктом 16 пункта 4.1 Положения о Министерстве труда               

и социальной политики Луганской Народной Республики (в новой редакции), 

утвержденного постановлением Совета Министров Луганской Народной 

Республики от 30.09.2016 № 519 (с изменениями), приказываю: 

 

1. Утвердить прилагаемый Порядок выплаты компенсации гражданам, 

привлеченным к выполнению работ для нужд обороны, ликвидации последствий 

применения противником оружия, восстановлению поврежденных (разрушенных) 

объектов экономики, систем жизнеобеспечения населения и военных объектов,          

а также к участию в борьбе с пожарами, эпидемиями и эпизоотиями. 

 

 2. Направить данный приказ в Министерство юстиции Луганской Народной 

Республики для проведения государственной регистрации в порядке, 

установленном действующим законодательством Луганской Народной 

Республики. 

 

 3. Настоящий приказ вступает в силу с момента его государственной 

регистрации в Министерстве юстиции Луганской Народной Республики. 

 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Министр                                                       С. А. Малахова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



УТВЕРЖДЕН  

приказом Министерства труда  

и социальной политики  

Луганской Народной Республики 

«25» июня 2019 года № 90 

 

 

 

Зарегистрировано в Министерстве юстиции 

Луганской Народной Республики 

30.07.2019 за № 365/2914 

 

 

 

 

ПОРЯДОК 

выплаты компенсации гражданам, привлеченным к выполнению работ для 

нужд обороны, ликвидации последствий применения противником оружия, 

восстановлению поврежденных (разрушенных) объектов экономики, систем 

жизнеобеспечения населения и военных объектов, а также к участию в борьбе 

с пожарами, эпидемиями и эпизоотиями 

 

1. Порядок выплаты компенсации гражданам, привлеченным к выполнению 

работ для нужд обороны, ликвидации последствий применения противником 

оружия, восстановлению поврежденных (разрушенных) объектов экономики, 

систем жизнеобеспечения населения и военных объектов, а также к участию в 

борьбе с пожарами, эпидемиями и эпизоотиями (далее – Порядок) определяет 

размеры и порядок выплаты денежной компенсации трудоспособным гражданам 

Луганской Народной Республики, иностранным гражданам, лицам без 

гражданства (далее – граждане) в связи с их привлечением к выполнению работ 

для нужд обороны, ликвидации последствий применения противником оружия, 

восстановлению поврежденных (разрушенных) объектов экономики, систем 

жизнеобеспечения населения и военных объектов, а также к участию в борьбе с 

пожарами, эпидемиями и эпизоотиями (далее – выполнение работ для нужд 

обороны). 

 

2. Компенсация осуществляется Народной милицией Луганской Народной 

Республики, исполнительными органами государственной власти Луганской 

Народной Республики, кроме администраций городов и/или районов Луганской 

Народной Республики, привлекающими граждан к выполнению работ для нужд 

обороны (далее – уполномоченные органы) за счет средств Государственного 



бюджета Луганской Народной Республики в пределах выделенных бюджетных 

ассигнований в соответствии с настоящим Порядком. 

 

3. Работающим гражданам компенсации подлежит размер среднего 

заработка по основному месту работы за период их участия в работах для нужд 

обороны (далее – компенсация). 

 

4. Период привлечения граждан к выполнению работ для нужд обороны 

исчисляется в календарных днях и подтверждается справкой, выдаваемой 

уполномоченным органом (далее – справка о выполнении работ для нужд 

обороны). 

 

5. На время привлечения к выполнению работ для нужд обороны, работник 

освобождается от работы с сохранением за ним места работы (должности). 

Выплата работнику среднего заработка за период его участия в 

мероприятиях, связанных с выполнением работ для нужд обороны, 

осуществляется уполномоченным органом. 

Средний заработок исчисляется в порядке, установленном статьей 160 

Трудового кодекса Луганской Народной Республики. 

Расчет размера компенсации осуществляется работодателем по основному 

месту работы с учетом времени пребывания работника на работах для нужд 

обороны, указанного в справке о выполнении работ для нужд обороны. 

 

6. Выплата компенсации осуществляется на основании предоставленных 

работником сведений о размере среднего заработка за период пребывания на 

работах для нужд обороны.  

 Сведения о размере среднего заработка работника за период пребывания на 

работах для нужд обороны предоставляются работником в уполномоченный орган 

на официальном бланке работодателя, при этом документ скрепляется подписью 

руководителя (заместителя руководителя) и основной печатью работодателя (при 

наличии). 

 

7. Уполномоченный орган после предоставления работником сведений о 

размере среднего заработка за период пребывания на работах для нужд обороны, 

компенсирует ему указанную в документе сумму. 

 

8. Выплата компенсации неработающим гражданам, учащимся, 

привлеченным к выполнению работ для нужд обороны, производится из расчета 

минимального размера оплаты труда (далее – МРОТ). 

 До момента официального установления МРОТ в Луганской Народной 

Республике используется размер минимальной заработной платы, установленный 



соответствующим нормативным правовым актом Луганской Народной 

Республики. 

 Сумма компенсации за выполнение работ для нужд обороны исчисляется 

путем умножения размера дневного заработка на количество календарных дней, 

подлежащих оплате: 

 

... ДкзДЗП  , где: 

 

ЗП – сумма компенсации; 

Д.з. – размер дневного заработка; 

 Дк. – количество календарных дней, подлежащих оплате. 

 

Дневной заработок исчисляется путем деления размера минимальной 

заработной платы, установленного на день привлечения граждан к работам для 

нужд обороны, на число календарных дней месяца, в котором граждане были 

привлечены к работам для нужд обороны: 

 

....

...
..

мдкЧ

плзМин
зД  , где 

 

Д.з. – размер дневного заработка; 

Мин.з.пл. – размера минимальной заработной платы, установленный      на 

день привлечения граждан к работам для нужд обороны; 

Ч.к.д.м – число календарных дней месяца, в котором граждане были 

привлечены к работам для нужд обороны. 

 

9. Выплата компенсации физическим лицам – предпринимателям, лицам, 

осуществляющим независимую профессиональную деятельность производится из 

расчета размера средней заработной платы, начисленной штатному работнику, в 

Луганской Народной Республике по состоянию на 1 января текущего года (за 

декабрь предыдущего года по данным Государственного комитета статистики 

Луганской Народной Республики). 

 Сумма компенсации за выполнение работ для нужд обороны исчисляется 

путем умножения размера среднедневного заработка на количество календарных 

дней, подлежащих оплате: 

 

.... ДкздСрЗП  , где: 

 

ЗП – сумма компенсации; 

Ср.д.з. – размер среднедневного заработка; 

 Дк. – количество календарных дней, подлежащих оплате. 



 

Среднедневной заработок исчисляется путем деления средней заработной 

платы (по состоянию на 1 января текущего года) на 29,4 (среднемесячное число 

календарных дней): 

 

4,29

.
...

ЗПср
здСр  , где 

 

Ср.д.з. – размер среднедневного заработка; 

ЗПср. – средняя заработная плата по состоянию на 1 января текущего года; 

29,4 – среднемесячное число календарных дней. 

 

10. Расчет суммы компенсации, предусмотренный пунктами 9, 10 Порядка, 

осуществляет уполномоченный орган. 

 

11. Выплата компенсации производится уполномоченным органом на 

основании справки о выполнении работ для нужд обороны, документа, 

содержащего сведения о размере среднего заработка за период выполнения работ 

для нужд обороны (для работающих граждан), документа, удостоверяющего 

личность, и регистрационного номера учетной карточки налогоплательщика 

(кроме лиц, которые в силу своих религиозных убеждений отказались от принятия 

регистрационного номера учетной карточки налогоплательщика). 

 

12. Выплата компенсации осуществляется в российских рублях путем 

безналичного перечисления денежных средств на текущие счета граждан, открытые в 

Государственном банке Луганской Народной Республики или наличными денежными 

средствами через отделения почтовой связи Государственного унитарного 

предприятия Луганской Народной Республики «Почта Луганской Народной 

Республики», или по месту работы гражданина или по месту нахождения 

уполномоченного органа. 

 

 

 

Директор департамента  

социально-трудовых отношений  

Министерства труда и социальной политики 

Луганской Народной Республики             А. Н. Выборнов 

 

 

 


