
 
 

 
 

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ, СПОРТА И МОЛОДЕЖИ 

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

(МКСМ ЛНР) 

 

ПРИКАЗ 

 

«06» мая 2019 г.                                                                                              № 302 

 

г. Луганск 

 
 
 

Зарегистрировано в Министерстве юстиции 

Луганской Народной Республики 

24.05.2019 за № 261/2810 

 
 
 
 
 
 

 
О комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации 

или ликвидации государственной образовательной организации 

(учреждения), находящейся в ведении Министерства культуры, спорта и 

молодежи Луганской Народной Республики   

 

 

В соответствии со статьей 20 Закона Луганской Народной Республики 

от 30.09.2016 № 128-II «Об образовании» (с изменениями), статьей 13 Закона 

Луганской Народной Республики от 06.12.2018 № 4-III «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Луганской Народной Республике», на основании 

постановления Совета Министров Луганской Народной Республики  

от 13.06.2017 № 329/17 «О вопросах оценки последствий принятия решения  

о реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения)», руководствуясь подпунктами 1, 7, 14 пункта 3.1 

раздела III, подпунктами 3, 5, 6, 12 пункта 4.1 раздела IV Положения  

о Министерстве культуры, спорта и молодежи Луганской Народной 

Республики, утвержденного постановлением Совета Министров Луганской 



2 
 

Народной Республики от 13.09.2016 № 482 (с изменениями),                              

п р и к а з ы в а ю: 

 

1. Создать постоянно действующий коллегиальный совещательный 

орган при Министерстве культуры, спорта и молодежи Луганской Народной 

Республики – комиссию по оценке последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения), находящейся в ведении Министерства культуры, 

спорта и молодежи Луганской Народной Республики. 

 

2. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по оценке 

последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения), находящейся                    

в ведении Министерства культуры, спорта и молодежи Луганской Народной 

Республики. 

 

3. Направить настоящий приказ в Министерство юстиции Луганской 

Народной Республики для проведения государственной регистрации                          

в установленном законодательством порядке. 

 

4. Настоящий приказ вступает в силу по истечении 10 (десяти) дней 

после дня его официального опубликования. 

 

5. Контроль за исполнением   настоящего   приказа   оставляю за собой. 

 

 

 

Министр                                                                           Д. С. Сидоров 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

                                                                   УТВЕРЖДЕНО  

   приказом Министерства  

                                                                              культуры, спорта и молодежи                                                                                

                                                                              Луганской Народной Республики 

   от 06.05.2019 № 302 

 

 

 

Зарегистрировано в Министерстве юстиции 

Луганской Народной Республики 

24.05.2019 за № 261/2810 

 

 

 

 

 

 

 

Положение  

о комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или 

ликвидации государственной образовательной организации (учреждения), 

находящейся в ведении Министерства культуры, спорта и молодежи 

Луганской Народной Республики 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о комиссии по оценке последствий принятия 

решения о реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения), находящейся в ведении Министерства культуры, спорта 

и молодежи Луганской Народной Республики (далее – Положение) устанавливает 

основные задачи, функции, порядок формирования, полномочия членов и порядок 

работы комиссии по оценке последствий решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения), находящейся в 

ведении Министерства культуры, спорта и молодежи Луганской Народной 

Республики (далее – Комиссия), которая создается в соответствии с Порядком 

проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или 

ликвидации государственной образовательной организации (учреждения) (далее – 

Порядок проведения оценки) и Порядком создания комиссии по оценке 

последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной 

образовательной организации (учреждения) и подготовки указанной комиссией 

заключения (далее – Порядок создания комиссии), утвержденными постановлением 

Совета Министров Луганской Народной Республики от 13.06.2017 № 329/17         

«О вопросах оценки последствий принятия решения о реорганизации или 

ликвидации государственной образовательной организации (учреждения)», с целью 
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обеспечения соблюдения установленных действующим законодательством 

Луганской Народной Республики прав несовершеннолетних в соответствии                      

с требованиями законов Луганской Народной Республики от 30.09.2016 № 128-II  

«Об образовании»  (с изменениями), от 06.12.2018 № 4-III «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Луганской Народной Республике». 

 

1.2. Комиссия действует на основании настоящего Положения о комиссии                

по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения), находящейся                       

в ведении Министерства культуры, спорта и молодежи Луганской Народной 

Республики (далее – Положение), которое регулирует деятельность, функции и 

основные задачи Комиссии.  

 

1.3. Комиссия является постоянно действующим коллегиальным 

совещательным органом, созданным при Министерстве культуры, спорта и 

молодежи Луганской Народной Республики (далее – МКСМ ЛНР) для оценки 

последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной 

образовательной организации (учреждения), находящейся в ведении МКСМ ЛНР 

(далее – подведомственная организация), для обеспечения жизнедеятельности, 

образования, развития, отдыха и оздоровления детей. 

 

1.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Луганской Народной Республики, законами Луганской Народной Республики, 

нормативными правовыми актами Главы Луганской Народной Республики и 

Совета Министров Луганской Народной Республики, другими нормативными 

правовыми актами, действующими на территории Луганской Народной 

Республики, а также настоящим Положением. 

 

1.5. Комиссия осуществляет свою деятельность, основываясь на принципах 

законности, уважения прав и свобод человека и гражданина, коллегиальности и 

ответственности за принимаемые решения, а также равенства прав всех ее членов. 

 

1.6. Решения о создании и упразднении Комиссии принимаются Министром 

культуры, спорта и молодежи Луганской Народной Республики (далее – Министр). 

 

II. Основные задачи и функции Комиссии 

 

2.1. Задачами Комиссии являются: 

проведение оценки последствий принятия решения о реорганизации или 

ликвидации подведомственной организации; 

осуществление мер по защите прав и законных интересов детей в сфере 

образования; 

принятие объективного и обоснованного решения, соответствующего правам 

и законным интересам детей в сфере образования. 
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2.2. Комиссия осуществляет следующие функции: 

проводит оценку последствий принятия решения о реорганизации или 

ликвидации подведомственной организации на основании критериев, 

установленных Порядком проведения оценки; 

готовит заключение об оценке последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации государственной образовательной организации 

(учреждения), находящейся в ведении Министерства культуры, спорта и молодежи 

Луганской Народной Республики (далее – Заключение) по форме согласно 

приложению № 1 к настоящему Положению; 

при необходимости дает оценку дальнейшей деятельности подведомственной 

организации (в случае реорганизации подведомственной организации). 

 

III. Порядок формирования Комиссии 

 

3.1. Персональный состав и численность Комиссии утверждаются приказом 

МКСМ ЛНР. 

 

3.2. Минимальное количество членов Комиссии составляет семь человек                        

(с учетом председателя Комиссии). 

 

3.3. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря 

и членов Комиссии. 

 

3.4. Председателем Комиссии является Министр, заместителем председателя 

Комиссии – заместитель Министра. 

 

3.5. В состав Комиссии входят лица, определенные Порядком создания 

комиссии.  

 

3.6. С целью принятия обоснованного и объективного решения для участия                        

в работе Комиссии с правом совещательного голоса могут привлекаться 

специалисты, эксперты, руководители подведомственных организаций, 

представители исполнительных органов государственной власти Луганской 

Народной Республики, органов местного самоуправления, юридические и 

физические лица, деятельность которых направлена на обеспечение 

жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления детей, а также 

иные лица, участие которых необходимо в решении конкретных вопросов                           

по предварительному согласованию с данными лицами, органами и организациями. 

Список лиц, приглашаемых на заседание Комиссии, определяется                    

по согласованию с председателем Комиссии. 

 

3.7. Члены Комиссии, а также лица, указанные в пункте 3.6 настоящего 

Положения, участвуют в ее работе на безоплатной основе. 
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3.8. Члены Комиссии обладают равными правами при обсуждении 

рассматриваемых на заседаниях вопросов и при голосовании по принимаемым 

решениям. 

 

3.9. Основаниями для исключения из состава Комиссии являются: 

прекращение исполнения обязанностей по должности;  

личное заявление члена Комиссии. 

 

IV. Полномочия членов Комиссии 

 

4.1. Непосредственное руководство деятельностью Комиссии возлагается                 

на председателя Комиссии, который осуществляет следующие полномочия: 

принимает решение о проведении заседаний Комиссии; 

определяет дату, время и повестку дня заседания Комиссии; 

планирует и координирует работу Комиссии; 

проводит заседания Комиссии; 

подписывает протоколы заседаний и Заключение Комиссии; 

распределяет поручения между членами Комиссии; 

имеет право решающего голоса при равенстве голосов; 

осуществляет иные полномочия, предусмотренные нормами действующего 

законодательства Луганской Народной Республики и настоящим Положением. 

 

4.2. Заместитель председателя Комиссии: 

исполняет обязанности председателя Комиссии в случае его отсутствия 

(болезнь, отпуск, командировка и т.д.); 

координирует в пределах своих полномочий деятельность Комиссии                

по вопросам, порученным председателем Комиссии; 

организует и контролирует выполнение поручений председателя Комиссии; 

осуществляет иные полномочия, предусмотренные нормами действующего 

законодательства Луганской Народной Республики и настоящим Положением. 

 

4.3. Секретарь Комиссии: 

осуществляет организацию работы Комиссии; 

обеспечивает подготовку материалов к заседаниям Комиссии; 

уведомляет членов Комиссии и лиц, указанных в пункте 3.6 настоящего 

Положения, о проведении заседания Комиссии (не позднее, чем за три рабочих дня 

до дня заседания Комиссии); 

ведет протоколы заседаний Комиссии; 

осуществляет подготовку запросов и обобщение материалов, необходимых 

для работы Комиссии; 

ведет делопроизводство; 

подписывает протоколы заседаний Комиссии, выписки из протоколов 

Комиссии, а также Заключение Комиссии; 

доводит решения Комиссии до сведения заинтересованных лиц; 
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осуществляет иные действия по поручению председателя Комиссии (в случае 

его отсутствия – заместителя председателя Комиссии). 

 

4.4. Члены Комиссии: 

лично присутствуют на заседаниях Комиссии без права замены; 

принимают участие в голосовании по вопросам, отнесенным к компетенции 

Комиссии; 

подписывают Заключение Комиссии; 

активно содействуют решению стоящих перед Комиссией задач; 

в случае несогласия с принятым решением, вправе изложить свое особое 

мнение в письменном виде, которое прилагается к Заключению. 

 

V. Порядок работы Комиссии 

 

5.1. Организационно-правовой формой деятельности Комиссии являются 

заседания Комиссии, которые проводятся по мере необходимости. 

 

5.2. Заседание Комиссии считается правомочным при наличии кворума, 

который составляет не менее двух третей членов Комиссии. 

 

5.3. Комиссия при решении вопросов, входящих в ее компетенцию, имеет 

право: 

запрашивать документы, материалы и информацию, необходимые для 

принятия решения по вопросу дальнейшей деятельности подведомственной 

организации, и устанавливать сроки их представления; 

создавать рабочие группы. 

 

5.4. Комиссия проводит оценку последствий принятия решения  

о реорганизации или ликвидации подведомственной организации на основании 

предложения о реорганизации или ликвидации подведомственной организации  

и документов, определенных Перечнем документов, необходимых для проведения 

оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения), находящейся  

в ведении Министерства культуры, спорта и молодежи Луганской Народной 

Республики, согласно приложению № 2 к настоящему Положению, поданных 

инициатором проведения такой оценки, в роли которого выступает структурное 

подразделение МКСМ ЛНР, осуществляющее координацию деятельности такой 

подведомственной организации. 

 

5.5. Решения Комиссии принимаются путем открытого голосования простым 

большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Комиссии. 

Члены Комиссии вправе голосовать по вопросам повестки дня «за», «против» 

или «воздержался». Если кто-то не выразил своего мнения одним из 

предусмотренных способов, то он считается не принявшим участия в голосовании. 
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При условии равного распределения голосов голос председательствующего 

на заседании Комиссии является решающим. 

 

5.6. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывают 

председатель Комиссии (в случае его отсутствия – заместитель председателя 

Комиссии) и секретарь Комиссии. 

 

5.7. Оригиналы протоколов заседаний Комиссии хранятся в МКСМ ЛНР и              

по истечении срока, предусмотренного действующим законодательством 

Луганской Народной Республики, сдаются в архив на постоянное хранение в                                            

установленном порядке. 

 

5.8. На основании протокола Комиссии готовится Заключение 

(положительное или отрицательное), которое оформляется на бланке МКСМ ЛНР и 

подписывается участвующими в заседании членами Комиссии.  

Подготовка и оформление Заключения, включая сроки такой подготовки и 

оформления, а также размещение Заключения на официальном сайте МКСМ ЛНР в 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет осуществляются в 

соответствии с Порядком создания комиссии. 

 

 
 

Министр культуры, спорта и молодежи  

Луганской Народной Республики                                                              Д. С. Сидоров 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение № 1 

к Положению о комиссии по оценке  

последствий принятия решения о                       

реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной 

организации (учреждения), находящейся 

в ведении Министерства культуры, 

спорта и молодежи Луганской Народной 

Республики  

 

 

 
 

Заключение  

комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или 

ликвидации государственной образовательной организации 

(учреждения), находящейся в ведении Министерства культуры, спорта и 

молодежи Луганской Народной Республики 
 

 

г. Луганск                                                                             «___»________ 20__ г.                                                       

 

 Комиссией по оценке последствий принятия решения о реорганизации 

или ликвидации государственной образовательной организации (учреждения), 

находящейся в ведении Министерства культуры, спорта и молодежи 

Луганской Народной Республики, в составе: 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

в соответствии с Законом Луганской Народной Республики  от 30.09.2016           

№ 128-II «Об образовании» (с изменениями), Законом Луганской Народной 

Республики от 06.12.2018 № 4-III «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Луганской Народной Республике» проведена оценка последствий принятия 

решения о реорганизации /ликвидации (нужное подчеркнуть)______________ 

___________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
(наименование организации (ий) (учреждения (ий), находящейся (ихся) в ведении Министерства культуры, 

спорта и молодежи Луганской Народной Республики) 

 

 Рассмотрев представленные документы, комиссией установлено 

следующее: 

 1. В реорганизации (ликвидации) предполагается участие следующей 

(их) организации (ий) (учреждения (ий): 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 
(указываются сведения об организации (ях) (учреждении (ях) с указанием адреса местонахождения, 

предметов и основных целей деятельности) 



2 
 

Продолжение приложения № 1 
 

 2. Обоснование необходимости и целесообразности планируемых 

мероприятий _______________________________________________________ 
                                                                           (указать причины)   

 

 3.Оценка проведена на основании критериев, утвержденных согласно 

пункту ____ Порядка проведения оценки последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации государственной образовательной 

организации (учреждения), утвержденного постановлением Совета Министров 

Луганской Народной Республики от 13.06.2017 № 329/17 «О вопросах оценки 

последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения)». 

 

 На основании проведенной оценки последствий принятия решения о 

реорганизации (ликвидации) __________________________________________ 

___________________________________________________________________, 
(наименование организации (ий) (учреждения (ий), находящейся (ихся) в ведении Министерства культуры, 

спорта и молодежи Луганской Народной Республики) 

протокола заседания комиссии от «__» ________20__г. принято решение: 

 1. Реорганизация (ликвидация) __________________________________ 

___________________________________________________________________ 
(наименование организации (ий) (учреждения (ий), находящейся (ихся) в ведении Министерства культуры, 

спорта и молодежи Луганской Народной Республики) 

не окажет (окажет) отрицательного влияния на обеспечение 

жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления детей        

(в случае отрицательного заключения указать причины). 

 2. Согласовать (отказать в согласовании) проведение реорганизации 

(ликвидации). 

 

Председатель комиссии   ______________     ___________________                                                                                                                 

                                                                     (подпись)                  (инициалы, фамилия) 
 

Члены комиссии:                 ______________     ___________________                                                                                                                 

                                                                     (подпись)                  (инициалы, фамилия) 

 

Секретарь комиссии:          ______________     ___________________                                                                                                                 

                                                                     (подпись)                  (инициалы, фамилия) 

 

 



 
 

Приложение № 2 

к Положению о комиссии по оценке  

последствий принятия решения о                       

реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной 

организации (учреждения), находящейся 

в ведении Министерства культуры, 

спорта и молодежи Луганской Народной 

Республики  

 

Перечень документов, необходимых для проведения  

оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации 

государственной образовательной организации (учреждения), 

находящейся в ведении Министерства культуры, спорта и молодежи  

Луганской Народной Республики 

 

 1. Документы, содержащие сведения о деятельности государственной 

образовательной организации (учреждения), находящейся в ведении 

Министерства культуры, спорта и молодежи Луганской Народной Республики 

(далее – подведомственная организация), в отношении которой 

рассматривается вопрос о реорганизации (ликвидации): 

 

 1.1. Копия свидетельства о государственной регистрации юридического 

лица; 

 

 1.2. Копия устава и изменений к нему (при наличии); 

 

 1.3. Копия специального разрешения (лицензии); 

 

 1.4. Копия распоряжения Министерства культуры, спорта и молодежи 

Луганской Народной Республики об определении предельной штатной 

численности (штатных единиц); 

 

 1.5. Копия утвержденного штатного расписания (сводного); 

 

 1.6. Информация о количестве лиц, обучающихся в подведомственной 

организации; 

 

 1.7. Информация о составе имущественного комплекса (особо ценное 

движимое имущество, недвижимое имущество, в том числе земельные 

участки), а также о недвижимом имуществе, предоставленном 

подведомственной организации на основании договора аренды, договора 

безвозмездного пользования и др. (с приложением копий таких договоров и 

приложений к ним); 
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 1.8. Информация о задолженности подведомственной организации перед 

физическими и юридическими лицами (в том числе информация о 

кредиторской задолженности) с выделением задолженности перед 

работниками подведомственной организации и задолженности по уплате 

налогов и других обязательных платежей. 

  

1.9. Информация о состоянии материально-технической базы. 

                                                                              

 2. Пояснительная записка, содержащая следующие сведения: 

  

2.1. Обоснование целесообразности реорганизации (ликвидации) 

подведомственной организации с указанием финансовых и социально-

экономических последствий предлагаемой реорганизации (ликвидации); 

 

 2.2. Информация о дальнейшем правопреемстве относительно 

имущества, прав и обязанностей подведомственной организации, 

предлагаемой к реорганизации (с указанием конкретных объемов по каждому 

из правопреемников, если их несколько); 

 

  2.3. Информация об обеспечении предоставления и получения 

образования, уровень и качество которого не могут быть ниже требований, 

установленных государственным образовательным стандартом, 

государственными требованиями (в случае принятия решения о 

реорганизации); 

 

 2.4. Информация об обеспечении завершения обучения                                 

в подведомственной организации, предлагаемой к реорганизации 

(ликвидации); 

 

 2.5. Информация о необходимости и обеспечении продолжения 

осуществления видов деятельности, которые реализовывались только 

подведомственной организацией, предлагаемой к реорганизации 

(ликвидации). 

 

 

 Примечание: 

 1. В случае участия в реорганизации (ликвидации) двух и более 

подведомственных организаций документы, определенные настоящим 

приложением, предоставляются по каждой подведомственной организации, 

предлагаемой к реорганизации (ликвидации). 
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 2. Документы, предоставляемые в копиях, должны быть заверены 

руководителем подведомственной организации, предлагаемой к 

реорганизации (ликвидации). 

 

3. Документы, указанные в пункте 1 настоящего приложения, 

предоставляются за подписью руководителя подведомственной организации, 

предлагаемой к реорганизации (ликвидации).  

 

4. Пояснительная записка предоставляется за подписью руководителя 

структурного подразделения Министерства культуры, спорта и молодежи 

Луганской Народной Республики, осуществляющего координацию 

деятельности подведомственной организации, предлагаемой к реорганизации 

(ликвидации). 


