2

УТВЕРЖДЕН

приказом Государственной службы

ветеринарной медицины
Луганской Народной Республики

от 19.04.2018 № 71
                                                                     Зарегистрировано в Министерстве юстиции    

                                                               Луганской Народной Республики      

                                                               27.04.2018 за № 124/1768

Порядок награждения ведомственными наградами Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики
I. Общие положения

1.1. Порядок награждения ведомственными наградами Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики (далее – Порядок) определяет перечень лиц, которые могут быть представлены к награждению, основания для награждения и порядок награждения ведомственными наградами Государственной  службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики.

1.2. Ведомственные награды Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики являются формой поощрения сотрудников Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики (далее – ГСВМ ЛНР), ее структурных подразделений, сотрудников подведомственных ГСВМ ЛНР государственных учреждений, а также иных лиц, оказывающих содействие в решении задач, возложенных на ГСВМ ЛНР. 

1.3. Ведомственными наградами Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики (далее – ведомственные награды) являются:

медаль «За службу»;

Почётная грамота Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики;

Грамота Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики;

Благодарность Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики.
1.4. Ведомственными наградами награждаются:

сотрудники ГСВМ ЛНР, ее структурных подразделений;

сотрудники территориальных органов ГСВМ ЛНР;

сотрудники подведомственных ГСВМ ЛНР государственных учреждений;
работники и трудовые коллективы в сфере ветеринарной медицины предприятий, учреждений и организаций, независимо от формы собственности, за безупречную работу, выдающийся вклад, высокий профессионализм, особые заслуги в становлении и развитии службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики, за выполнение заданий особой важности и сложности, в связи с государственными, профессиональными праздниками, знаменательными или персональными юбилейными датами, а также за активную и действенную помощь в проведении мероприятий, организуемых  ГСВМ ЛНР, иные заслуги перед Луганской Народной Республикой;

иные лица, оказывающие содействие в решении задач возложенных на ГСВМ ЛНР.
1.5. Награждение ведомственными наградами приурочивается:

к государственным, профессиональным праздникам;

памятным датам;

значимым событиям в Луганской Народной Республике; 
юбилейным датам (для граждан - 50 лет и каждые последующие 5 лет со дня рождения);
 для предприятий, учреждений, организаций (10 лет и каждые последующие 5 лет со дня основания).
1.6. Награждение ведомственными наградами оформляется приказом ГСВМ ЛНР по личному составу.


1.7. Работник, не имеющий дисциплинарного взыскания, либо трудовой коллектив, представляемый к награждению Почётной грамотой, должен быть ранее поощрен наградами предприятия, учреждения, организации, органа местного самоуправления, администрацией города и/или района Луганской Народной Республики, Грамотой либо Благодарностью Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики. 

1.8. Повторное награждение одной и той же ведомственной наградой ГСВМ ЛНР не допускается, за исключением награждения Почётной грамотой Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики, Грамотой Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики и Благодарностью Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики.

1.9. Представление к награждению ведомственными наградами лиц, в отношении которых возбуждено уголовное дело, имеющих неснятую (непогашенную) судимость, дисциплинарные взыскания, в отношении которых проводится служебная проверка, не допускается. 

1.10. В случае установления недостоверности сведений, содержащихся в представлении, внесенном для награждения лица ведомственной наградой, издается приказ об отмене приказа (о внесении изменений в приказ) ГСВМ ЛНР о награждении ведомственной наградой в отношении названного лица, а врученная лицу ведомственная награда подлежит возврату.

II. Порядок представления к награждению и подготовки приказов о награждении

2.1. Решение о награждении ведомственными наградами принимает начальник ГСВМ ЛНР в форме приказа по личному составу.

2.2. Ходатайствовать о награждении ведомственными наградами могут:

2.2.1. Руководители государственных органов, органов местного самоуправления – в отношении сотрудников соответствующих государственных органов, органов местного самоуправления.
2.2.2. Первый заместитель начальника ГСВМ ЛНР, заместитель начальника ГСВМ ЛНР – в отношении руководителей и сотрудников структурных подразделений ГСВМ ЛНР, руководителей и сотрудников подведомственных ГСВМ ЛНР государственных учреждений, а также иных лиц, оказывающих содействие в решении задач возложенных на ГСВМ ЛНР. 

2.2.3. Руководители структурных подразделений ГСВМ ЛНР – в отношении сотрудников соответствующих структурных подразделений ГСВМ ЛНР.
2.2.4. Руководители подведомственных ГСВМ ЛНР государственных учреждений – в отношении сотрудников соответствующих государственных учреждений, подведомственных ГСВМ ЛНР, а также иных лиц, оказывающих содействие в решении задач, возложенных на ГСВМ ЛНР.
Награждение может осуществляться также по инициативе ГСВМ ЛНР. 
2.3. На каждого представляемого к ведомственной награде готовится наградной лист (приложение № 1), за подписью лиц, имеющих право ходатайствовать о награждении ведомственной наградой согласно п. 2.2 настоящего Порядка.


2.4. К наградному листу прилагаются:
копия первой и второй страницы паспорта кандидата к награждению;
выписка из протокола собрания коллектива (при наличии);
биографическая справка (для физических лиц);
справка-характеристика о достижениях работника или коллектива, представляемых к награждению (отражаются конкретные результаты деятельности, производственные показатели, другие достижения).
В случае награждения в честь юбилея предприятия, учреждения, организации к наградному листу прилагаются документ, подтверждающий дату юбилея, и документ, в котором указывается дата празднования соответствующей годовщины.
2.5. Указанные в п. 2.4 настоящего Порядка документы направляются в ГСВМ ЛНР не позднее 20 календарных дней до даты награждения.

2.6. Отдел по вопросам государственной гражданской службы и кадров ГСВМ ЛНР осуществляет рассмотрение поданных документов на награждение и вносит предложения начальнику ГСВМ ЛНР о представлении к награждению, а также готовит проект приказа о награждении либо направляет субъекту, подавшему ходатайство о награждении, письмо, содержащее аргументированный отказ в награждении.

2.7. Награждение ведомственными наградами может осуществляться совместно с профсоюзными организациями Луганской Народной Республики по согласованию.
Сведения о награждении вносятся в личное дело и трудовые книжки граждан в соответствии с действующим законодательством Луганской Народной Республики.


2.8. Последующее представление к награждению ведомственной наградой, за исключением Благодарности Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики, производится не ранее чем через 2 года после предыдущего награждения. В исключительных случаях по решению начальника ГСВМ ЛНР за особые личные заслуги и достижения награждаемого, поощрение может быть проведено до истечения   2-летнего срока, но не ранее чем через один год после предыдущего поощрения.
Награждение Благодарностью Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики осуществляется вне зависимости от срока предыдущего награждения.
III. Порядок вручения ведомственных наград

3.1. Ведомственные награды вручаются начальником ГСВМ ЛНР. 

3.2. По поручению начальника ГСВМ ЛНР и от его имени награды могут вручать:

3.2.1.  Первый заместитель начальника ГСВМ ЛНР.

3.2.2.  Заместитель начальника ГСВМ ЛНР.

3.2.3.  Руководители территориальных органов ГСВМ ЛНР.
3.2.4.  Руководители государственных учреждений, находящихся в ведении ГСВМ ЛНР.


Также ведомственные награды ГСВМ ЛНР могут передаваться представителям иных государственных органов, органов местного самоуправления, предприятий, учреждений и организаций для вручения награждаемым.

3.3. Вместе с ведомственными наградами, за исключением Почётной грамоты Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики, Грамоты Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики и Благодарности Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики, вручаются удостоверения, подписанные начальником ГСВМ ЛНР или лицом, исполняющим его обязанности.
3.4. Ведомственные награды и удостоверения к ним вручаются награжденным в торжественной обстановке не позднее двух месяцев со дня подписания приказа о награждении.

3.5. О факте вручения ведомственных наград отделом по вопросам государственной гражданской службы и кадров ГСВМ ЛНР составляется протокол вручения ведомственных наград (далее – протокол) по форме, установленной приложением № 2 к настоящему Порядку. 

Исправления и помарки в протоколе не допускаются. Протокол подписывается лицом, вручившим ведомственные награды, и заверяется оттиском печати ГСВМ ЛНР. 

Протокол хранится в делах отдела по вопросам государственной гражданской службы и кадров ГСВМ ЛНР. 

3.6. Рассылка копий приказов о награждении (выписок из них) производится отделом по вопросам государственной гражданской службы и кадров ГСВМ ЛНР в срок не позднее 14 дней после подписания приказа. 

3.7. В случае утраты (порчи) ведомственных наград и удостоверений к ним, на основании ходатайства награжденного лица или лица, подписавшего наградной лист для представления к награждению ведомственной наградой Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики, награжденному лицу выдается копия приказа (выписка из приказа) о награждении. 
IV. Источники финансирования

Отдел финансов, экономики и материально-технического обеспечения ГСВМ ЛНР осуществляет финансирование приобретения ведомственных наград  ГСВМ ЛНР в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете на соответствующий период на обеспечение деятельности Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики.
Начальник
Государственной службы

ветеринарной медицины

Луганской Народной Республики 




              Н.В. Грабко

Приложение № 1 

    к Порядку награждения                                                             ведомственными наградами   Государственной службы 
    ветеринарной медицины 

    Луганской Народной Республики

НАГРАДНОЙ ЛИСТ
для представления к награждению ведомственными наградами
Государственной службы ветеринарной медицины
Луганской Народной Республики
1. Фамилия___________________________________________________________________

имя, отчество__________________________________________________________________

2. Должность, место работы_______________________________________________________
(точное наименование организации с указанием организационно-правовой формы и должности)

_____________________________________________________________________________________

3. Пол__________________ 4. Дата рождения__________________________________
                                                                                     (число, месяц, год)
5. Место рождения____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Образование_____________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование учебного учреждения (организации), год окончания)
7. Ученая степень, ученое звание___________________________________________________
8. Какими государственными наградами награжден(а) и даты награждений
____________________________________________________________________
9. Какими ведомственными наградами награжден(а) и даты награждений
________________________________________________________________________________________________
10. Домашний адрес___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
11. Общий стаж работы________________________
12. Стаж работы в отрасли_________________
13. Стаж работы в должности_________________________________________________________________
(для руководящих работников)     
Продолжение  приложения № 1
14. Трудовая деятельность (включая обучение в образовательных учреждениях (организациях), военную службу)
	Месяц и год
	Должность с указанием названия организации
(в соответствии с записями в дипломах о получении образования, военном билете, трудовой книжке)
	Адрес организации

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Сведения в пп. 1-14 соответствуют данным гражданского паспорта, трудовой книжки, дипломов о получении образования и военного билета.
________________________         


______________________________
      Руководитель кадрового подразделения субъекта,

      ходатайствующего о награждении                                       (фамилия, инициалы)
      «___» _________ 20__ г.                         М.П.                                              (подпись)
Продолжение  приложения № 1
5. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению
(при представлении к очередной ведомственной награде указываются заслуги с момента предыдущего награждения)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Кандидатура_________________________                  к награждению_________________________
                               (фамилия, инициалы                                                  (наименование ведомственной               

                                награждаемого)                                                                           награды)

Продолжение приложения № 1
Рекомендована общим собранием коллектива организации, ее совета или собранием участников*
___________________________________________________________________________________________
                                                         (наименование организации)

протокол №___________________ от «_____» _____________ 20___ г.
Руководитель субъекта,                                        Председательствующий на общем собрании

ходатайствующего о награждении                           коллектива организации, ее совета или    

                                                                                                                   собрании участников
__________________________                                               ______________________________________

        (фамилия, инициалы)                                                                            (фамилия, инициалы)

_____________________________                                          ________________________________________

                   _________                                                                                               ________

                    (подпись)                                                                                                (подпись)
      М.П.
«____» ______________20__ г.
* Заполняется в случае согласования кандидатуры на награждение ведомственной наградой на общем собрании трудового коллектива.


Приложение № 2 

    к Порядку награждения                                                                          ведомственными наградами   Государственной службы 
    ветеринарной медицины 

                                                                         Луганской Народной Республики
Протокол вручения ведомственных наград Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики

____________________________ 



«_____»______________ 20 ____ г.

      (место вручения)

Мною, _______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(должность, фамилия, имя и отчество вручившего ведомственные награды Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики)
вручены ведомственные награды Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики 

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество, должность награжденного
	Наименование награды
	Дата и номер приказа о награждении

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


  М.П. 

       


                                   _________________________________








    (подпись лица, вручившего награды)
