
 
ЛУГАНСКАЯ НАРОДНАЯ РЕСПУБЛИКА 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА БРЯНКИ 

 

« 11 » мая  2017 г.                                       № 172 

г. Брянка 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Об организации и проведении городского конкурса 

«Молодой человек года – 2017» 

 

С целью поддержки молодежных инициатив, приглашения к 

сотрудничеству, консолидации усилий по реализации молодежной политики в 

городе, обмена опытом работы и новыми технологиями, дружеской встречи 

ученической, студенческой и рабочей молодежи, на основании статей 29, 30, 42 

Закона Луганской Народной Республики «О системе исполнительных органов 

государственной  власти  Луганской  Народной  Республики», руководствуясь 

п. 3.1.34, 3.1.43, 5.5.6 Положения об Администрации города Брянки Луганской 

Народной Республики, утвержденного Указом Главы Луганской Народной 

Республики от 24.06.2015 № 280/01/06/15 (с изменениями и дополнениями): 

 

1. Отделу молодёжи и спорта Администрации города Брянки 

организовать и провести городской конкурс «Молодой человек года – 2017» с 

26 мая 2017 года по 21 июня 2017 года. 

 

 

Зарегистрировано в Брянковском 

городском управлении юстиции 

Министерства юстиции Луганской 

Народной Республики 19 мая 2017г. 

за №23/66 
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2. Утвердить прилагаемое Положение о проведении городского 

конкурса «Молодой человек года – 2017». 

 

3. Сектору юридической работы Администрации города Брянки 

Луганской Народной Республики в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента 

подписания настоящего распоряжения в установленном порядке, подать данное  

распоряжение на регистрацию в Брянковское городское управление юстиции 

Министерства юстиции Луганской Народной Республики. 

 

4. Распоряжение вступает в силу через 10 дней со дня его 

официального опубликования. 

 

5. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя 

Главы Администрации города Брянки в соответствии с распределением 

обязанностей. 

 

 

 

Глава Администрации                                      Н.В. Моргунов                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 УТВЕРЖДЕНО 

распоряжением Главы 

Администрации города  

Брянки Луганской  

Народной Республики 

от 11.05.2017 г. № 172 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Положение 

о проведении городского конкурса «Молодой человек года - 2017» 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о проведении городского конкурса «Молодой 

человек года – 2017» (далее - Положение) определяет достижения  молодежи 

города. 

 

1.2. Городской конкурс «Молодой человек года - 2017» (далее Конкурс) - 

это проект, направленный на поддержку молодежных инициатив; приглашение 

к сотрудничеству; консолидацию усилий по реализации молодёжной политики 

в городе; обмен опытом работы и новыми технологиями; дружеская встреча 

ученической, студенческой и рабочей молодежи. 

 

II. Организация конкурса 

 

2.1. Организаторами Конкурса являются отдел молодежи и спорта 

Администрации города Брянки и Брянковский Молодёжный совет. Из 

сотрудников Администрации города Брянки создается организационный 

комитет Конкурса (далее – Оргкомитетет) (приложение №1). 

 

2.2.  Для организации Конкурса  создается  Экспертная группа Конкурса, 

в которую включаются сотрудники Администрации города Брянки и 

специалисты разных сфер деятельности (приложение №2). 

 

Зарегистрировано в Брянковском 

городском управлении юстиции 

Министерства юстиции Луганской 

Народной Республики 19 мая 2017г. 

за №23/66 
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III. Цель и задачи конкурса 

 

3.1. Конкурс проводится с целью реализации государственной 

молодежной политики в городе, поддержки и признания наиболее социально-

важных и общественно-полезных достижений молодежи в номинациях, 

чествование наиболее активной молодежи за исключительные таланты, работу 

на благо и защиту родного города, поиск и признание одаренных молодых 

людей, за весомый вклад в политическую, культурную, социальную жизнь 

города, стимулирование кадрового потенциала. 

  

3.2. Основные задачи: 

формирование условий для развития молодежи, привлечение ее к 

социально значимой и общественно-полезной деятельности; 

создание условий для реализации творческих инициатив молодежи; 

создание условий для профессионального роста молодежи; 

содействие реализации государственной молодежной политики в городе. 

 

IV. Условия участия в конкурсе 

 

4.1. В  Конкурсе принимают участие жители города Брянки в возрасте от 

14  до 35 лет. 

 

4.2. Участие в Конкурсе осуществляется на бесплатной основе. 

 

4.3. Для участия в Конкурсе в Оргкомитет на рассмотрение Экспертной 

группы  Конкурса  предоставляются следующие документы: 

1) анкета - заявка (приложение №3); 

2) письменная рекомендация - характеристика с предприятия, 

организации, учреждения, части или подразделения, которое выдвигает 

кандидатуру участника, с указанием перечня конкретных достижений данного 

лица (от разных организаций и лиц); 

3) копии документов, подтверждающие достижения кандидата в 

учебе, общественной, творческой, научной деятельности, государственной 

службе (грамоты, дипломы, статьи, а так же информация о фестивалях, 

форумах, конференциях, конкурсах и т.д., в которых принимал участие 

кандидат, научные открытия, разработки и другое); 

4) копии публикаций о своей деятельности в 2016 - 2017 годах в 

печатных средствах массовой информации; 

5) 1 фотографию размером 3х4 см. 

 

4.4. Анкета - заявка на Конкурс предоставляются в печатном и 

электронном виде. 

 

4.5. Анкета - заявка   и   документы   претендента   на  звание  «Молодой  
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человек года – 2017»  направляются и принимаются  по адресу: г. Брянка,       

пл. Ленина, д. 9,  каб. 301, отдел молодежи и спорта Администрации города  

Брянки   Луганской   Народной   Республики    (тел:    5-14-54   или    5-21-77,   

e-mail: molodbr@ukr.net). 

 

4.6. Документы, поданные на рассмотрение Экспертной группы 

Конкурса, возврату не подлежат. 

 

V. Порядок проведения конкурса 

 

5.1. Срок проведения Конкурса:  с 26 мая 2017 года по 21 июня 2017 года. 

 

5.2. Конкурс проводится в 3 этапа: 

 

1 этап Конкурса проводится с  26 мая по 18 июня 2017 года, во время 

которого Оргкомитет принимает анкеты - заявки и документы кандидатов на 

звание «Молодой человек года - 2017»  по номинациям, указанным в разделе VI 

п. 6.1 Положения; 

 

2 этап Конкурса – работа Экспертной группы Конкурса и итоговое 

заседание Оргкомитета (с 19 по 21 июня 2017 года); 

 

3 этап Конкурса - торжественная церемония награждения победителей 

Конкурса в рамках празднования Дня молодежи в Луганской Народной 

Республике. 

 

VI. Номинации конкурса 

 

6.1. Конкурс проводится по двум направлениям: номинации за 

достижения в профессиональной деятельности  и номинации за личные 

достижения. 

 

6.1.1. Номинации за достижения в профессиональной деятельности: 

1) открытие года в области спорта; 

2) открытие года в сфере культуры и искусства; 

3) молодой педагог года; 

4) молодой работник  правоохранительных органов; 

5) молодой работник социальной сферы; 

6) молодой медицинский работник года; 

7) молодой предприниматель года; 

8) молодой журналист года; 

9) студент года; 

10) лучшая молодежная инициатива года. 
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6.1.2. Номинации за личные достижения: 

1) Будущее города – специальная номинация для молодежи возрастом 

от 14 до 18 лет за значительные личные достижения; 

2) Патриот года – номинация за значительные достижения в 

реализации патриотических мероприятий; 

3) Гордость города – номинация за представление города на 

республиканской и международной аренах. 

 

6.3.  Основными критериями оценки конкурсных документов является 

соответствие номинации, активная общественная деятельность, инновационные 

решения в профессиональной деятельности и личные достижения. 

 

VII. Определение победителей и специальные награды. 

 

7.1. Итоги Конкурса подводит Экспертная группа, которая определяет 

победителей Конкурса в каждой номинации по бальной системе оценивания. 

 

7.2. Экспертная группа имеет право на присвоение участникам 

дополнительных спецноминаций. 

 

7.3. Победители Конкурса награждаются в рамках мероприятий, 

посвященных празднованию Дня молодежи в Луганской Народной Республике. 

 

7.4. Победители  номинаций награждаются дипломами и памятными 

подарками за счет источников, не запрещенных действующим 

законодательством Луганской Народной Республики (спонсорских средств). 

 

 

 

 

 

Начальник отдела молодежи  и спорта 

Администрации города Брянки                                               А.Л. Гриценко 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

ПРИЛОЖЕНИЕ  №1 

к п. 2.1 Положения 

о проведении городского 

конкурса «Молодой человек 

года - 2017» 

 

 

Состав организационного комитета  

городского конкурса «Молодой человек года - 2017»: 

 

 

Председатель Оргкомитета: 

Яцышин А.И. – заместитель Главы Администрации города Брянки; 

 

Члены комиссии: 

Гриценко А.Л. – начальник отдела молодёжи и спорта Администрации города 

Брянки; 

 

Колосова И.С. – главный специалист отдела образования Администрации 

города Брянки; 

 

Крюкова И.П. – начальник отдела кадровой работы Администрации города 

Брянки; 

 

Русинова И.В. – инспектор по работе с детьми отдела по делам детей 

Администрации   города   Брянки, заместитель  Председателя  Брянковского  

Молодежного совета; 

 

Труфанова Н.Ю. – начальник отдела культуры Администрации города Брянки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

ПРИЛОЖЕНИЕ  №2 

к п. 2.2 Положения 

о проведении городского 

конкурса «Молодой человек 

года - 2017» 

 

 

 

 

Состав Экспертной группы  

городского конкурса «Молодой человек года - 2017»: 

 

 

1. Зотова Е.А. – заместитель директора Брянковского колледжа Луганского 

Национального университета имени Тараса Шевченко (по соглашению); 

 

2. Стрижаченко С.Л.– начальник отдела образования Администрации города 

Брянки; 

 

3. Специалисты разных сфер деятельности (по соглашению)  при определении 

победителей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

ПРИЛОЖЕНИЕ №3 

к п. 4.3 Положения 

о городском конкурсе «Молодой 

человек года - 2017» 

 

 

 
Дата регистрации заявки ___________ 

Регистрационный номер ___________  

Подпись секретаря оргкомитета _____  

 

 

 

 

 

Фото 

3 Х 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Анкета-заявка 

на участие в городском конкурсе 

«Молодой человек года - 2017» 

 

 

 Я,__________________________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество) 

 

  ____________________________________ года рождения, проживаю по адресу 

            (число, месяц, год) 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

(адрес) 

Прошу принять мою анкету-заявку на участие в городском конкурсе «Молодой 

человек года – 2017» в номинации ___________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

                           (название номинации) 

 

 Необходимый для рассмотрения Экспертной группой пакет документов 

прилагается. 

 

 Контактный телефон, факс, e-mail: 

__________________________________________________________________________ 

 

 

 

Дата ______________       Подпись _________________ 


