
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ПЕРВОМАЙСКА 

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

Главы Администрации города Первомайска 
 

«   17   »   10    2017                                                                             № 495 

г. Первомайск 

 

 

 

                                                          Зарегистрировано в Первомайском 

                                                     городском управлении юстиции 

                                      Министерства юстиции  

                                                       Луганской Народной Республики 

                                               « 09 »   11   2017 за № 26/54 

 

 

 

Об утверждении Положения о конкурсном отборе кандидатур в 

состав  молодежного совета при Главе Администрации                                

города Первомайска Луганской Народной Республики 
 

 

 

С целью  обеспечения реализации государственной политики и 

осуществления государственного регулирования в сфере молодежной 

политики, в соответствии с пунктом 3.6 раздела III Типового положения о 

молодежном совете при главе администрации города и/или района Луганской 

Народной Республики, утвержденного постановлением Совета Министров 

Луганской Народной Республики от 06.10.2017 №646/17, руководствуясь 

подпунктами 3.1.43., 3.1.71.  пункта  3.1. раздела III, подпунктами 5.5.6., 5.5.22. 

пункта 5.5. раздела V Положения об Администрации города Первомайска 

Луганской Народной Республики, утвержденного Указом Главы Луганской 

Народной Республики от 24.06.2015 № 280/01/06/15 (с изменениями): 
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1. Утвердить прилагаемое Положение о конкурсном отборе 

кандидатур в состав молодежного совета при Главе Администрации города 

Первомайска Луганской Народной Республики. 

 

2. Настоящее распоряжение вступает в силу по истечении  

10 (десяти) дней после дня его официального опубликования. 

 

3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на 

заместителя Главы Администрации города Первомайска Луганской Народной 

Республики Колягина С.А. 

 

 

 

 

 

Исполняющий обязанности 

Главы Администрации 

города Первомайска                                                С. П. Афанасьев 
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  Зарегистрировано в Первомайском 

                                                     городском управлении юстиции 

                                                     Министерства юстиции  

                                                     Луганской Народной Республики 

                                                      « 09 »   11   2017 за № 26/54 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсном отборе кандидатур в состав молодежного совета при 

Главе Администрации города Первомайска  

Луганской Народной Республики 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

конкурсного отбора (далее - конкурса) кандидатов в состав молодежного совета 

при Главе Администрации города Первомайска Луганской Народной 

Республики. 

 

1.2. Целью конкурса является: привлечение молодежи к активному 

участию в разработке и реализации эффективной молодежной политики на 

территории города Первомайска, отбор наиболее достойных и инициативных 

представителей молодежи города Первомайска в коллегиальный и 

УТВЕРЖДЕНО 

распоряжением Главы Администрации  

          города Первомайска  

Луганской   Народной Республики 

от « 17 »  10  2017 №  495 
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совещательный орган - молодежный совет при Главе Администрации города 

Первомайска Луганской Народной Республики (далее – молодежный совет). 

 

1.3. В конкурсе может принять участие гражданин Луганской Народной 

Республики в возрасте от 14 до 35 лет, постоянно проживающий на территории 

города Первомайска и административно подчиненных населенных пунктов. 

 

II. Порядок формирования и деятельности рабочей группы 

 

2.1. Проведение конкурса осуществляет рабочая группа в количестве 7 

человек, сформированная отделом культуры, молодежи, спорта и туризма  

Администрации города Первомайска Луганской Народной Республики, в состав 

которой входит представитель Республиканского исполнительного комитета 

Общественного движения «Мир Луганщине» (по согласованию). 

 

2.2. Состав рабочей группы утверждается приказом начальника отдела 

культуры, молодежи, спорта и туризма Администрации города Первомайска 

Луганской Народной Республики. 

 

2.3. Рабочая группа осуществляет следующие функции:  

2.3.1. проводит заседания; 

2.3.2. проверяет соответствие кандидатов установленным требованиям;  

2.3.3. проводит отбор кандидатов для участия в конкурсе и подводит                      

итоги конкурса. 

 

2.4. Заседание Рабочей группы считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее 2/3 от общего количества ее членов. Решения Рабочей 

группы по результатам проведения конкурсного отбора принимаются 

открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, 

присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является 

голос председателя Рабочей группы. 
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2.5. Решения рабочей группы оформляются протоколами и 

подписываются всеми членами рабочей группы, присутствующими на 

заседании. 

 

2.6. Конкурс считается завершенным после подписания протокола всеми 

членами рабочей группы. 

 

2.7. Сформированные списки кандидатур, с приложением 

соответствующих копий протоколов, передаются на рассмотрение Главе 

Администрации города Первомайска Луганской Народной Республики для 

последующего согласования и утверждения. 

 

III. Условия проведения конкурса 

 

3.1. Для участия в конкурсе необходимо направить в отдел культуры, 

молодежи, спорта и туризма Администрации города Первомайска Луганской 

Народной Республики по адресу: 93200, г. Первомайск, ул. Макушкина, 1а, 

следующие документы: 

3.1.1. письменное заявление кандидата на участие в конкурсе                             

(Приложение 1); 

3.1.2. ходатайство учреждения, организации, предприятия, делеги-

рующего своего представителя в молодежный совет; 

3.1.3. автобиографическую справку (Приложение 2); 

3.1.4. копию паспорта либо свидетельства о рождении. 

 

3.2. К участию в конкурсе не допускаются представители общественных 

объединений, иных организаций, а также физические лица, действия которых 

направлены на осуществление экстремистской или террористической 

деятельности, разжигание социальной, расовой, национальной и религиозной 

розни. 
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IV. Порядок проведения конкурсного отбора 

 

4.1. Конкурс проводится ежегодно с октября  по ноябрь  в 4 этапа:  

4.1.1. подача ходатайства, заявления, автобиографической справки 

рабочей группе;  

4.1.2. анализ и оценка рабочей группой представленных на конкурс 

документов; 

4.1.3. собеседование с кандидатами в состав молодежного совета; 

4.1.4. формирование списков кандидатур в состав молодежного совета. 

 

4.2. Рабочая группа проверяет соответствие кандидатов требованиям, 

установленным законодательством Луганской Народной Республики, и 

принимает решение в отношении каждого кандидата, представившего 

заявление на участие в конкурсе. 

 

4.3. Рабочая группа принимает решение об отклонении кандидата в 

следующих случаях: 

несоответствие кандидата установленным законодательством Луганской 

Народной Республики требованиям; 

представление неполного комплекта документов, установленного в 

разделе III настоящего Положения. 

 

4.4. Кандидаты, признанные соответствующими установленным 

требованиям и представившие надлежащим образом оформленные документы, 

оцениваются рабочей группой с присвоением баллов (от 1 до 5) по следующим 

критериям: 

опыт общественной деятельности и достигнутые результаты; 

достижения кандидата в общественных сферах жизнедеятельности; 

наличие достижений и наград в сфере молодежной политики. 
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4.5. О результатах конкурса рабочая группа, сразу после проведения 

открытого голосования, уведомляет кандидата о включении (отказе во 

включении) в список кандидатур, желающих войти в состав молодежного 

совета при Главе Администрации города Первомайска Луганской Народной 

Республики. 

 

 

 

 

Исполняющий обязанности Главы  

Администрации  города Первомайска  

Луганской Народной Республики                                                   С.П. Афанасьев 
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Приложение № 1 к Положению  

о конкурсном отборе кандидатур в состав 

молодежного совета при Главе 

Администрации   города Первомайска 

Луганской Народной Республики 

 

 

 

 

 

 

 

Заявление 

Я, ___________________________________________________________ 

                                                             (фамилия, имя, отчество)                    

_____________ года рождения, работаю/обучаюсь _______________________ 

    (число, месяц, год) 

__________________________________________________________________, 
(полное наименование учреждения/организации/предприятия)                

прошу рассмотреть мою кандидатуру для включения в состав Молодежного 

совета при Главе Администрации города Первомайска Луганской Народной 

Республики. 

          Копии необходимых документов прилагаю. 
 

Главе Администрации 

города Первомайска Луганской 

Народной Республики 

Ф.И.О. 

от _________________________ 

 ___________________________ 

 ___________________________ 

проживающего по адресу: 

___________________________ 

___________________________ 

 

__________ 

(дата) 

__________ 

(подпись) 

__________ 

(инициалы) 
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Приложение № 2 

к Положению о конкурсном отборе 

кандидатур в состав молодежного 

совета при Главе Администрации 

города Первомайска  

Луганской Народной Республики 

 

АВТОБИОГРАФИЧЕСКАЯ СПРАВКА 

1. Фамилия __________________________________________________________ 

 

Имя ______________________ 

 

Отчество_________________________________ 

2.Место работы, занимаемая должность __________________________________   
                                                            

_________________________________________________________________________________ 

                                (полное наименование организации/учреждения/предприятия) 
3. Пол ________________________________________________________________       

 

4. Дата рождения _____________________________________________________ 
                                                                (число, месяц, год) 

 

5. Место рождения    __________________________________________________ 
                               (республика, область, город, район, поселок, село, деревня) 

 

6. Образование _______________________________________________________ 
                                    (полное наименование учреждения, год окончания) 

 

7. Ученая степень, ученое звание (при наличии)___________________ 

____________________________________________________________________ 

 

8. Какими государственными и отраслевыми наградами 

награжден(а),  даты награждения  _______________________________________   

 

9. Стаж работы: общий _____ __________________________________________ 

 

 

Личная подпись  

 

Дата заполнения 


