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УТВЕРЖДЕНО

распоряжением Главы Администрации города Краснодона и Краснодонского района Луганской Народной Республики

от 30 августа   2016г. № 934
	Зарегистрировано в Краснодонском горрайонном управлении юстиции Министерства юстиции

01.09.2016 года за № 17/17


ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по вопросам предоставления материальной помощи в денежном выражении отдельным категориям граждан
I Общие положения

1. Комиссия по вопросам предоставления материальной помощи в денежном выражении отдельным категориям граждан (далее - Комиссия) создается в соответствии с Постановлением Совета Министров Луганской Народной Республики  от 16 августа 2016г. № 422 « Об утверждении Порядка предоставления материальной помощи в денежном выражении отдельным категориям граждан, проживающим на территории Луганской Народной Республики», с целью объективного и всестороннего рассмотрения вопросов оказания материальной помощи гражданам.

2.  Положение регламентирует порядок создания и деятельности комиссии по вопросам предоставления материальной помощи в денежном выражении отдельным категориям граждан на территории города Краснодона и Краснодонского района.

3. В своей работе Комиссия руководствуется Временным Основным Законом (Конституцией) Луганской Народной Республики, Законами Луганской Народной Республики, указами и распоряжениями Главы Луганской Народной Республики, постановлениями и распоряжениями Совета Министров Луганской Народной Республики, а также настоящим Положением.

II Порядок создания и работы

1. Комиссия является коллегиальным органом при Администрации города Краснодона и Краснодонского района.
2. Комиссия создается распоряжением Главы Администрации города Краснодона и Краснодонского района, которым утверждается количественный, персональный состав. Состав Комиссии формируется из числа представителей структурных подразделений Администрации, других организаций или общественных активистов (по согласованию).
3. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов.
4. Комиссию возглавляет председатель – заместитель Главы Администрации города Краснодона и Краснодонского района по социальным вопросам. Начальник управления труда и социальной защиты населения является его заместителем.
5. Комиссия оценивает необходимость предоставления материальной помощи в денежном выражении с учетом: доходов заявителя и членов его семьи, социального положения заявителя на момент обращения, степени трудоспособности, причин трудной жизненной ситуации.
6. При решении вопроса о выделении материальной помощи  в денежном выражении Комиссией может быть принято одно из решений: предоставить материальную помощь, отказать в предоставлении материальной помощи.
7. В случае отказа в материальной помощи заявителю предоставляется письменное уведомление, которое подписывается председателем Комиссии.
8. Основаниями для принятия решения об отказе в оказании материальной помощи в денежном выражении являются:
отсутствие согласия заявителя (его представителя) на  обработку его персональных данных в соответствии с законодательством о персональных данных; 
представление заявителем (его представителем) документов, содержащих неполные и/или недостоверные сведения;
отсутствие финансирования либо полное освоение выделенных денежных средств на текущий финансовый период;
не предоставлены документы, подтверждающие тяжелые жизненные обстоятельства.

9. Материальная помощь в денежном  выражении может быть предоставлена не более одного раза в 3 месяца.
10. Комиссия может приглашать на свои заседания руководителей и других работников отделов и управлений Администрации города Краснодона и Краснодонского района, предприятий, учреждений и организаций (с согласия руководителя) для более объективного принятия решений по вопросам предоставления материальной помощи. 

11. Для принятия решения об оказании (не оказании) материальной помощи в денежном выражении заявителю Комиссия рассматривает следующие документы:
заявление с указанием обстоятельств, причин обращения за оказанием материальной помощи; 
декларацию о доходах;
копию документов, удостоверяющих личность заявителя (паспорт, временное удостоверение личности);

копию идентификационного налогового номера или  справки об отказе от него по религиозным убеждениям заявителя (при наличии оригинала);
копию справки медико-социальной экспертизы (для инвалидов);
справку с места жительства о составе семьи заявителя; (в случае, если фактическое проживание не совпадает с местом регистрации, место проживания подтверждается справкой с фактического места проживания, а именно:  документ, подтверждающий фактическое место проживания заявителя);
документы о доходах, получаемых каждым членом семьи  в денежной форме из всех источников дохода за три последних месяца, предшествующих дате обращения;
акт о разрушении жилья; 
документы, подтверждающие обстоятельства, с которыми связано оказание материальной помощи.
12.         В случае сомнений в обоснованности предоставления материальной помощи Комиссия может предложить заявителю предоставить дополнительно:
ходатайства депутатов разных уровней об оказании материальной помощи (с указанием ведения совместного/раздельного хозяйства членами семьи);
акт обследования жилищно-бытовых условий по месту проживания заявителя (с указанием фактического проживания/не проживания на данной жилищной площади зарегистрированных лиц.);
трудовая книжка для нетрудоустроенных трудоспособных лиц;

справки об иных видах полученной материальной и денежной помощи в текущем финансовом периоде и иные документы на усмотрение Комиссии.
13.   Свои заседания Комиссия проводит не реже одного раза в неделю.
14. Организационной формой деятельности Комиссии является заседание, которое ведет председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя Комиссии.

15.    Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов.
16.    Решение Комиссии принимается простым большинством голосов, путем открытого голосования.
17.     В случае равенства голосов, решающий голос  принадлежит председателю, а в случае его отсутствия – заместителю Комиссии.
18.     Решение Комиссии фиксируется в протоколе заседания, который подписывается всеми присутствующими на заседании членами Комиссии.
19.     Организационное, информационное обеспечение Комиссии осуществляет управление труда и социальной защиты населения Администрации города Краснодона и Краснодонского района.

Глава Администрации города Краснодона 

и Краснодонского района

                                                  С.П.Козенко
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