
 
 

СОВЕТ МИНИСТРОВ 

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от «01» апреля 2017 г. № 144/17 

 
г. Луганск 

 

О внесении изменений в постановление Совета Министров Луганской 

Народной Республики от 15.07.2015 № 02-04/222/15 «О вопросах оплаты 

труда руководителей государственных унитарных предприятий Луганской 

Народной Республики при заключении с ними трудовых договоров»  

 
В соответствии со статьями 28, 33, 41 Закона Луганской Народной 

Республики от 25.06.2014 №14-I «О системе исполнительных органов 

государственной власти Луганской Народной Республики» (с изменениями), 
Совет Министров Луганской Народной Республики постановляет: 

 

1. Внести в постановление Совета Министров Луганской Народной 
Республики от 15 июля 2015 года № 02-04/222/15 «О вопросах оплаты труда 

руководителей государственных унитарных предприятий Луганской Народной 

Республики при заключении с ними трудовых  договоров»  следующие 

изменения: 
1) подпункт 1.1  пункта 1 изложить в следующей редакции: 

«Оплата труда руководителей государственных унитарных предприятий 

Луганской Народной Республики (государственных предприятий, казенных 
предприятий) состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и 

стимулирующего характера. При этом размер заработной платы не может 

превышать 30 000 российских рублей с учетом всех начислений». 

 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

Председателя Совета Министров  

Луганской Народной Республики                        С. И. Козлов 


