
 
СОВЕТ МИНИСТРОВ 

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

от 29 марта 2016 года № 148 

 

г. Луганск 
 

Об условиях оплаты труда руководящих работников, специалистов и иных 

работников территориальных органов  

Государственной службы ветеринарной медицины  

Луганской Народной Республики (а именно, работников, которые не 

являются государственными служащими  

Луганской Народной Республики), государственных учреждений и 

организаций, которые принадлежат к сфере ее управления 

 

В соответствии со статьями 28, 32, 33, 41 Закона Луганской Народной 
Республики от 25.06.2014 № 14-I «О системе исполнительных органов 

государственной  власти  Луганской Народной Республики», со статьёй 165 

Трудового Кодекса Луганской Народной Республики, а также постановлением 

Совета Министров Луганской Народной Республики от 03 ноября 2015 года                          
№ 02-04/327/15 «О системе оплаты труда работников государственных 

учреждений Луганской Народной Республики» с целью обеспечения единых 

подходов к регулированию оплаты труда руководящих работников, 
специалистов и иных работников  территориальных органов Государственной 

службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики (а именно 

работников, которые не являются государственными служащими Луганской 

Народной Республики), государственных учреждений и организаций на 
территории Луганской Народной Республики, которые принадлежат к сфере ее 

управления, Совет Министров Луганской Народной Республики постановляет: 

 
1. Утвердить: 

 

1.1. Базовые оклады (базовые должностные оклады), базовые ставки 

заработной платы руководящих работников, специалистов и иных работников 
территориальных органов Государственной службы ветеринарной медицины 

Луганской Народной Республики (а именно работников, которые не являются 

государственными служащими Луганской Народной Республики), 

государственных учреждений и организаций, которые принадлежат к сфере ее 
управления (приложение № 1 к настоящему постановлению). 

 



1.2. Схему тарифных разрядов должностей руководящих работников, 

специалистов и иных работников территориальных органов Государственной 

службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики (а именно 

работников, которые не являются государственными служащими Луганской 
Народной Республики), государственных учреждений и организаций, которые 

принадлежат к сфере ее управления (приложение № 2 к настоящему 

постановлению). 

 
1.3. Схему тарифных разрядов должностей специалистов, руководителей 

других структурных подразделений и служащих, общих для всех бюджетных 

учреждений и организаций, которые обслуживают Государственную службу 
ветеринарной медицины Луганской Народной Республики  (приложение № 3 к 

настоящему постановлению). 

 

1.4. Схему тарифных разрядов должностей (профессий) работников, 
общих для всех бюджетных учреждений и организаций, которые обслуживают 

Государственную службу ветеринарной медицины Луганской Народной 

Республики (приложение № 4 к настоящему постановлению). 
 

2. Установить, что должностные оклады заместителей руководителей 

бюджетных учреждений и организаций устанавливаются на 5-15 процентов, 

главных бухгалтеров – на 10-30 процентов, помощников руководителей –                
на 30-40 процентов ниже должностного оклада соответствующего 

руководителя, определенного по схемам тарифных разрядов, утвержденных 

настоящим постановлением. 
 

3. Установить: 

 

3.1. Надбавки работникам территориальных органов Государственной 
службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики, 

государственных учреждений и организаций, которые принадлежат к сфере ее 

управления: 
 

3.1.1. В размере до 50 процентов должностного оклада (ставки заработной 

платы, тарифной ставки): 

за высокие достижения в труде; 
за выполнение особо важной работы (на срок ее выполнения); 

за сложность, интенсивность в работе. 

Предельный размер указанных надбавок для одного работника не должен 

превышать 50 процентов должностного оклада. 
В случае несвоевременного выполнения заданий, ухудшения качества 

работы и нарушения трудовой дисциплины, указанные надбавки отменяются 

или уменьшаются. 
 

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1298-2002-%D0%BF/paran90#n90
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1298-2002-%D0%BF/paran90#n90
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1298-2002-%D0%BF/paran90#n90
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1298-2002-%D0%BF/paran90#n90
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1298-2002-%D0%BF/paran94#n94


3.1.2. За почетные звания Луганской Народной Республики, Украины, 

СССР, союзных республик СССР «заслуженный» – 20 процентов должностного 

оклада (ставки заработной платы). 

Надбавки за почетные звания устанавливаются работникам, если их 
деятельность по профилю совпадает с имеющимся почетным званием. При 

наличии двух или более званий надбавки устанавливаются за одно высшее 

звание. Соответствие почетного звания профилю деятельности работника в 

занимаемой должности определяется руководителем территориального органа, 
государственного учреждения, организации. 

 

3.1.3. За знание и использование в работе иностранного языка:  
одного европейского – 10 процентов,  

одного восточного – 15 процентов,  

двух и более языков – 25 процентов должностного оклада (ставки 

заработной платы). 
Надбавка не устанавливается работникам, для которых требованиями, 

установленными для занятия должности, предусмотрено знание иностранного 

языка, что подтверждено соответствующим документом. 
 

 3.1.4. За выслугу лет в зависимости от стажа работы в следующем 

размере:  

 свыше 3 лет - 10 процентов должностного оклада (ставки заработной 
платы);  

 свыше 10 лет - 20 процентов должностного оклада (ставки заработной 

платы);  
 свыше 20 лет - 30 процентов должностного оклада (ставки заработной 

платы).   

Надбавки за выслугу лет устанавливаются работникам государственных 

учреждений Государственной службы ветеринарной медицины Луганской 
Народной Республики, которые проводят лабораторно-диагностические 

исследования, ветеринарно-санитарную экспертизу на рынках, лечебно-

профилактические работы, осуществляют ветеринарно-санитарный контроль и 
надзор на государственной границе и транспорте, кроме тех, которые получают 

надбавки (доплаты) за стаж работы (выслугу лет) на других основаниях в 

соответствии с законодательством (приложение № 8 к настоящему 

постановлению).  
К стажу работы, которая дает право на установление надбавок за выслугу 

лет, засчитывается:  

время работы в государственных учреждениях Государственной службы 

ветеринарной медицины Луганской Народной Республики на должностях, 
указанных в перечне согласно приложению № 8 к настоящему постановлению;  

период отпуска по уходу за ребенком до достижения им трехлетнего 

возраста, а в случае, когда ребенок требует домашнего присмотра, период 
отпуска без сохранения заработной платы продолжительностью, указанной в 



медицинском заключении, но не более чем до достижения ребенком 

шестилетнего возраста;  

время повышения квалификации с отрывом от работы, если работник до 

и после периода повышения квалификации работал в сфере ветеринарной 
медицины;  

время срочной военной службы в случае, когда работник до призыва на 

военную службу работал в государственных учреждениях Государственной 

службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики и в течение 
трех месяцев после освобождения с военной службы (без учета времени 

проезда на постоянное место проживания) был принят на работу в 

государственные учреждения Государственной службы ветеринарной 
медицины Луганской Народной Республики;  

время, когда работник фактически не работал, но за ним согласно 

законодательству сохраняется место работы (должность) и заработная плата 

полностью или частично (в том числе время оплачиваемого вынужденного 
прогула, вызванного незаконным увольнением, переводом на другую работу).  

Документом для определения стажа работы, который дает право на 

получение надбавок за выслугу лет, является трудовая книжка и другие 
документы, которые в соответствии с законодательством подтверждают 

наличие стажа работы.  

Надбавки за выслугу лет специалистам государственных учреждений 

Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной 
Республики начисляются от размера должностного оклада без учета других 

надбавок и доплат.  

Надбавки выплачивается специалистам ветеринарной медицины со дня 
принятия на работу при наличии стажа, который дает право на ее получение.  

Начисление и выплата надбавок производится ежемесячно за фактически 

отработанное время в пределах средств, предусмотренных в смете на оплату 

труда по основному месту работы. Лицам, которые работают по 
совместительству, установленные надбавки не выплачиваются.  

В случае, когда специалист временно замещает отсутствующего 

работника, надбавка за выслугу лет начисляется от размера должностного 
оклада по основной должности (месту работы).  

Работникам, для которых право на получение или повышение размера 

надбавок за выслугу лет возникло в течение одного календарного месяца, 

надбавки устанавливаются с начала следующего месяца.  
 

3.2. Доплаты работникам: 

 

3.2.1. В размере до 50 процентов должностного оклада (тарифной ставки): 
за выполнение обязанностей временно отсутствующих работников; 

за совмещение профессий (должностей); 

за расширение зоны обслуживания или увеличение объема выполняемых 
работ. 



Указанные виды доплат не устанавливаются руководителям бюджетных 

организаций, их заместителям, руководителям структурных подразделений 

указанных организаций, их заместителям. 

 
3.2.2. В размере до 40 процентов тарифной ставки (оклада) за каждый час 

работы в ночное время (с 22 часов до 6 часов), если более высокий размер не 

определен законодательством. 

 
3.2.3. За ученое звание: 

профессора – в предельном размере 33 процента должностного оклада 

(ставки заработной платы); 
доцента, старшего научного сотрудника – в предельном размере 25 

процентов должностного оклада (ставки заработной платы). 

Указанная доплата устанавливается работникам, если их деятельность по 

профилю совпадает с имеющимся ученым званием. При наличии у указанных 
работников двух или более ученых званий, доплата устанавливается за одно 

(высшее) звание. 

 
3.2.4. За научную степень: 

доктора наук – в предельном размере 25 процентов должностного оклада 

(ставки заработной платы); 

кандидата наук – в предельном размере 15 процентов должностного 
оклада (ставки заработной платы). 

Указанные доплаты устанавливаются работникам, если их деятельность 

по профилю совпадает с имеющейся ученой степенью. При наличии у 
работников двух научных степеней, доплата устанавливается за одну (высшую) 

ученую степень. 

Соответствие ученого звания и ученой степени профилю деятельности 

работника в занимаемой должности определяется руководителем 
территориального органа, государственного учреждения, организации. 

Документы, подтверждающие наличие научной степени и ученого звания, 

должны соответствовать нормам и требованиям, предусмотренным 
законодательством; 

 

3.2.5. За использование в работе дезинфицирующих средств, а также 

работникам, занятым уборкой туалетов, – в размере 10 процентов 
должностного (месячного) оклада. 

 

3.2.6. За работу с вредными и особенно вредными условиями труда – в 

размере до 12 и до 24 процентов должностного (месячного) оклада 
(приложение № 5, № 6, № 7 к настоящему постановлению). 

Работники территориальных органов, государственных учреждений и 

организаций Государственной службы ветеринарной медицины Луганской 
Народной Республики, которые занимают должности, указанные в указанных 

приложениях к настоящему постановлению, считаются постоянно занятыми на 



работах с вредными (особенно вредными) условиями труда независимо от 

фактического времени работы в таких условиях.  

Оплата труда за время работы в эпицентре инфекционных заболеваний 

животных, установленных в приложении № 7, осуществляется в размере 
двойного должностного оклада.  

 

3.3. Водителям автотранспортных средств: 

надбавки за классность водителям II класса – 10 процентов,  
водителям I класса – 25 процентов установленной тарифной ставки за 

отработанное время; 

доплаты за особый характер работы – в размере до 25 процентов 
тарифной ставки за отработанное время. 

 

4. Предоставить право руководителям территориальных органов 

Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной 
Республики, государственных учреждений и организаций в пределах фонда 

заработной платы, утвержденного в сметах расходов: 

 
4.1. Устанавливать размеры тарифных ставок, окладов (должностных 

окладов), доплат и надбавок компенсационного характера, доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования. Конкретные условия и 

размеры оплаты труда предусматриваются коллективными договорами, 
соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с законами и 

иными нормативными правовыми актами Луганской Народной Республики, а 

также настоящим постановлением. 
 

4.2. Предоставлять работникам территориальных органов 

Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной 

Республики, государственных учреждений и организаций материальную 
помощь, в том числе на оздоровление, в сумме не более чем один должностной 

оклад в год, кроме материальной помощи на погребение. 

 
4.3. Утверждать порядок и размеры премирования работников 

территориальных органов Государственной службы ветеринарной медицины 

Луганской Народной Республики, государственных учреждений и организаций, 

в соответствии с их личным вкладом в общие результаты работы в пределах 
средств на оплату труда. 

Премирование руководителей территориальных органов Государственной 

службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики, 

государственных учреждений и организаций, установления им надбавок и 
доплат к должностным окладам, оказание материальной помощи 

осуществляется по решению вышестоящего органа государственной власти 

Луганской Народной Республики, в пределах имеющихся средств на оплату 
труда. 

 



5. Если должностной оклад (тарифная ставка) установлены в российских 

рублях с копейками, цифры до 0,5 отбрасываются, от 0,5 и выше – округляются 

до одного российского рубля. 

 
6. Предоставить Министерству труда и социальной политики Луганской 

Народной Республики право предоставлять разъяснения по вопросам 

применения настоящего постановления.  

 
7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

Министерство финансов Луганской Народной Республики.  

 
8. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования и применяется с 01 марта 2016 года. 

 
 

Председатель Совета Министров  

Луганской Народной Республики                                                               С. Козлов 

 
 

 



Приложение № 1 

к постановлению Совета Министров 

Луганской Народной Республики 

от 29 марта 2016 года № 148 

 
Базовые оклады (базовые должностные оклады), 

 базовые ставки заработной платы руководящих работников, 

специалистов и иных работников территориальных органов 

Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной 

Республики (а именно работников, которые не являются 

государственными служащими Луганской Народной Республики), 

государственных учреждений и организаций, которые принадлежат к 

сфере ее управления 

 

Тарифные разряды Базовые оклады (тарифные ставки) 

рос. руб. 

1 2 801 

2 2 813 

3 2 836 

4 2 859 

5 2 882 

6 2 905 

7 3 018 

8 3 214 

9 3 391 

10 3 567 

11 3 861 

12 4 155 

13 4 449 

14 4 743 

15 5 057 

16 5 468 

17 5 880 

18 6 292 

19 6 703 

20 7 134 

21 7 546 

22 7 958 

23 8 369 

24 8 546 

25 8 840 

 

 
 



Приложение № 2 

к постановлению Совета Министров 

Луганской Народной Республики 

от 29 марта 2016 года № 148 

 

 

СХЕМА 

тарифных разрядов должностей руководящих работников, специалистов 

и иных работников территориальных органов Государственной службы 

ветеринарной медицины Луганской Народной Республики (а именно 

работников, которые не являются государственными служащими 

Луганской Народной Республики), государственных учреждений и 

организаций, которые принадлежат к сфере ее управления 

Должность 

Диапазон 

разрядов 

по 
базовым 

окладам 

(тарифно

й ставке) 

1. Территориальные органы Государственной службы ветеринарной 

медицины Луганской Народной Республики 

Начальник отдела 9-13 

Заведующий сектором 8-11 

Ведущие специалисты 8-9 

Специалисты: 

1 категории 7-8 

2 категории 6-7 

Специалисты 6 

2. Государственные учреждения и организации, которые принадлежат к 

сфере управления Государственной службы ветеринарной медицины 

Луганской Народной Республики 

Директор Республиканского государственного лабораторно-

диагностического центра  
14-18 

Директор Республиканской государственной станции по борьбе с 
болезнями животных 

14-18 

Начальник (директор): республиканского дезинфикационного 

отряда; Луганской городской государственной станции по борьбе 
с болезнями животных  

12-17 

Начальник (директор): межрайонной государственной 

лаборатории ветеринарной медицины; Лаборатории классической 

и молекулярной диагностики в составе республиканского 

государственного лабораторно-диагностического центра; 
Лаборатории по безопасности и качеству пищевых продуктов в 

12-17 



составе республиканского государственного лабораторно-

диагностического центра; Луганской городской государственной 
лаборатории ветеринарной медицины  

Начальник: районной, городской (кроме города Луганска) 
государственной станции по борьбе с болезнями животных 

11-16 

Заведующий: районной, городской (кроме города Луганска) 

государственной лаборатории ветеринарной медицины; 
государственной лаборатории ветеринарной медицины по 

исследованию кожсырья на сибирскую язву (Асколи); районной 

государственной лечебницы ветеринарной медицины в         г. 
Луганске 

11-16 

Заведующий отделом: Республиканского государственного 
лабораторно-диагностического центра; Республиканской 

государственной станции по борьбе с болезнями животных; 

управления государственного ветеринарно-санитарного контроля 
и надзора на государственной границе и транспорте; 

республиканского дезинфикационного отряда; станции борьбы с 

бешенством; отряда по борьбе с лейкозом, туберкулезом; 

Луганской городской государственной станции по борьбе с 
болезнями животных  

11-16 

Заведующий отделом: межрайонной, Луганской городской 

государственной лаборатории ветеринарной медицины; поста 

государственного ветеринарно-санитарного контроля и надзора на 

государственной границе и транспорте; районной, городской 
(кроме города Луганска) государственной станции по борьбе с 

болезнями животных; 

10-15 

Заведующий отделом: районной, городской (кроме города 

Луганска) государственной лаборатории ветеринарной медицины; 

заведующий: районной лечебницы в городе (кроме города 
Луганска); участковой лечебницы  

10-15 

Заведующий сектором: Республиканского государственного 

лабораторно-диагностического центра; республиканской 

государственной станции по борьбе с болезнями животных; 
управления государственного ветеринарно-санитарного контроля 

и надзора на государственной границе и транспорте; 

республиканского дезинфикационного отряда; станции по борьбе с 

бешенством; Луганской городской государственной станции по 
борьбе с болезнями животных  

10-15 

Заведующий сектором: межрайонной, Луганской городской 

государственной лаборатории ветеринарной медицины, районной, 

городской, (кроме города Луганска) государственной станции по 

борьбе с болезнями животных 

10-15 



Заведующий сектором: районной, городской (кроме города 

Луганска) государственной лаборатории ветеринарной медицины; 
заведующий: участка, пункта, клиники, амбулатории ветеринарной 

медицины; государственной лаборатории ветеринарно-санитарной 

экспертизы на рынке  

10-15 

Заведующий: аптеки ветеринарной медицины (аптечного пункта, 

аптечного киоска), участка, пункта 
10-13 

Ведущий врач ветеринарной медицины, врачи ветеринарной 

медицины всех категорий, ведущий специалист, специалисты всех 
категорий 

9-13 

Специалисты, занятые на работах с рентгеновской , 

радиологической, радиационной, радиометрической, 

дозиметрической, радиохимической, вакуумной, электронной, 

телеметрической, ультразвуковой, химической аппаратурой, 
оборудованием, приборами, препаратами  

8-11 

Фельдшер, лаборант ветеринарной медицины всех категорий 7-10 

Младший персонал ветеринарной медицины: ветеринарный 

санитар, дезинфектор 
3-4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 



Приложение № 3 

к постановлению Совета Министров 

Луганской Народной Республики 

от 29 марта 2016 года № 148 

 

 

Схема тарифных разрядов  

должностей специалистов, руководителей других структурных 

подразделений и служащих, общих для всех бюджетных учреждений и 

организаций, которые обслуживают Государственную службу 

ветеринарной медицины Луганской Народной Республики 

 

Должность Диапазон разрядов  

по базовым окладам 

(тарифной ставке) 

Ведущие специалисты: агроном, радиолог, 
биохимик, токсиколог, почвовед, ихтиолог, 

ихтиопатолог, рыбовод, гидробиолог, гидролог, 

метролог, электроник, программист, экономист, 

юрисконсульт, переводчик, бухгалтер (с дипломом 
специалиста), бухгалтер-ревизор и другие 

7-10 

Специалисты: агроном, радиолог, биохимик 

токсиколог, ихтиолог, ихтиопатолог, рыбовод, 
гидробиолог, гидролог, метролог, электроник, 

программист, экономист, юрисконсульт, бухгалтер, 

бухгалтер-ревизор и другие: 

I категории 
II категории 

 

 
 

 

 

7-9 
7-8 

Специалисты всех специальностей, старший 

лаборант, который имеет высшее образование, 

мастер 

 

6-8 

Техники, лаборанты всех специальностей: 

I категории 

II категории 

Техники, лаборанты 

 

5-7 

5-7 

5-6 

Заведующие: канцелярией, центральным складом 

(складом), хозяйством, иными подразделениями 

5-8 

Старшие: кассир, инспектор, стенографист I 

категории 

4-6 

Иные специалисты и технические работники:  

инспектор, кассир, машинист (всех категорий),  
секретарь - машинист, экспедитор, агент по 

снабжению, деловод, табельщик и другие 

4-5 

 

 



Приложение № 4 

к постановлению Совета Министров 

Луганской Народной Республики 

от 29 марта 2016 года № 148 

 

 

Схема тарифных разрядов  

должностей (профессий) работников общих для всех бюджетных 

учреждений и организаций, которые обслуживают Государственную 

службу ветеринарной медицины Луганской Народной Республики 

 

Должность Диапазон разрядов  

по базовым окладам (тарифной 

ставке) 

1. Работники, которые выполняют простые 
неквалифицированные или вспомогательные 

работы: истопник, подсобный рабочий, 

уборщик производственных (служебных) 

помещений, территории; сторож и другие 

 
 

1-2 

2. Работники, которые выполняют 

малоквалифицированные работы: дезинфектор, 

егерь, конюх и другие 

1-3 

3. Работники, которые выполняют 
квалифицированные (сложные) работы: 

водитель автомобиля (автобуса), слесарь, 

слесарь-ремонтник, столяр, электрик, 

электромеханик, дозиметрист, оператор, 
настройщик, рыбовод и другие  

 
2-5 

4. Работники, которые выполняют 

высококвалифицированные (особенно сложные 
и ответственные) работы: по ремонту и наладке 

электронного и другого особо сложного 

оборудования, работники по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 

 

3-8 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 



Приложение № 5 

к постановлению Совета Министров 

Луганской Народной Республики 

от 29 марта 2016 года № 148 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей специалистов (в том числе руководителей) и иных 

работников учреждений и организаций Государственной 

службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики, 

непосредственно занятых на работах 

с вредными условиями труда, которым может устанавливаться 

доплата в размере до 12 процентов должностного оклада 

 

Наименования должностей Наименования учреждений и 

организаций 

Заведующие отделами (секторами): 
паразитологичного, диагностического, 

биологического, по оценке 

эпизоотического состояния 

сельскохозяйственных и диких 
животных, по борьбе с болезнями 

птицы, ветеринарно-санитарной 

экспертизы, болезням молодняка, 

бесплодию, государственных 
лабораторий ветеринарно-санитарной 

экспертизы на рынках; 

 
ведущие врачи, врачи ветеринарной 

медицины структурных 

подразделений; 

 
фельдшеры ветеринарной медицины, 

лаборанты, ветеринарные санитары, 

которые работают под руководством 
вышеперечисленных специалистов     

Республиканский государственный 
лабораторно-диагностический центр, 

Республиканская государственная 

станция по борьбе с болезнями 

животных, Республиканский 
дезинфикационный отряд, Луганская 

городская государственная станция по 

борьбе с болезнями животных, 

Межрайонные государственные 
лаборатории ветеринарной медицины, 

Луганская городская государственная 

лаборатория ветеринарной медицины, 
Районные, городские (кроме города 

Луганска) государственные станции по 

борьбе с болезнями животных. 

Примечание. Директорам (начальникам) Республиканского государственного 
лабораторно-диагностического центра, республиканской государственной 

станции по борьбе с болезнями животных, республиканского 

дезинфикационного отряда, районных, городских государственных станций по 
борьбе с болезнями животных, городских, межрайонных государственных 

лабораторий ветеринарной медицины, доплаты к должностным окладам 

устанавливаются при условии, что они одновременно являются заведующими 

отделами.  
 



Приложение № 6 

к постановлению Совета Министров 

Луганской Народной Республики 

от 29 марта 2016 года № 148 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей специалистов (в том числе руководителей) и иных 

работников учреждений и организаций Государственной 

службы ветеринарной медицины Луганской Народной Республики, 

непосредственно занятых на работах 

с особенно вредными условиями труда, которым может устанавливаться 

доплата в размере до 24 процентов должностного оклада 

 

Наименования должностей Наименования учреждений и 

организаций 

I. Работники, которые непосредственно заняты на работах с особенно вредными 

условиями труда с микроорганизмами II группы патогенности для людей  

Заведующие отделами (секторами):  
бактериологического, 

вирусологического, серологического,  

иммунологического,  
патоморфологического, 

микологического, по диагностике 

инфекционных  заболеваний отделов 

загонов диагностики и борьбы с 
бешенством, исследования кожсырья 

на сибирскую язву (Асколи); 

изоляторов для  содержания 

зараженных животных;  
 

ведущие врачи, врачи ветеринарной 

медицины этих структурных 
подразделений; 

 

фельдшеры и лаборанты, 

ветеринарные санитары, которые 
работают под руководством 

вышеперечисленных специалистов 

Республиканский государственный 
лабораторно-диагностический центр, 

Республиканская государственная 

станция по борьбе с болезнями 
животных, Республиканский 

дезинфикационный отряд, Луганская 

городская государственная станция по 

борьбе с болезнями животных, 
Межрайонные государственные 

лаборатории ветеринарной медицины, 

Луганская городская государственная 

лаборатория ветеринарной медицины, 
районные, городские (кроме города 

Луганска) государственные станции по 

борьбе с болезнями животных. 

II. Работники, которые непосредственно заняты на работах с особенно 

вредными условиями труда с токсичными веществами I - III классу опасности 

для людей  

Заведующие химико-
токсикологическим, биохимическим 

отделами (секторами); 

Республиканский государственный 
лабораторно-диагностический центр, 

Республиканская государственная 



 

ведущие врачи, врачи ветеринарной 
медицины структурных 

подразделений; 

 
фельдшеры и лаборанты, 

ветеринарные санитары, которые 

работают под руководством 

вышеперечисленных специалистов 

станция по борьбе с болезнями 

животных, Республиканский 
дезинфикационный отряд, Луганская 

городская государственная станция по 

борьбе с болезнями животных, 
Межрайонные государственные 

лаборатории ветеринарной медицины, 

Луганская городская государственная 

лаборатория ветеринарной медицины, 
районные, городские (кроме города 

Луганска) государственные станции по 

борьбе с болезнями животных. 

III. Работники, которые непосредственно заняты на работах с особенно 

вредными условиями труда с микроорганизмами III - IV группы патогенности, 
радионуклидами, токсичными веществами III класса опасности для людей, 

химическими веществами, отнесенными к аллергенам  

Заведующие отделами (секторами): 

противоэпизоотического, 

эпизоотологического, 
радиологического, отрядов по 

диагностике и борьбе  с лейкозом, 

туберкулезом,  отделов, отрядов по 
организации и проведению 

санитарных, дезинфекционных, 

дезинсекционных, дератизационных 

работ; инженеры радиологических, 
химико-токсикологических отделов,  

лабораторий: атомно-абсорбционной  

спектрофотометрии, газовой 

хроматографии, жидкостной 
хроматографии, физико-химических  

исследований, ELISA - TEST и 

определение микотоксинов;  
 

ведущие врачи, врачи ветеринарной 

медицины структурных 

подразделений; 
 

фельдшеры и лаборанты, 

ветеринарные санитары, которые 
работают под руководством 

вышеперечисленных специалистов 

Республиканский государственный 

лабораторно-диагностический центр, 

Республиканская государственная 
станция по борьбе с болезнями 

животных, Республиканский 

дезинфикационный отряд, Луганская 
городская государственная станция по 

борьбе с болезнями животных, 

Межрайонные государственные 

лаборатории ветеринарной медицины, 
Луганская городская государственная 

лаборатория ветеринарной медицины, 

районные, городские (кроме города 

Луганска) государственные станции по 
борьбе с болезнями животных. 

 

 

 



 

Примечания:  

1. Директорам (начальникам) Республиканского государственного 

лабораторно-диагностического центра, республиканской государственной 
станции по борьбе с болезнями животных, республиканского 

дезинфикационного отряда, должностные оклады повышаются при условии, 

если они одновременно являются заведующими отделами.  

2. Директорам (начальникам) районных, городских государственных 
станций по борьбе с болезнями животных, городских, межрайонных 

государственных лабораторий ветеринарной медицины, должностные оклады 

повышаются при условии, если они одновременно выполняют функции 
ведущих врачей, врачей с особенно вредными условиями труда, должности 

которых предусмотрены штатным расписанием.  

3. К микроорганизмам II группы патогенности принадлежат возбудители 

сибирки, бруцеллеза, туляремии, лептоспироза, сапу, мелиоедозу, КУ-
лихорадки, оспы, бешенства, хламидиозу, бластомикозу, кокцидиоедозу, 

гистоплазмозы, заболеваний, которые вызываются арбовирусами и 

аденовирусами, а также токсин ботулина A, B, E, F.  
4. К микроорганизмам III - IV группы патогенности принадлежат 

возбудители столбняка, листериоза, туберкулеза, кампилобактериоза, 

аспергильозу, еризипелоиду, сальмонеллеза и других заболеваний.  

5. К радионуклидам принадлежат:  
Группа радиационной вредности  

цезий - 134,137       В, В  

стронций - 89,90        В, Б  
плутоний - 239          А  

йод-131           Б  

свинец - 210          А  

рутений - 103, 106        В, Б  
церий - 141, 144         В, Б  

иттрий - 91          В  

 
Группы радиационной вредности обозначаются индексами А, Б, В, в 

порядке уменьшения радиационной опасности. 

6. К токсичным веществам I - III класса опасности принадлежат аминная 

соль 2,4-Д дихлорфеноксиоцтовой кислоты (2,4-ДА), аммонию роданид, 
аценонитрил, барию гидроксид, бензол, бутиловый эфир 2,4 -

дихлорфеноксиоцтовой кислоты (бутиловый эфир 2,4-Д), гексахлорбензол, 

гексахлорпараксилол, гексахлорциклогексан (гексахлоран), гидрозин и его 

производные, бромофос, 0,0 – диметил - 0, 2,2 - дихлорвинилфосфат (ДДВФ), 
метилнитрофос, метафос, хлорофос, фталафос, ДДТ, калий железоцианистый 

(красная кровяная соль), нитрат калия, хлорид калия, карбамид (мочевина), 

кислота азотная, кислота борная, кислота масляная, кислота муравьиная, 
кислота серная, кислота трихлороцтовая, кислота уксусная, кобальт, ксилол, 

сернокислая медь, соединения мышьяка, порох растительного и животного 



происхождения, неорганические соединения ртути, соединения алюминия, 

неорганические соединения свинца, синтетические моющие средства "Лотос", 

«Ока», «Эра» и другие, сода кальцинированная, спирт изоамиловый, спирт 

изобутиловый, спирт изопропиловый, сурма и ее соединения, формальдегид, 
фосфид цинка и другие химические вещества, их соединения.  

7. К аллергенам принадлежат ампициллин, бензилпеницилин, белково-

витаминный концентрат (за белком), 2,4 - динитрохлорбензол, дрожжи 

кормовые сухие, выращенные на послеспиртовой барде, левомицетин, 1 - 
нафтил-N -метилкарбамат (севин), оксицилин, 5 - окситетрациклин, 

олеандомицин фосфат, полихлорпинен, рефампицилин, стрептомицин, 

тетраметилтиурамидисульфид (тиурам, ТМТД), тетрациклин, фенол, фурфурол, 
хлортетрациклин, хроматы, бихроматы (в пересчете на CrO3), энтобактерин, 

эритромицин, этилмеркурхлорид (за ртутью), фурацилин, цинеб, гентамицин, 

гризин, канамицин, неомицин, штаммы грибов Candida Seatrycum АР-217 и 

другие аллергены.  



 

Приложение № 7 

к постановлению Совета Министров 

Луганской Народной Республики 
от 29 марта 2016 года № 148 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

инфекционных болезней животных, за время работы в эпицентрах 

которых должностные оклады работников учреждений, 

организаций Государственной ветеринарной медицины Луганской 

Народной Республики устанавливаются 

в двойном размере 

 

 

Сибирская язва      Везикулярный стоматит  

Сап        Везикулярная болезнь свиней  

Бруцеллез       Чума крупного рогатого скота  
Туляремия       Чума мелких жвачных  

Лептоспироз      Инфекционная (контагиозная) 

                                                             плевропневмония большого рогатого  

                                                             скота  
Мелиоидоз      Катаральная лихорадка овец  

КУ-лихорадка      Африканская чума свиней  

Бешенство       Классическая чума свиней  
Ботулизм       Чума (высококонтагиозный грипп) 

                                                             птицы  

Хламидиоз (орнитоз)     Ньюкасльская болезнь  

Бластомикоз      Оспа овец и коз  
Кокцидиоидоз      Трихинеллез  

Гистоплазмоз      Заболевания, которые вызываются  

                                                             арбовирусами и аденовирусами  
Ящур  



 

Приложение № 8 

к постановлению Совета Министров 

Луганской Народной Республики 
от 29 марта 2016 года № 148 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей специалистов государственных учреждений 

Государственной службы ветеринарной медицины Луганской Народной 

Республики, которые проводят 

лабораторно-диагностические исследования, 

ветеринарно-санитарную экспертизу на рынках, 

лечебно-профилактические работы, осуществляют 

ветеринарно-санитарный контроль и присмотр 

на государственной границе и транспорте 

 

Начальники (директора):  
Республиканского государственного лабораторно-диагностического 

центра, Республиканской государственной станции по борьбе с болезнями 

животных, Республиканского дезинфикационного отряда, Луганской городской 

государственной станции по борьбе с болезнями животных, Межрайонной 
государственной лаборатории ветеринарной медицины, Лаборатории 

классической и молекулярной диагностики в составе республиканского 

государственного лабораторно-диагностического центра; Лаборатории по 
безопасности и качеству пищевых продуктов в составе республиканского 

государственного лабораторно-диагностического центра; Луганской городской 

государственной лаборатории ветеринарной медицины, Районной, городской 

(кроме города Луганска) государственной станции по борьбе с болезнями 
животных. 

Заведующие отделом:  

Республиканского государственного лабораторно-диагностического 
центра; Республиканской государственной станции по борьбе с болезнями 

животных; управления государственного ветеринарно-санитарного контроля и 

надзора на государственной границе и транспорте; республиканского 

дезинфикационного отряда;  станции борьбы с бешенством; отряда по борьбе с 
лейкозом, туберкулезом; Луганской городской государственной станции по 

борьбе с болезнями животных, межрайонной, Луганской городской 

государственной лаборатории ветеринарной медицины; поста государственного 

ветеринарно-санитарного контроля и надзора на государственной границе и 
транспорте, районной, городской (кроме города Луганска) государственной 

станции по борьбе с болезнями животных, районной, городской (кроме города 

Луганска) государственной лаборатории ветеринарной медицины, районной 
лечебницы в городе (кроме города Луганска); участковой лечебницы. 

 



Заведующие сектором:  

Республиканского государственного лабораторно-диагностического 

центра; республиканской государственной станции по борьбе с болезнями 

животных; управления государственного ветеринарно-санитарного контроля и 
надзора на государственной границе и транспорте; республиканского 

дезинфикационного отряда;  станции по борьбе с бешенством; Луганской 

городской государственной станции по борьбе с болезнями животных, 

районной, городской, (кроме города Луганска) государственной станции по 
борьбе с болезнями животных, межрайонной, Луганской городской 

государственной лаборатории ветеринарной медицины, районной, городской 

(кроме города Луганска) государственной лаборатории ветеринарной 
медицины. 

Заведующие:  

районной, городской (кроме города Луганска) государственной 

лаборатории ветеринарной медицины; государственной лаборатории 
ветеринарной медицины по исследованию кожсырья на сибирскую язву 

(Асколи); районной государственной лечебницы ветеринарной медицины в                  

г. Луганске, участка, пункта, клиники, амбулатории ветеринарной медицины; 
государственной лаборатории ветеринарно-санитарной экспертизы на рынке, 

аптеки ветеринарной медицины (аптечного пункта, аптечного киоска) 

Ведущий врач ветеринарной медицины, врачи ветеринарной медицины 

всех категорий, главные специалисты учреждений и организаций ветеринарной 
медицины, ведущие специалисты, специалисты всех категорий. 

Специалисты, занятые на работах с рентгеновской, радиологической, 

радиационной, радиометрической, дозиметрической, радиохимической, 
вакуумной, электронной, телеметрической, ультразвуковой, химической 

аппаратурой, оборудованием, приборами, препаратами. 

Фельдшер, лаборант ветеринарной медицины всех категорий. 

Младший персонал ветеринарной медицины: ветеринарный санитар, 
дезинфектор, ведущий: инженер-радиофизик, инженер-радиобиолог,              

инженер-биофизик, инженер-химик, инженер-радиохимик, инженер-биохимик. 


